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Prefazione 

La domanda «cosa fare?» e sempre tra le piu pressanti per ogni operatore 
pastorale. 

Cosa fare in questa riunione di gruppo per avviare un tema, una rijlessione, 
per proporre un'esperienza? 

Cosa fare in questo incontro di catechesi per approfondire e applicare esisten­
zialmente alia vita dei destinatari un aspetto importante della fede cristiana? 

Cosa fare (e come fare) in una celebrazione liturgica perc he non sia una noia 
peri ragazzi? 

Un buon animatore (o catechista o insegnante) possiede Ia sua esperienza, co­
nosce «i trucchi del mestiere», e sa che non e possibife solamente «fare» se non 
ha un 'adeguata preparazione sulle domande dei destinatari, sugli obiettivi da rag­
giungere, e una certa competenza teologico-pastora/e-catechetica circa i «conte­
nuti» da proporre e le esperienze «cristiane» da far vivere. 

Solamente dopo questa preparazione di base e possibife anche proporre atti­
vita e esperienze. 

E in questo contesto, e non per favorire Ia pigrizia e Ia mancanza di creativita 
pastorale, che proponiamo if «manuale di attivita formative» di Y. Cousineau. 

Anni di insegnamento e di animazione pastorale gli hanno permesso di acqui­
sire una metodologia adeguata in una corretta impostazione pedagogica. Egli sa 
che partendo da piccole esperienze umane concrete si puo avviare una rijlessione 
pro fonda; sa che /'umano conduce a/lo spiritua/e, if visibife all'invisibife. Egli trac­
cia, in questa proposta, vie nuove, semplici e attraenti, per accostare ragazzi e 
giovani e farli procedere in un cammino di scoperta, di sperimentazione di atteg­
giamenti. 

Queste attivita sono state sperimentate in vari contesti e per varie eta. In que­
sto libro gli educatori (responsabili di gruppi parrocchiali o movimenti, anima to­
ri e animatrici della pastorale per le scuo/e, insegnanti di religione, organizzatori 
di campiscuo/a, catechisti, animatori liturgici...) potranno trovare materiali per 
avviare un 'attivita «pastorale» efarla procedere attraverso una corretta metodo­
logia pedagogica e pastorale. 

La speranza e /'augurio e che if gruppo e le persone che lo compongono siano 
aiutate e accompagnate nella /oro maturazione umana e cristiana. 

Il CENTRO SALESIANO PASTORALE 0IOV ANILE - Roma 
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Nota introduttiva 

Ecco qui una sessantina di attivita pastorali sperimentate per oltre quindici anni. 

Ho scelto uno schema fisso come modo di presentazione. Cioe: espongo inte­
gralmente il procedimento da seguire. Vengono indicati gli obiettivi generali, il 
tempo richiesto dall'esperienza, il materiale necessario, lo svolgimento, lacon­
clusione e alcune osservazioni finali. 

Sono offerte parecchie esperienze. Intendo anzitutto aiutare gli incaricati di 
pastorale che desiderano dare alle loro iniziative una materia consistente. 

Aggiungo molte osservazioni per evitare certi scogli: «E meglio prevenire che 
guarire!». Non ho forse intravisto tutte le eventuali difficolta, rna ho comunque 
cercato di sottolineare le reazioni pili comuni di fronte ~ certe situazioni. 

Non tutti i progetti vanno necessariamente utilizzati cosi come sono presenta­
ti. Alcuni saranno utili forse pili di altri. Potete modificare i1 modo di servirvi 
di questo lavoro: per esempio, spigolando quae la alcuni progetti e raggruppan­
doli in un ordine diverso a seconda del tema scelto. Potete anche adattare i pro­
getti e trasformarli secondo l'eta del gruppo a cui si rivolgono. Pub ancl,J.e darsi 
che la lettura di certi progetti vi ispiri nuove idee. Meglio! 

A ciascuno e a ciascuna di voi auguro buone esperienze! 

YvoN CousiNEAU 

Nota. A conclusione del volume- aile pp. 197-198- viene proposto un Indice dei temi e delle 
occasioni di utilizzazione delle attivita. 
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MATERIAL I 
PER LE ATTIVITA 
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ATTIVITA 1 -
LE IMMAGINI 

DI GESU 

OBIETTIVO 

Questo incontro halo scopo: 
• di portare i partecipanti a testimonia­
re la ~oro fede di fronte agli altri. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
50 minuti. 

MATERIALE 

• Proiettore 35 mm. 
• Schermo. 
• Diapositiva del volto di Gesu. 
• Magnetofono. 
• Cassetta. 
• Un aiutante. 

PROCEDIMENTO 

Prima dell'arrivo dei partecipanti, 
proiettate una diapositiva del volto di 
Gesu, aggiungendo, se volete, uno 
sfondo musicale. 
Accoglieteli e cominciate il vostro in­
contro dicendo: «Che cosa potrebbe 
dirci oggi Gesu se fosse fisicamente qui 

dinanzi a noi?». Oppure: «Che cosa 
potrebbe dirci osservando oggi il nostro 
comportamento?». Potete anche for­
mulare la domanda diversamente. 

Come lanciare Ia sfida? 

Cominciate facendo ascoltare una can­
zone che crei I' atmosfera: per esempio 
«Fino a quando» di Rino Farruggio 
(vedi il testo alia pagina 10). 
Questo testo parla del silenzio, del na­
scondimento di Dio, del fatto che non 
si lascia facilmente trovare. Sembra che 
in sua assenza il male riporti continua­
mente vittoria, la cattiveria la vinca sul­
la bonta. 
Eppure il cuore ha bisogno sempre di 
cercarlo. Ma dove? 
Che cosa bisognerebbe fare? Quale pri­
mo passo muovere? 
Non rispondete a queste domande. Fate 
sentire di nuovo la canzone, lasciando 
sospesa la domanda. Bisogna che lavori 
la fantasia dei partecipanti. 
Dopo aver fatto udire la canzone, dite 
loro: «In questo istante (dite esattamen­
te che ora e), voi divenite Gesu. Avete 
la fortuna di essere Gesu. Se ne avete 
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FINO A QUANDO 
di Rino Farruggia 

Fino a quando Signore 
te ne resterai discrete 
e troppo chiuso nel silenzio 
lontano come se non t'importasse piu 
di questa nostro mondo - pertanto -
Ia notte ci cammina addosso 
e notte noi mangiamo respirando - a quando? 

Fino a quando 
Ia forza stabilisce ogni diritto 
e prende ancora il soprawento 
e sembra non ci sia piu 
posto per l'amore 
dentro questa mondo- mi arrendo­
non si credeva che Ia cattiveria 
raggiungesse questa punta - a quando? 

Ma dov'e questa mio Dio 
mio caro amico mio 
a volte non lo so- neppure io­
se cerchiamo tu ed io 
vedrai che prima o poi 
vedrai che qui verra. 
Lui verra, Lui verra, Lui verra, Lui verra 
si qui verra 
credo che Lui verra. 

Sto pregando 
che Ia speranza mi sorregga 
e mi dia ancora un po' di orientamento 
che il cielo non sia muto 
non sia avaro non stia zitto 
piu di tanto- di tanto-
che giunga una risposta 
che mi arrivi o che mi salga 
dal di dentro - a quando? 

Ma dov'e questa mio Dio ... 

(Rino Farruggia, Canto di liberta, Ed. Paoline 1992) 



voglia, potete alzarvi e andare nell'al­
tra sala. La, vi mettete davanti al ma­
gnetofono e parlate in nome di Gesu. 
II vostro discorsino deve cominciare co­
si: "lo, Gesu ... "». Insistete perche di­
cano: <<io». Cio dara maggiore auten­
ticita e forza a ogni testimonianza. 
Dopo questa breve spiegazione, date lo­
ro alcuni minuti di tempo perche pen­
sino a quello che potrebbero dire in no­
me di Gesu. 

Nota. A partire da questo momento, 
le persone che lo desiderano possono 
andare a fare la registrazione metten­
dosi nei panni di Gesu. 
Dal canto vostro, affrontate un altro 
tema che puo avere o non avere un ri­
ferimento con la pastorale. Dite loro 
che possono alzarsi quando lo deside­
rano, per andare a testimoniare in no­
me di Gesu e che cio non vi disturba 
affatto. 
Fa parte dello svolgimento; quindi, lo 
facciano liberamente. 
Alia fine, se volete, fate ascoltare que­
ste testimonianze. Altri sistemi vi ver­
ranno suggeriti piu avanti. 

CONCLUSIONE 

Prima tappa 
(Da fare individualmente) 

Chiedete ai partecipanti di rispondere 
al questionario che si trova alia fine di 
questo capitolo. Se preferiscono farlo 
per iscritto, dite che solo voi leggerete 
le risposte per farvi un'idea di cio che 
il gruppo prova di fronte a Gesu. 

Seconda tappa 
(Da farsi in gruppo) 

Citate alcune persone che non hanno, 
o non hanno avuto, paura di attesta­
re la loro fede in Gesu (Madre Tere­
sa, Pier Giorgio Frassati, Giorgio La 
Pira, Carlo Carretto, 1' Abbe Pierre, 
ecc.). 

OSSERV AZIONI 

Se avete qualche timore nei riguardi 
della registrazione fatta dai partecipan­
ti, potete riservarla per il prossimo in­
contro. Di solito io faccio cosi. 
lnsistete sui coraggio di coloro che so­
no andati a testimoniare. lnsistete sui 
fatto che le registrazioni saranno ascol­
tate in un prossimo incontro. La «su­
spense» sara accresciuta. Fate una nuo­
va registrazione in modo da conserva­
re le testimonianze piu incisive. 
Fate anche notare che alcuni non sono 
andati a testimoniare. Cio non vuol dire 
che abbiano paura. Ci sono di coloro 
che possono testimoniare in un certo 
momento e altri no, per motivi vari. Bi­
sogna lasciare a tutti piena liberta. 
L'anno prossimo potrete servirvi di 
queste testimonianze proprio all'inizio 
del primo incontro. Cio costituira un 
ottimo stimolo per i nuovi arrivati. 
Io conservo queste registrazioni da un 
anno all'altro. Non mi e mai successo 
di sentire testimonianze in cui venga­
no usate parole grossolane o formula­
zioni troppo eccentriche. 
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QUESTIONARIO 

Fa' una crocetta accanto alia domanda a cui hai scelto di rispondere. 

1 • Cosa vuol dire per te testimoniare? 

2 • Hai gia dato testimonianza della tua fede dinanzi a qualcuno? 

3 • Che cosa provi quando dai testimonianza? 

4 • Ti sembra sciocco rendere testimonianza a Gesu Cristo oggi? 

LA TUA RISPOSTA: 

Rispondi con parole tue. 
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ii 

11 tramandare l'ascolto delle testimo­
nianze a un momento ulteriore permet­
te, da una parte, di suscitare !'interes­
se e, dall'altra, di infondere nei parte-

cipanti i1 gusto di un prossimo incon­
tro. Si possono introdurre molte va­
rianti. Cio dipendera unicamente dal­
la vostra fantasia! 
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I MIEI RICORDI 
ATTESTANO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• dimostrare che i nostri sensi (udito, 
vista, odorato, tatto e gusto) possono 
richiamarci un'esperienza vissuta che si 
credeva di aver completamente dimen­
ticato; 
• sperimentare il rendimento concreto 
di certi nostri sensi; 
• dimostrare che i nostri sensi hanno 
assorbito superficialmente molte cose 
sui piano umano e cristiano senza rag­
giungere il nostro cuore, senza toccarlo. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
50 minuti. 

MATERIALE 

• Magnetofono. 
• Carta per scrivere. 
• Proiettore 35 mm. 
• Cassetta. 

PROCEDIMENTO 

Prima di iniziare questo incontro, do-

14 

vrete aver registrato una ventina di te­
mi musicali di trasmissioni televisive. 
Dovrete pure avere varie fotografie di 
10 gruppi famosi o di cantanti. 
Per avere queste foto, vi basterft pro­
curarvi una decina di dischi. Fotogra­
fate il cantante, la cantante o il grup­
po che si vede sulla custodia. E impor­
tante che su 10 albi musicali ne abbia­
te 8 un po' meno recenti (1975-1985). 
Non e bene che tutte le foto siano 
estratte da albi di attualita: il fine del­
l'attivita, infatti, e quello di far !avo­
rare la memoria dei partecipanti. 
Conservate con cura i temi di trasmis­
sioni televisive. Quanto piu invecchie­
ranno, tanto piu diventeranno signifi­
cativi. E facile ricordare un tema mu­
sicale, rna e piu difficile indicare il ti­
tolo della trasmissione. I nostri sensi ri­
tengono questi particolari solo super­
ficialmente. 

La Parola di Dio 

E cosi anche per la Parola di Dio: Ia 
si e sentita tante volte, rna non Ia si e 
ascoltata. Sentire vuol dire portare 
un'attenzione superficiale; ascoltare 



vuol dire portare un'attenzione molto 
piu profonda. 

Esempio. Uno studente puo avere cer­
ti momenti di distrazione a scuola. Sen­
tela voce del professore, rna non l'a­
scolta e dovrebbe rispondergli: «Chie­
do scusa, ho sentito, rna non ho affat­
to ascoltato». Si potrebbero citare tanti 
altri esempi di questo genere. 

La Parola di Dio puo entrare da un 
orecchio e uscire dall'altro. Consegnate 
ai partecipanti un foglio di carta, e chie­
dete loro di scrivere due frasi del Nuo­
vo Testamento che ritengano partico­
larmente interessanti. Leggetele. Pochi 
riferiscono fedelmente una frase. Citate 
anche voi cinque o sei frasi del Nuovo 
Testamento. Vedrete che i partecipan­
ti diranno che adesso se le ricordano, 
le ricordano con chiarezza. Hanno gia 
sentito queste frasi, rna non le hanno 
ascoltate. 

II cuore del procedimento 

Dite ai partecipanti che stanno per vi­
vere un'esperienza sensoriale. Non sa­
ra un'esperienza facile: dovranno, in­
fatti, non solo sentire, rna anche ascol­
tare, non solo guardare, rna anche ve­
dere, non solo par/are, rna anche dire. 

11 guardare e nel campo della superfi­
cialita; mentre i1 vedere fa parte del 
cuore e dell'interiorita. 

Esempio: Se sono distratto, posso be­
nissimo guardare un oggetto o una per­
sonae non vedere quell'oggetto o quel­
la persona. 

Per esempio, se sono distratto durante 
una trasmissione televisiva, e i1 mio vi­
cino mi chiede di sunteggiare l'azione 
che si sta svolgendo sotto i miei occhi, 
sono costretto a rispondere: «Ho guar­
dato, rna non ho visto niente, perche 
era distratto». 

Lo stesso e per par/are e dire. 

Esempio: Certi politici parlano, rna, in 
fin dei conti, non dicono granche. 

Quando si dice «i sensi», si in tendo no 
i cinque sensi. Nominateli. Dite che in 
genere si sfruttano solo sommariamente 
le capacita dei propri sensi. Si ritiene 
unicamente in superficie o in pro­
fondita? 

Dite ai partecipanti che sentiranno 20 
temi di trasmissioni televisive. La pri­
ma parte del loro compito consistera 
nell'identificare i primi 10 numeri da 
soli, mentre, come seconda parte, iden­
tificheranno gli altri 10 numeri con i1 
proprio vicino. 
La terza parte verra fatta in gruppo. 
Dovranno lavorare insieme per ricavare 
dalle foto i1 nome del cantante o del 
gruppo. Questa esperienza dimostrera 
che i nostri sensi ci possono inganna­
re, che la persona vicina puo tuttavia 
aiutarci e che anche i1 gruppo e porta­
tore di risposte. I partecipanti scrivo­
no le loro risposte alla fine di questo 
capitolo. 
Dovranno rispettare questo procedi­
mento. I partecipanti saranno tentati di 
dare la loro risposta al vicino. Insiste­
te sulla sfida del silenzio. 11 silenzio e 
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QUESTION ARlO 

Prima parte: Temi di trasmissioni 
(vanno fatti da soli) 

1 • 

2 • 

3 • 

4 • 

5 • 

Seconda parte: Temi di trasmissioni 
(vanno fatti col vicino) 

1 • 

2 • 

3 • 

4 • 

5 • 

Terza parte: Gruppi, cantanti 
(vanno fatti da soli) 

1 • 

2 • 

3 • 

4 • 

5 • ······················································ 
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6 • 

7 • 

8 • 

9 • 

10 • 

6 • 

7 • 

8 • 

9 • 

10 • 

6 • 

7 • 

8 • 

9 • 

10 • 

Risultato/30 



obbligatorio solo nella prima parte. Se 
qualcuno parla, fermate il magnetofo­
no e ribadite la necessita del silenzio. 
Siccome questa esperienza e interessan­
te, il vostro ammonimento fara sul 
gruppo l'effetto di una doccia fredda. 
Dite che se dovrete dare un secondo av­
viso, fermerete tutta l'esperienza. 

CONCLUSIONE 

Concludete brevemente dicendo che i 
nostri sensi ci possono ingannare e che, 
nella nostra vita quotidiana, viviamo 
molte cose in superficie. 
Si puo constatare facilmente che si ri­
tiene troppo in superficie, e non abba­
stanza in profondita. Occorre dunque 
imparare di nuovo ad ascoltare, a ve­
dere e a dire. Come dice il Piccolo Prin­
cipe di Saint-Exupery: «L'essenziale e 
invisibile per gli occhi; si vede bene so­
lo con il cuore». 

Nota. Se lo ritenete utile, potete far 
ascoltare l'estratto del Piccolo Princi­
pe quando incontra la volpe. Si puo 
averlo sentito piu volte senza averlo mai 
ascoltato realmente. 

Sui piano cristiano 

Fate ascoltare le Beatitudini di Gesu, 
magari registrate dal video «Gesu di 
Nazaret», o lette direttamente dal 
Vangelo. 
Dite: «Potete sentirle e non ascoltarle. 
Potete ascoltarle con il vostro cuore. 

Potete ritenere ogni Beatitudine solo in 
superficie. Potete approfondirle. Potete 
metterle in pratica. La scelta spetta a 
voi». Si puo chiudere qui l'esperienza, 
oppure rivolgere questa domanda: 
« Volete vivere la vostra vita cristiana 
in superficie o in profondita?». La do­
manda manca certamente di sfumatu­
re, rna ponetela cosi. Tocchera a voi 
portare piu tardi queste sfumature. 
Se sentite di potere andare piu in pro­
fondita, leggete Marco 4, 1-9: la para­
bola del seminatore. 

OSSERV AZIONI 

Potete anche farvi aiutare da alcuni a 
registrare i 20 temi di trasmissioni te­
levisive. Scegliete quelli che vi sembra­
no i piu esperti, oppure quelli piu emar­
ginati. Vi guadagnerete nuovi amici. 
Potete terminare l'attivita con un can­
to di vostra scelta sul tema dell'amo­
re, che possa dimostrare la falsita del­
l'idea di amore che viene da alcune tra­
smissioni televisive, telenovelas o altre. 
L'importante e comunque riuscire a 
convincere che la gente d'oggi, incal­
zata da ogni parte da una pubblicita che 
l'assale senza che sene renda conto, de­
ve imparare a scoprire il senso delle co­
se visibili e anche quello delle cose in­
visibili. Trascinati spesso da errori di 
cui siamo consci o inconsci, veniamo 
rovinati proprio da cio che credevamo 
buono. E necessaria allora che impa­
riamo ad analizzare il senso degli eventi 
che ci toccano. 
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I TRE PERSONAGGI 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• mettere in evidenza come uno stesso 
fatto possa essere narrato diversamen­
te, secondo il punto di vista dal quale 
ci si pone; 
• far notare che e avvenuto cosi anche 
peril Vangelo. Ogni evangelista ha nar­
rato i fatti salienti della vita di Gesil dal 
proprio punto di vista, mettendo in evi­
denza certi aspetti invece di altri; 
• far vedere come i testimoni di uno 
stesso fatto possono riferire certi aspetti 
che altri non avevano notato. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 45 ai 
90 minuti, secondo l'approccio che cre­
derete piil opportuno. 

MATERIALE 

• Matite. 
• Cassetta. 
• Fogli di carta. 
• Magnetofono. 
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PROCEDIMENTO 

Ecco le relazioni di uno stesso inciden­
te raccontato da tre persone differenti. 

Prima parte 

Potete prendere i vostri esempi dalle te­
stimonianze riportate qui sotto, oppu­
re sceglierli nei quotidiani. 

IL MECCANICO 

«L'incidente e avvenuto proprio di 
fronte alla mia officina. L'auto aveva 
gomme molto logore ed e slittata sul­
l'asfalto. Il guidatore aveva perduto il 
controllo del veicolo, mentre la moglie 
gridava contro il marito e il bambino 
si aggrappava al sedile posteriore. E 
successo ieri, otto novembre, alle due 
e quarantotto. Stavo regolando il mio 
orologio col segnale orario che veniva 
dato alla radio. Molti curiosi sono giun­
ti sul posto, impedendo perfino alla 
macchina della polizia di aprirsi un var­
co. Il testimone e rimasto nella sua 
macchina perche non voleva scendere 
tra la folla. Un po' piil tardi si e arri­
schiato a farlo: e uscito di macchina e 



RELAZIONE COMUNE 

Ecco il nostro testa sull'incidente riferito dai tre testimoni: 
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RELAZIONE COMUNE 

Ecco il nostro testo sui quattro brani evangelici: 
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ha spiegato alia gente com' era accaduto 
l'incidente. Sono giunte intanto tre am­
bulanze che hanno trasportato i feriti 
all'ospedale. Io sono andato a rimor­
chiare la macchina e l'ho messa nella 
mia officina. Era una bella Toyota». 

IL FORESTIERO 

«Ero di passaggio in ciWt e ho prova­
to una grande paura quando sono giun­
to a un incrocio dove era radunata mol­
ta gente. Ho pensato che con tutta pro­
babilita c' era stato un incidente. Sicco­
me sono medico, mi sono fatto un do­
vere di prestare i miei servizi. 11 bam­
bino sembrava incolume, mentre l'uo­
mo gemeva tra il volante e il sedile. Le 
sue gambe erano fratturate. La signo­
ra, molto carina, aveva perduto cono­
scenza, rna aveva soltanto leggere con­
tusioni. Ho avvisato il personale delle 
ambulanze e ho indicato 1' ospedale piu 
vicino». 

LA PASSANTE 

«Ero in macchina quando, improvvi­
samente, l'auto che viaggiava dinanzi 
a me e slittata sull'asfalto e ha urtato 
un lampione. Era giovedi scorso, ver­
so le tre. La volante della polizia e giun­
ta rapidamente sul posto. Io sono ri­
masta in macchina e ho scorto le tre vit­
time, due uomini e una donna, proba­
bilmente della stessa famiglia. 11 piu 
giovane e riuscito a venir fuori dalla 
macchina, mentre l'uomo era impiglia­
to tra il volante e il sedile e non cessa­
va di gemere. La donna era svenuta e 

non dava alcun segno di vita. Sono 
giunte due ambulanze e hanno traspor­
tato i feriti all'ospedale. Poi, un carro 
attrezzi e venuto a rimorchiare la Hon­
da, che pero era interamente sfasciata. 
Non so dove l'abbiano portata, perche 
sono partita proprio in quel momento». 

Dopo la lettura dei tre testi, chiedete ai 
partecipanti di ricostruire l'incidente nel 
modo piu fedele possibile e di stabilire 
una griglia di lavoro. Possono sceglie­
re i propri criteri di accettazione o di 
rifiuto di certi fatti. 
Spetta all'animatore scrivere su un car­
tellone o su un trasparente i fatti ricor­
dati dai partecipanti e il loro testo fi­
nale, che deve essere scritto in comune. 

Nota. Un particolare del fatto puo es­
sere riferito anche da uno solo dei te­
stimoni ed essere autentico. E il caso 
del meccanico per il tipo di macchina 
e del medico per la descrizione delle fe­
rite. Due testimoni su tre possono no­
tare un fatto che sara accettato perche 
il loro racconto e plausibile. 

Seconda parte 

Ecco un fatto del Vangelo riportato dai 
quattro evangelisti. 
«Terminati tutti questi discorsi, Gesu 
disse ai suoi discepoli: "Voi sapete che 
fra due giorni e Pasqua e che il Figlio 
dell'uomo sara consegnato per essere 
crocifisso' ' . 
Allora i sommi sacerdoti e gli anziani 
del popolo si riunirono nel palazzo del 
sommo sacerdote, che si chiamava Cai-
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fa, e tennero consiglio per arrestare con 
un inganno Gesu e farlo morire. Ma di­
cevano: "Non durante la festa, perche 
non avvengano tumulti frail popolo"» 
(Matteo 26,1-5). 

«Mancavano intanto due giorni alla 
Pasqua e agli Azzimi, e i sommi sacer­
doti e gli scribi cercavano il modo di 
impadronirsi di lui con inganno, per uc­
ciderlo. Dicevano infatti: "Non duran­
te la festa, perche non succeda un tu­
multo di popolo"» (Marco 14,1-2). 

«Si avvicinava la festa degli Azzimi, 
chiamata Pasqua, e i sommi sacerdoti 
e gli scribi cercavano come toglierlo di 
mezzo, poiche temevano il popolo» 
(Luca 22,1-2). 

«Era vicina la Pasqua dei Giudei. .. I 
sommi sacerdoti e i farisei riunirono il 
sinedrio e dicevano: "Che faccia­
mo? ... ". Uno di loro, di nome Caifa, 
che era sommo sacerdote in quell'an­
no ... Da quel giorno dunque decisero 
di ucciderlo» (Giovanni 11,55.47-53). 

Dopo la lettura di questi quattro testi, 
procedete come avete fatto per il rac­
conto dell'incidente. I partecipanti do­
vranno lavorare come i grandi specia­
listi. Si divideranno in piccoli gruppi di 
tre persone al massimo. Fate una bre­
ve revisione del testo comune che 
avranno scritto. Troverete alla fine di 
questo capitolo alcune pagine destina­
te a mettere in comune le testimo­
nianze. 
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OSSERV AZIONI 

Al tempo di Gesu alla gente non pia­
ceva essere ingannata. Del resto, nean­
che a noi oggi. Erano critici quanto voi 
e me. Respingevano certi testi che non 
ritenevano degni di essere riportati. Vo­
levano essere veraci e onesti. Anche noi 
oggi non siamo disposti ad accettare 
qualsiasi testo. Si vogliono cose vere. 
La sincerita non e un monopolio della 
gente del ventesimo secolo. 
E comune a tutti, indipendentemente 
dalle epoche. 

Esempio: Se avete i testi apocrifi, po­
tete leggerne qualche estratto. 

Dire che la parola o gli scritti di qual­
cuno non valgono niente perche sono 
vecchi di duemila anni, vuol dire che 
la nostra parola e i nostri scritti non do­
vrebbero valere piu niente fra 2000 an­
ni. Il tempo non distrugge mai il valo­
re di una parola o di uno scritto quan­
do sono veri. 

Esempi: Gino, conosciuto da molti, ri­
ferisce un incidente e nessuno gli vuol 
credere, perche ha la fama di essere bu­
giardo. Elena, conosciuta da molti, ri­
ferisce lo stesso incidente e nessuno 
mette in dubbio la sua testimonianza, 
perche gode buona fama. 

Come ho ricordato sopra, potete ser­
virvi di due o tre quotidiani che ripor­
tano lo stesso fatto. Lavorate su dies­
so, se preferite. 
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ATTIVITA 4 -

IL MIMO 
DELL'ELEFANTE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha le seguenti finalita: 
• far vedere come certi fatti possono 
essere deformati col tempo; 
• ricostituire un evento partendo da 
versioni differenti; 
• mostrare che cio che importa non e 
ricordarsi di tutto, rna ritenere lo spi­
rito del messaggio, Ia sostanza del mes­
saggio. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 40 ai 
60 minuti. 

MATERIALE 

• Un locale abbastanza grande per fa­
re il mimo dellavaggio di un elefante. 

PROCEDIMENTO 

Scegliete tre o quattro persone scaltre 
e avvedute che dovranno osservare tutti 
i particolari del mimo che farete. Di fat­
to, pero, dimenticheranno certi parti­
colari, e ovvio. E stato cosi anche per 

gli Apostoli quando hanno redatto Ia 
loro versione dei Vangeli. Hanno di­
menticato certi fatti, rna l'essenziale del 
messaggio di Dio era presente. 
Nulla e perfetto. II vostro mimo non 
sara necessariamente ottimo. Non 
preoccupatevi per questo. E cosi per 
chiunque voglia divenire simile a Gesu 
Cristo. La nostra imitazione di Gesu 
Cristo non sara mai cosi perfetta come 
vorremmo. 

Norme per il mimo 
Se qualcuno disturba o parla durante 
il mimo, dovete reagire, perche puo im­
pedire che si raggiunga l'obiettivo a cui 
tende l'esperienza. Se i partecipanti ri­
dono, lasciate pure che ridano allegra­
mente. D'altronde, non riusciranno a 
fame a meno. Se qualcuno si mette a 
parlare, fermate e guardatelo fisso. Se 
cio non basta, ditegli: «Vuoi che fer­
miamo l'esperienza per causa tua?». Di 
solito, l'effetto e positivo. 
Dopo aver dato tutte le spiegazioni, i 
tre o quattro che sono stati scelti ven­
gono mandati fuori dallocale dove vi 
trovate. Dite a coloro che stanno in sala 
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con voi: «Faro un mimo. Voi tutti sa­
prete quello che faro. Lavero un elefan­
te dinanzi a voi. Se volete vivere in pie­
no questa esperienza, dovete rispetta­
re le due regole seguenti. Percio met­
tiamoci d'accordo su questo punto». 

Ecco le due regole: 
- Osservate il silenzio dall'inizio alia 
fine dei mimi. 
- Ridete pure finche volete. 

Chiedete ai partecipanti se sono d'ac­
cordo su queste due regole. La rispo­
sta e sempre affermativa. 
Poi aggiungete: «Sarete testimoni di 
quello che faro. Quando avro finito, 
non lo rifaro piu. Avrete un ruolo da 
compiere alia fine dei mimi. Spetta a 
voi osservare bene». 

Fate entrare il primo osservatore. Col­
locatelo in modo tale che possa vedere 
bene il vostro mimo e ditegli: «Adesso 
faro un mimo, e tu lo dovrai ripetere 
a quello che verra dopo di te. Osserva 
bene tutti i particolari di cio che faro 
perche li dovrai rifare il piu fedelmen­
te possibile. Un mimo e un mimo e tu 
non devi assolutamente parlare. Accetti 
questa sfida?». Se Ia risposta e affer­
mativa, cominciate il mimo. Se invece 
Ia risposta e negativa, fate entrare il Se­
condo. 

Poi mimate illavaggio dell'elefante. 

Descrizione del mimo dellavaggio del­
/'elefante 

1. Dirigetevi verso un armadio fittizio. 
Aprite le due porte, prendete un asciu-
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gamano e un secchio. Aprite il rubinet­
to e riempite il secchio. Dirigetevi nel 
mezzo della sala dove si trova l'elefan­
te immaginario. 

2. Prima di tutto, guardatelo e mani­
festate un po' di sorpresa per Ia sua 
grossezza. Girate attorno all'animale e 
deponete il secchio. Torcete l'asciuga­
mano dopo averlo immerso nell'acqua 
e cominciate collavare il dorso simu­
lando una forma rotonda. Lavate due 
zampe, poi rialzate l'orecchio, un po' 
come si apre una porta. Dopo averla 
lavata bene, richiudetela. Dirigetevi 
verso la parte anteriore e pulite la pro­
boscide. Ritornate presso il secchio per 
pulire l'asciugamano. Continuate illa­
vaggio della proboscide dall'altra par­
te e lavate le altre due zampe. Quando 
lavate le zampe, fate come se fossero 
due colonne rotonde. Poi spingetevi 
sotto il ventre dell'elefante, imitando 
una forma rotonda. 

3. Alia fine sollevate la coda e pulite 
sotto. A questo punto alcuni rideran­
no sonoramente. Lasciate pure che ri­
dano, rna non permettete che parlino. 
Se c'e un momento in cui si devono ri­
spettare le norme, e proprio questo. 
Quando vi siete rimesso in piedi, indie­
treggiate e ammirate illavoro compiu­
to manifestando una soddisfazione piu 
che legittima. Riprendete il secchio e ri­
portate tutto nell'armadio fittizio. 

Nota. All'inizio del mimo qualcuno di­
ra: «Strofina piu forte». Oppure: «At­
tento, qui c'e acqua». Fermate il vo­
stro mimo alia minima parola. Guar-



date quel tale senza dire nulla. Se non 
basta, ripetete le regole del gioco. 

Colui che vi ha osservato deve ora ri­
peterlo, poi il secondo e cosi di segui­
to. Osservate il gruppo. 
Alla fine, disponete le persone che han­
no fatto il mimo dinanzi al gruppo. 
Nella sala nessuno deve ancora parla­
re. Chiedete all'ultimo di descrivere 
quello che ha fatto, poi a quello prece­
dente fino al primo che vi ha osserva­
to. Quando tutti hanno fatto la loro de­
scrizione, devono mettersi d'accordo su 
un'unica versione. Potete sempre aiu­
tarli ponendo loro qualche domanda: 
«Che cosa avete fatto come gesto avanti 
e indietro?». «Per te, e dunque un .... ; 
perche dici cosi?». «Non ti pare dies-

sere in contraddizione con il mimo di 
X?». 
Di solito i partecipanti trovano la so­
luzione. Altrimenti potete chiedere a 
uno dei presenti di rifare il mimo per 
quei quattro che hanno dei dubbi o che 
non riescono a mettersi d'accordo. Ter­
minato il mimo, lasciate che questi di­
scutano tra di loro. Devono ricostrui­
re il mimo. Non dimenticate di elogia­
re colui che ha accettato di fare il mi­
mo per gli altri. 
Quest'ultimo gesto e abbastanza signi­
ficativo, perche avevate detto che non 
avreste rifatto il mimo, e costui ne di­
viene un buon testimone. Un po' co­
me Gesu, che e partito, e i suoi testi­
moni ne ricordano la presenza. 

FARE IL COLLEGAMENTO CON GESU 

MIMO 

Ho fatto il mimo e ho detto che non 
l'avrei piu rifatto. 
Ho trasmesso il messaggio dellavaggio 
dell' elef ante. 
Siete stati tutti testimoni di cio che ho 
fatto. 
Alcuni hanno corretto il mimo aggiun­
gendo certi gesti per riprodurre piu fe­
delmente quello che ho fatto dinanzi a 
voi. 
Voi, i testimoni nella sala, avete illu­
minato coloro che non avevano visto 
il mimo. 

GESU 

Gesu e venuto su questa terra e ha det­
to che sarebbe ritornato solo alla fine 
dei tempi. 
Gesu ha trasmesso il messaggio che ave­
va ricevuto dal Padre suo. 
Molti sono stati testimoni di quello che 
Gesu ha fatto. 
Alcuni hanno corretto certi gesti e atti 
per riprodurre piu fedelmente i gesti di 
Gesu. 
I testimoni di Gesu hanno illuminato 
coloro che non lo avevano mai visto o 
incontrato. 
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Una testimonianza di 2000 anni fa eVa­
lida quanto la nostra testimonianza di 
oggi. Dire che una testimonianza anti­
ca non vale nulla vuol dire che la no­
stra non avra piu nessun valore fra due­
mila anni. 
Al tempo di Gesu, la gente non era ne 
piu stupida ne piu intelligente di noi. 
Non accettava di essere ingannata, co­
me non lo accettiamo noi. Volevano 
prove. Le hanno cercate e le hanno avu­
te. Hanno scritto dei testi che ritenia­
mo veritieri. 

OSSERV AZIONI 

Una testimonianza vale nella misura in 
cui si sa da chi proviene e che contiene 
la verita. 

Esempi. Maria ti dice: «Ti amo». Se tu 
non l'ami, essa potra manifestarti il suo 
amore finche vuole, il tuo cuore rimar­
ra freddo. 
Giuseppina ti dice: «Ti amo». Se tu l'a­
mi, non sara necessario che te lo ripe­
tal Potrai sentirti colpito e il tuo cuore 
battera piu forte perche questa parola 
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ti commuove e proviene da una perso­
na che tu ami. Questo e per te impe­
gnativo. 
Un ragazzo scrive a Lucia il suo amo­
re su un bel foglio, ben disegnato e pro­
fumato. Essa non trova importante 
questa lettera e la cestina, perche non 
lo ama. Roberto scrive a Lucia e le ri­
vela il suo amore su un pezzetto di carta 
spiegazzata. Essa ne resta emozionata. 
Non conta la forma in cui e trasmesso 
il messaggio, rna il messaggio stesso. 

Non e Ia forma che conta, ma Ia so­
stanza. 

CONCLUSIONE 

So da dove viene il messaggio di Gesu. 
Mi tocca? 
Mi trasforma? 
Mi impegna? 
Accetterei di farmi disturbare e amare 
da Gesu? 

Potete chiudere questa esperienza con 
queste domande. Buttate li quegli in­
terrogativi. Spettera ai partecipanti ri­
fletterci sopra. 
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ATTIVITA 5 -
ESPRESSIONI ANTICHE 

E MODERNE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far capire ai partecipanti che la gen­
te del tempo di Gesu usava le espres­
sioni che erano proprie delloro ambien­
te e della loro cultura; 
• far loro capire che certe espressioni 
antiche non hanno oggi lo stesso senso. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 20 ai 
40 minuti. 

MATERIALE 

• Brani di parabole o di altri testi evan­
gelid. 
• Magnetofono. 
• Testo: «Nervi a fior di pelle». 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Incominciate dicendo: «Adesso siamo 
nell'anno X (aggiungete 2000 anni al­
l'anno corrente). Uno di voi, che e ar-

cheologo, ha trovato un testo di 2000 
anni fa. E dunque un testo molto anti­
eo. E chiaro che le espressioni usate in 
quel testo non corrispondono a quelle 
che usiamo oggi». 

Seconda tappa 

Fate girare il testo che presentiamo a 
p. 28. Prima di leggerlo, chiedete ai 
partecipanti che cosa penserebbe di 
questo documento uno che lo trovasse 
fra duemila anni. Dovrebbe interpre­
tare alla lettera le espressioni del testo? 
Non bisogna prendere alla lettera tut­
te quelle espressioni senza tener conto 
dei nqstri modi di parlare, come fan­
no invece certe sette con la Bibbia og­
gi. Potete scrivere un nuovo testo che 
comporti espressioni della vostra regio­
ne. Leggete il testo in modo vivo. 

OSSERV AZIONI 

Certi studiosi sostengono che bisogna 
intendere alla lettera le Sacre Scrittu­
re. Sono chiamati «fondamentalisti». 
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NERVI A FIOR 01 PELLE 

ccleri sera ero molto teso. La casa era tut­
ta sottosopra e Ia mia dolce meta era vo­
lata presso sua madre. Lei non aveva 
grattacapi, mentre io mi rompevo Ia te­
sta per trovare l'errore che si era intrufo­
lato nel mio bilancio. Avevo perfino sal­
tato Ia cena senza accorgermene. Con Ia 
pancia vuota e i nervi a fior di pelle, sono 
andato a ingozzare due panini. Mi sono 
costati un occhio della testa. Poi sono an­
dato ad ammazzare un po' di tempo in 
un bar, a guardare Ia televisione. Mario 
ne aveva appena fatta una delle sue, rna 
i vicini di tavolo erano su di giri. 
Li ho subito mandati al diavolo e sono 

Dicono che, essendo di ispirazione di­
vina, sono perfette sotto tutti i punti di 
vista. Non distinguono l'ispirazione di­
vina, la quale e perfetta, dallo strumen­
to che, essendo umano, e imperfetto. 
Quando i membri di certe sette religio­
se interpretano un testo della storia an­
tica e della cultura semitica separandolo 
dal suo contesto, rischiano di commet­
tere un errore d'interpretazione. Pos­
sono dare l'impressione di rispettare il 
testo biblico per il fatto che lo prendo­
no alla lettera. Sareste d'accordo che 
vi prendessero alla lettera quando di­
te, per esempio: «Compero a scatola 
chi usa»? Anche la gente dei tempi bi­
blici aveva un suo modo di parlare. Dio 
ci fa conoscere la sua verita attraverso 
illinguaggio di quei tempi. Vi piacereb-
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uscito. Fuori era buio pesto e pioveva a 
catinelle. Due giovani sembravano cam­
minare sulle spine. Sono rimasto di stuc­
co nel vederli per Ia strada con quel tem­
po da cani. Fortunatamente per me, eb­
bi appena il tempo di gridare "ehi" e mi 
imbattei in un taxi. Mi sono arrampicato 
fin da Roberto, che fa il contabile, con Ia 
storia del bilancio che mi rompeva il ca­
po. Ho sbattuto il naso sulla porta: era an­
dato a fare le fusa dalla sua vicinal Que­
sta mattina gli ho dato un colpo di telefo­
no ed e venuto a tirarmi fuori dalla mia 
trappola. Bisogna riconoscere che ha il 
bernoccolo della matematica». 

be che i vostri primi balbettii fossero 
utilizzati come verita assolute e immu­
tabili? Allo stesso modo, la Bibbia non 
dice necessariamente l'ultima parola. 
Certi suoi testi non sono che un primo 
bagliore della rivelazione. Bisogna te­
nere conto di tutto questo se la si vuo­
le comprendere veramente. 

Terza tappa 

Dividete i partecipanti in gruppi di tre. 
Chiedete loro di comporre un testo da 
tre a cinque righe che comporti cinque 
espressioni in uso nella loro regione. 
Dite loro: «Quanto pii:t speciale sara la 
vostra espressione, tanto pii:t il vostro 
testo avra possibilita di suscitare !'in­
teresse». Durante il lavoro di gruppo 
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potete girare e scambiare idee. Cio per­
mette un contatto fraterno e persona­
te: cosa molto importante. Leggerete 
poi i testi davanti a tutti. 

CONCLUSIONE 

Quando non si comprende un testo, bi­
sogna rivolgersi ai competenti. Se vo­
lete, potete servirvi dei seguenti testi per 
dimostrarlo. 
«Quanto piu le cose cambiano, tanto 
piu sono uguali». 
Ecco alcuni commenti storici riguardo 
ai giovani: 
«Non ho piu speranza nell'avvenire del 
nostro paese se i giovani di oggi saran­
no i dirigenti di domani: infatti, sono 
insopportabili, incoscienti, fanno addi­
rittura paura» (Esiodo, 740 a.C.). 

«I nostri giovani sono amanti del Ius­
so, hanno brutti modi, si fanno beffe 
dell'autorita, non hanno alcun rispet­
to per gli anziani. Sono diventati dei ti­
ranni, rispondono ai loro genitori, so­
no impossibili» (Socrate, 400 a.C.). 
«La nostra epoca si trova in una fase 
critica: i figli non ascoltano piu i geni­
tori» (Prete egiziano, 2000 a.C.). 
«Questa gioventu e marcia fin nel mi­
dollo delle ossa. I giovani sono cattivi 
e pigri. Non saranno mai come quelli 
di una volta e non potranno mai con­
servare Ia nostra cultura» (Su un'anfo­
ra babilonese di 3000 anni fa). 
«La gioventu ha questa caratteristica: 
di essere piena di desideri. .. Volubili nei 
loro desideri, pronti a disgustarsi, i gio­
vani desiderano con un ardore estremo 
e si stancano altrettanto in fretta» (Ari­
stotele, 320 a.C.). 
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ATTIVITA 6 -

UNA LETTERA 
D'AMORE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti come la 
gente puo usare le stesse espressioni per 
descrivere gli stessi fatti; 
• far loro comprendere che quando si 
ama qualcuno, possono mancare le pa­
role per esprimere questo amore; 
• renderli consapevoli che e cosi nella 
nostra vita quotidiana, e anche dinan­
zi a Gesu. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
40 minuti. 

MATERIALE 

• Buste. 
• Carta per scrivere. 
• Matite. 
• Buca per lettere. 
• Poster di un giovane. 
• Poster di una giovane. 

PROCEDIMENTO 

Per prima cosa, ponete sul muro il po-
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ster di un giovane e di una giovane. 
Dite: «Vi trovate di fronte alla perso­
na che davvero amate e di cui siete in­
namorati. Dovete fare un viaggio e per 
un anno non la (lo) vedrete piu. Vole­
te scrivergli/le ed e la vostra prima let­
tera d'amore. Guardate la sua foto e 
gli/le scrivete una bellissima lettera 
d'amore». 

Nota. Non indicate subito gli obiettivi 
di questo procedimento. 

Prima tappa 

Date ai partecipanti dieci minuti per 
scrivere la loro lettera. Quando l'han­
no finita, la depongono nella buca da 
lettere. Mentre scrivono la lettera, fa­
te sentire una musica che sia appropria­
ta a quello che stanno vivendo. 

Seconda tappa 

Leggete le lettere alla presenza di tutti. 
Se certi brani fossero troppo audaci, o 
sciocchi, li potete saltare. 
In questa tappa, uno scrive su un car-
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SARAI UN UOMO (di Rudyard Kipling) 

Se puoi non perdere Ia testa quando tutti 
vicino ate l'hanno perduta e dicono: ccNe hai colpa tu!». 

Se puoi ancora credere in te stesso, quando piu 
nessuno crede in te, e tuttavia ti chiedi 
se non abbiano ragione gli altri e torto tu. 

Se puoi attendere con calma cio che· ti spetta 
o se, perseguitato, non pagare 
odio con odio, offesa con vendetta, 
senza per questo abbandonarti al gusto 
di stimarti santo tra i santi, e tra i giusti giusto. 

Se puoi sognare, e tuttavia non perderti 
nelle reti del sogno, e puoi pensare 
senza tutto concedere al pensiero. 

Se puoi fissare in volto trionfo e disonore, 
senza per questo spalancare il cuore a nessuno dei due. 

Se senza battere ciglio puoi il tuo vero 
veder fatto menzogna sulle labbra 
dell'insincero, e di colpo crollare quanto hai caro 
per tosto ricomporlo con amaro coraggio. 

e in un solo colpo puoi rischiare tutto quanto hai avuto dalla vita, 
e perderlo, e poi ricominciare senza pentirti della tua partita. 

Se potrai richiamare il tuo coraggio 
quando da un pezzo lo avrai dilapidato 
e stare saldo quando sai che tu 
altro non puoi piu fare, se non dirti: «SU!». 

Se puoi toccare il fango senza insozzarti 
e dar Ia mano ai re senza esaltarti. 

Se amico o nemico male potra mai farti. 
Se tutti gli uomini avrai cari ugualmente, 
rna piu degli altri nessuno. 

Se nel balzo saprai d'un solo istante 
superare l'istante che non perdona, 
tua e allora Ia Terra, e tutto cio che dona! 
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L'INNAMORATO CHE GIUNSE Dl NOTTE 

Un innamorato si presento una notte di­
nanzi alia porta della sua diletta e bus­
so. Lei chiese: «Chi e che bussa alia por­
ta?». Egli rispose: ccSono io». Lei non apri, 
anzi, replica duramente: ccVattene». 
Allora, il giovane se ne ando lontano. 
Viaggio attraverso il vasto mondo fino a 
quando l'amore lo riporto con una forza 
irresistibile dinanzi alia casa della sua di­
letta. Di nuovo, busso dolcemente alia 

tellone o su un lucido le espressioni 
amorose che ritornano piu spesso. 
Constaterete che dinanzi a una stessa 
realta (in questo caso l'amore) tutti usa­
no le stesse espressioni, pur senza con­
sultarsi. 

Terza tappa 

Gli apostoli hanno scritto un messag­
gio d'amore alia gente della loro epo­
ca. Volevano bene a Cristo e hanno fat­
to uso di certe espressioni per tradurre 
illoro amore. Le stesse espressioni ri­
tornano quando si leggono i quattro 
evangelisti, le lettere di Paolo o qual­
siasi altro racconto del Nuovo Testa­
mento. 

Esempi 

Filippesi 2,6-11. 
1 Timoteo 3,16. 
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porta, con una timida speranza. Senti 
nuovamente Ia domanda della sua dilet­
ta: «Chi e che bussa?». Ed egli rispose 
con dolcezza: ccSono te, eccoti di nuovo 
dinanzi alia porta». 
Allora lei apri Ia porta dicendo: ccEntra, 
amato mio. La mia stanza non e in grado 
di contenere due persone, rna siccome 
tu non sei altro che me stessa, c'e anco­
ra posto nella stanza e a mensa». 

Romani 10,5-10. 
1 Pietro 3,18-22; 4,6. 
Atti 2,14-40. 

Incontrerete in questi testi certe parole 
che esprimono la realta amorosa: «esal­
tato», «vivente», «salvatore», «innal­
zato», «principe», «risuscitato», «Si­
gnore», «Cristo», ecc. 

CONCLUSIONE 

Ci e stato dato un messaggio d'amore: 
che cosa ne abbiamo fatto? Potete fa­
re ascoltare il canto: «Signore, da chi 
andremo?» (da Giovani in festa), op­
pure: «Lungo quella strada». 
A p. 31 avete un testo di Rudyard Ki­
pling che potete leggere ai partecipan­
ti. Anche il testo qui sopra puo aiutare 
a riflettere sul «vero segreto» del­
l'amore. 



IL GIOCO 
DEL QUADRATO 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiunge que­
ste finalita: 
• fornirvi uno strumento che vi per­
metta eli individuare i veri animatori al­
l'interno dei vostri gruppi; 
• fornirvi uno strumento che vi per­
metta di scoprire chi viene rifiutato nei 
vostri gruppi; 
• far comprendere ai partecipanti il fe­
nomeno del rigetto in un gruppo; 
• renderli consapevoli che tutti sono 
importanti per formare un gruppo 
unito; 
• verificare Ia fiducia che i partecipanti 
hanno verso di voi. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
SO minuti. 

MATERIALE 

• Sei giochi completi di incastro 
(puzzle). 
• Magnetofono. 
• Cassetta. 

PROCEDIMENTO 

Chiedete ai partecipanti se sono con­
tenti di lavorare in gruppo. Se Ia rispo­
sta e affermativa, cominciate l'attivi­
ta. Se Ia risposta e negativa, avviate con 
loro una discussione per vedere che co­
s'e che impedisce loro di lavorare in­
sieme. Se si tratta solo di alcuni, chie­
dete loro, una volta che l'attivita e co­
minciata, qual e il motivo delloro ri­
fiuto. Percio, prima di dare il via, dite 
a coloro che non desiderano lavorare 
in gruppo che tra poco avrete bisogno 
di loro. Quando l'attivita e comincia­
ta, prendete quei tali come osservato­
ri. Di solito, quando il gioco inizia, de­
siderano unirsi a un gruppo. Lasciate­
li liberi di partecipare o meno. 
Comportandovi cosi con coloro che 
non hanno voluto integrarsi nei grup­
pi, rispettate le loro idee. E questo e 
molto importante. 
Chiedete a questi non partecipanti che 
osservino bene cio che succede in ogni 
gruppo. In questo modo li potrete coin­
volgere. 

Costruire mediante incastro il quadra­
tino none una cosa facile. Rimetteran-
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no in questione i1 vostro procedimen­
to e la vostra credibilita. Penseranno 
che si voglia prenderli in giro e che sia 
impossibile portare a termine questo 
gioco complicato. Se cio avviene, ap­
profittatene per dire loro: «Abbiate fi­
ducia in me: la cosa e possibile». 

Prima tappa 

Chiedete ai partecipanti di formare 
gruppi di sei. Dal momento che ci so­
no sei pezzi, occorrono sei persone per 
gruppo. Il gioco inizia quando tutte le 
squadre sono formate. Queste devono 
porsi a due metri le une dalle altre. 

Nota. Un gruppo da 25 a 35 persone 
che riesca a formare le squadre di sei 
in meno di due minuti e un gruppo ec­
cezionale. Il tempo normale e da tre a 
cinque minuti. Se un gruppo impiega 
piu di cinque miuti mostra poca coe­
sione e spirito di gruppo: sara una sfi­
da per l'educatore. 

Consegnate le buste quando tutte le 
squadre sono costituite. E importantis­
simo non consegnare mai le buste pri­
ma. Chiedete a ogni squadra che dele­
ghi qualcuno per venire a prendere una 
busta. Il delegato deve aprire la busta 
quando gliene viene dato i1 segnale. 
Tutte le squadre cominciano nello stes­
so tempo. 

Seconda tappa 

In poco tempo, certe squadre avranno 
costruito un rettangolo mettendo da 
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parte i1 quadratino. Non lasciatevi in­
gannare! Vi chiameranno per mostrarvi 
illoro risultato. Siate energid: disfate 
illoro falso quadrato e dite: «Non me 
la fate! Cercate di includervi quello che 
avete messo da parte, i1 quadratino che 
avete eliminato!». Questa frase ecru­
ciale, perche e la stessa che si usa quan­
do si respinge qualcuno. 

Vi chiederanno di poter usare le forbi­
d. Rispondete loro: «Avete fiducia in 
me?». Se la risposta e affermativa, ag­
giungete: «Questo quadrato si fa con 
tutti i pezzi senza eliminarne neanche 
uno». Se la risposta e negativa, e l'oc­
casione buona per intavolare un dialo­
go. Siate abbastanza realisti per incas­
sare un «no». Potete dire immediata­
mente: « Volete che vi dia la soluzione 
subito? Vedrete che avreste dovuto aver 
fiducia in me». Di solito rispondono 
«nO», perche vogliono fare personal­
mente questa esperienza. Se rispondo­
no «si», fate in fretta il gioco alla loro 
presenza. Rimarranno umiliati e diran-



QUESTIONARIO 

Proponete a voce il seguente questionario; oppure, consegnate il questionario a ogni 
squadra, come preterite. 

1 • E possibile che non si riesca a formare un buono spirito in un gruppo? Da che 
cosa puo dipendere? 

2 • E possibile che qualcuno nel nostro gruppo venga rifiutato? E possibile che lo 
si emargini come si e voluto fare con il quadratino? 

3 • E possibile che si vogliano nascondere certe persona nel nostro gruppo? Per­
eM? Abbiamo vergogna di certe persona? 

4 • Come comportarsi con coloro che non vogliono far nulla nella societa o che non 
sono produttivi? 

5 • Puoi dire verso chi Gesu e andato in primo luogo? Secondo te, perche? 

Potete aggiungere o togliere alcune domande. 
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no tra di loro, o dentro di se, che ave­
vate ragione. Una volta che il quadra­
to e fatto, disfatelo subito e chiedete lo­
ro di ricostruirlo. 

Terza tappa 

Se vi sembra che una squadra abbia tro­
vato la soluzione, andate a verificare. 
Se la soluzione e buona, congratulate­
vi con loro e lasciateli agire con natu­
ralezza. Certuni non faranno niente; al­
tri andranno dalle altre squadre per aiu­
tarle o semplicemente per guardare. Cio 
vi danl una buona idea dell'unita del 
gruppo. 
Dopo un certo tempo, indicate loro una 
parte della soluzione. 11 quadratino che 
tutti stentano a collocare forma uno dei 
quattro angoli del quadrato. Date lo­
ro questo indizio dopo 10 o 15 minuti. 

Se qualche squadra tarda ancora dopo 
questo tempo, dite loro che il pezzo in 
forma di casetta va messo in posizione 
opposta al quadrato. 
Spetta a voi terminare l'esperienza se 
qualche squadra ritarda eccessivamente 
tutto il gruppo. 
I partecipanti ritornano alloro posto. 
Non dite mai di non aiutare le altre 
squadre. Se lo fanno spontaneamente, 
e un buon segno. 
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11 quadrato e come una classe o una 
squadra. Si puo stentare a creare uni­
ta. Si vorrebbe sbarazzarsi di qualcu­
no, rigettarlo, nasconderlo, ecc. 

APPROCCIO CRISTIANO 

Ecco una variante interessante che po­
tete introdurre. Sul quadratino potete 
scrivere questa massima del Vangelo: 
«Ogni volta che avete fatto queste co­
se a uno solo di questi miei fratelli piu 
piccoli, l'avete fatto a me» (Matteo 
25,40). 

I partecipanti assoceranno i gesti che 
stanno per fare con cio che avviene nel­
la vita di ogni giorno. 
Questa frase va scritta sul quadratino 
prima dell'inizio del gioco. 

CONCLUSIONE 

11 lavoro in gruppo e possibile e inte­
ressante. 
Non si deve mai emarginare nessuno. 
Tutti sono importanti. 
Non bisogna mai scoraggiarsi, neanche 
quando sembra difficile raggiungere la 
soluzione. 
Si scopre molto con gli altri. 
Gli altri possono avere fiducia in noi. 



SCAMBIO DI DONI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vivere uno scambio di doni; 
• mostrare ai partecipanti che nella vita 
non si ha sempre quello che si vuole; 
• portarli a compiere un gesto di fidu­
cia in colui che animera questo in­
contra. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 40 ai 
50 minuti. 

MATERIALE 

• ·Due mazzi di carte. 
• Sedie disposte a cerchio attorno alia 
sala. 
• Doni. 

PREMESSA 

I partecipanti devono comperare un re­
galo «unisex», che vada bene tanto a 
un ragazzo come a una ragazza. 
Devono scegliere questo regalo come lo 
sceglierebbero per se stessi. In questo 

modo si eviteranno i regali inutili. 
Invitateli a portare il regalo (incartato) 
una settimana prima. Potrete cosi sa­
pere che cosa offrono (rna questo non 
e necessaria). 
Preparate due mazzi di carte con tante 
carte quanti sono i partecipanti. Ognu­
no ricevera una carta numerata da un 
mazzo e voi conserverete tale numero 
nel secondo mazzo. Invece di numeri, 
potete scegliere nomi biblici o qualsia­
si altra significazione che vi sembri op­
portuna; anche due mazzi di carte tra­
dizionali. 
Fissate il costo massimo di spesa e chie­
dete che il regalo venga incartato. 
Coloro che non avranno regali al mo­
mento dello scambio agiranno da os­
servatori. 

PROCEDIMENTO 

All'inizio, quando i partecipanti depon­
gono illoro dono al centro della stan­
za, consegante a ciascuno una carta su 
cui si vede un numero. 
Voi avete lo stesso numero nell'altro 
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mazzo di carte. Per esempio, se ci so­
no 28 regali, dovete distribuire 28 nu­
meri. Conservate nell' altro mazzo Ia 
stessa quantita di numeri ritirando 
quelli inutili. 

Prima tappa 

Dite: «Non bisogna mai giudicare se­
condo le apparenze». I doni vengono 
allora posti al centro della stanza. 
Poi aggiungete: «Questa tappa dura fi­
no a quando i numeri non sono tutti 
estratti». 
Mescolate bene il vostro mazzo di car­
te prima di cominciare. Scegliete i nu­
meri a caso. Tutti saranno chiamati a 

scegliere un dono, rna non lo dovran­
no aprire, bensi deporlo per terra. Non 
e certo che appartenga a loro. Lo po­
tranno tenere solo alla fine. 

Evidentemente, i primi scelgono quei 
doni che sembrano piu attraenti. Que­
sto fa parte del gioco. 

Seconda tappa 

Non ci sono piu doni al centro. Tutti 
conservano il proprio numero. 
Dite: «Adesso estrarro una serie di nu­
meri e colui che sara scelto potra an­
dare a prendere il regalo di un altro e 
cosi avra un secondo regalo». 

LA NONNA DISTRIBUTRICE 

Mio caro nipotino, diceva Ia nonna, tu mi 
prendi per un distributore automatico. 
Non soltanto funziono bene, rna anche 
non ti costo niente e ti rendo molto. Ades­
so, basta! Ho voglia di bloccare tutto il 
meccanismo perche ti accorga che esi­
sto! lo do per amore, e tu? 
Penso, diceva Ia nonna, che tu faccia lo 
stesso con tutti! Prendi tuo padre, tua ma­
dre, i tuoi professori, i tuoi amici e perfi­
no Dio per distributori automatici. Credo 
che sia ora per noi di riunirci in sindaca­
to e di negoziare i nostri diritti nei tuoi ri­
guardi. Ti accorgerai che, se facciamo 
sciopero, tu non potrai resistere a lungo! 
Tutti quelli che ti circondano vogliono si-
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gnificarti che esistono! 
Dovresti smettere di considerarti il cen­
tro di quanti ti circondano, il pill brillante 
della citta. Noi non siamo al tuo servizio, 
non siamo distributori automatici! Non fai 
nemmeno caso a noi e ci fai sapere che 
e cosi che tu ci consideri. Ne ho abba­
stanza, ragazzo mio! 
Neanche Dio e un distributore automati­
co. Sei fortunate che non faccia sciope­
ro, che sia sempre pronto ad attenderti 
con pazienza, perche hai valore ai suoi 
occhi. 
Ragazzo mio, Dio e noi ti dichiariamo il 
nostro amore. Sarai tu capace di rispon­
dervi? 



Si ricordi loro che ci sono ancora altre 
fasi del gioco e che lo scambio di doni 
none finito. Aggiungete questo avver­
timento: «< primi saranno gli ultimi e 
g1i ultimi saranno i primi». 
Ricordate anche che nella vita non si 
ha sempre quello che si desidera. Fate 
durare questa fase circa cinque minu­
ti. Scegliete le carte a caso. Potete an­
che rimettere nel mazzo Ia carta che e 
stata appena scelta. Cosi alcuni potran­
no avere due o anche tre regali. Non 
prolungate inutilmente questa fase. 

Terza tappa 

I regali non appartengono ancora ai 
partecipanti. Coloro che non ne han­
no ne riceveranno uno a un certo mo­
mento. Dite loro di avere pazienza. 

In questa tappa, si aprono i regali. Po­
nete alcuni cestini perche vi si depon­
ga Ia carta d'imballaggio. 

Ognuno puo andare a vedere il regalo 
dell'altro. In un gruppo di 25-30 ce ne 
saranno da 8 a 12 che non avranno re­
gali. Dite loro: «Guardate e osservate 
bene: il vostro turno vern\ presto, non 
abbiate paura». 

Quando tutti saranno tornati al loro 
posto con i regali, ricominciate Ia stes­
sa operazione. Per altri cinque minuti, 
scegliete numeri a caso. Ormai tutti 
sanno dove si trovano i regali piu bel­
li. Osservate come si spostano dall'u­
no all'altro. Vedrete che alcuni avran­
no Ia tendenza a nascondere «illoro» 

regalo sotto Ia sedia o tra le gambe. Ep­
pure non ne sono ancora proprietari. 

Terminate questa tappa col dire che sce­
gliete le ultime cinque carte. 

Quarta tappa 

lncaricate qualcuno di raccogliere le 
carte di coloro che non hanno ancora 
regali. Un altro raccoglien\ le carte di 
coloro che hanno gia ricevuto uno o piu 
regali. 
Tenete soltanto le carte di coloro che 
non hanno ricevuto doni. 
Coloro che hanno un dono, lo conser­
vano per ora. 
Coloro che ne hanno due o piu diven­
tano persone generose. Fate notare co­
me aile volte e piu piacevole dare che 
ricevere. 
Dite: «Ho qui tra mano le carte di co­
loro che non hanno avuto doni. Estrar­
ro fra queste una carta. Colui che sara 
scelto andra da uno che ha due o piu 
doni e gli fara questa domanda: "Pos­
so avere uno dei tuoi doni?". L'altro 
dovra rispondere: "Si, con piacere, 
prendi quello che vuoi"». 
Quando uno che aveva due o piu doni 
viene a trovarsi con un solo dono, lo 
puo tenere per adesso. 

Quinta tappa 

Dite: «Adesso siamo all'ultima tappa. 
Scegliero le ultime 10 carte fortunate 
fra tutte le carte riunite di nuovo. 
Quando uscira il vostro numero, dovre-
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FACCIAMO I CONTI 

Una sera, mentre Ia mamma preparava Ia cena, un ragazzino giunse in cucina e le 
porse un pezzo di carta. La mamma si asciugo le mani col grembiule e lesse quanto 
vi era scritto: 

Per aver pulito il giardino 
Per Ia pulizia della mia camera 
Per averti fatto le commissioni 
Per aver custodito Ia sorellina mentre tu eri andata a fare Ia spesa 
Per avere avuto una bella pagella 
Per aver portato fuori le immondizie 
Per Ia pulizia e Ia rastrellatura del cortile 

TOT ALE 

L. 5.000 
L. 1.000 
L. 1.000 
L. 1.000 
L. 5.000 
L. 1.000 
L. 3.000 

L. 17.000 

La madre fisso il figlio negli occhi. La sua mente si affollo di ricordi. Prese una matita, 
e scrisse dall'altra parte del foglio: 

- Per averti portato in grembo nove mesi 
- Per tutte le notti trascorse accanto a te a pregare, a curarti nelle 
malattie, ad asciugarti le lacrime 
- Per tutto il tempo che ho dedicato a te da quando sei nato 

Per tutte le inquietudini che ho provato 
Per tutti i consigli e tutte le conoscenze che ti ho comunicato 
Per i tuoi giocattoli, il tuo cibo, i tuoi vestiti, i tuoi studi 

L. zero 

L. zero 
L. zero 
L. zero 
L. zero 
L. zero 

La madre aggiunse a questa «fattura•: «Figlio mio, se tu vorrai tirare le somme, dovrai 
constatare che il mio amore per te e totalmente gratuito!•. 

Quando il ragazzino ebbe finito di leggere cio che Ia mamma aveva scritto, due lacri­
moni gli scorsero sulle guance. Guardo Ia madre e disse: «Mamma, quanto ti amo!•. 

Prese allora Ia matita e scrisse sulla sua fattura a caratteri di scatola: saldato; rna capi 
anche che non avrebbe mai potuto saldare completamente i suoi debiti con Ia mamma. 

te andare a scambiare il vostro dono 
con chi vorrete. L'altro dovnl ac­
cettare». 
Alia fine, tutti hanno un regalo. Non 
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necessariamente il regalo scelto, rna 
hanno partecipato a uno scambio che 
pub essere loro molto proficuo. 
Lasciate il tempo necessario perche cer-



chino di trovare chi ha offerto il rega­
lo che essi hanno ricevuto. Certi doni 
possono essere ricevuti amichevolmen­
te, altri con piu freddezza. Alcuni non 
diranno mai qual e il dono che hanno 
offerto. Altri saranno lieti di dirlo aper­
tamente, perche ne sono fieri. 
Terminate col ripetere le parole-chiavi 
del gioco: «E meglio dare che riceve­
re». «Nella vita non si ha sempre quel­
lo che si desidera». «Si riconoscono gli 
amici dal dono che offrono». 

CONCLUSIONE 

Questa esperienza puo riuscire molto 
difficile per certuni. Credo pero che ne 
valga la spesa. Ci pensera la vita a met­
terti di fronte a realta piu difficili di un 

semplice scambio di doni. 
Si puo effettuare questa esperienza 
quando si conosce bene il gruppo. Po­
tete sempre preparare questo scambio 
senza svelarne il procedimento. 
E meglio fare questa esperienza durante 
qualche festivita. 

OSSERV AZIONI 

L'attivita, almeno nelle riflessioni con­
clusive, puo prendere anche un'altra di­
rezione: quella della «esclusione dai no­
stri doni» delle persone a noi piu vici­
ne, dalle quali siamo abituati ad aspet­
tarci tutto senza ricambiare mai. 
La «lettera» (a p. 38) e la narrazione 
del «conto da pagare» (a p. 40) posso­
no avviare utili riflessioni al riguardo. 
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IL GIOCO DEI VALORI 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• far scoprire ai partecipanti quali so­
no per loro e per il gruppo i valori piu 
importanti; 
• portarli a verificare i valori che so­
no importanti per i giovani e per gli 
adulti; 
• fornire loro un'occasione di confron­
tare la loro gerarchia di valori con quel­
la dei loro coetanei; 
• dimostrare che l'importanza di un 
valore puo cambiare in base a molti 
fattori. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 40 ai 
50 minuti. 

MATERIALE 

• Cartoncini di em 5 x 5 (10 per cia­
scuno). 
• 10 scatole (delle dimensioni di circa 
em 15 x 15 x 15). 
• Retroproiettore e lucidi. 
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PROCEDIMENTO 

Date una definizione della parola «va­
lore». Si puo discutere a lungo sui sen­
so di questa parola, rna per le esigenze 
di questo incontro tenetevi nella mag­
gior semplicita possibile, senza fare 
troppi ragionamenti. 
Scegliete i 10 valori piu significativi per 
il gruppo con cui state lavorando. 
Ecco quelli che sono emersi in altri in­
contri del genere (v. a p. 43). 
Sono, in ordine alfabetico: amore, de­
naro, famiglia, giustizia, gloria, lavo­
ro, liberta, salute, sessualita, studio. 
Date una breve spiegazione di ognuno 
affinche tutti abbiano in mente la stes­
sa nozione. Noterete che tra questi va­
lori non appaiono la fede e la religio­
ne. E un fatto intenzionale, poiche, per 
un cristiano, tutti i valori sono auten­
ticati dalla religione e dalla fede in Ge­
su Cristo. La fede e vissuta in tutti que­
sti valori. 

Nota: Potete liberamente togliere o ag­
giungere certi valori. 

Dopo aver dato le vostre spiegazioni, 
consegnate 10 cartoncini a ogni parte-



valore gruppo 1 gruppo 2 gruppo 3 totale 

Amore 145 

Denaro 95 

Famiglia 123 

Giustizia 119 

Gloria 49 

Lavoro 75 

Liberta 123 

Salute 107 

Sessualita 88 

Studio 71 

cipante. Chiedete loro di scrivere i1 no­
me di un valore su ogni cartoncino. Do­
vranno poi disporli secondo 1' ordine di 
importanza che gli danno, senza con­
sultare gli altri. 

Come valutare ogni valore? 

I partecipanti assegnano 10 punti al va­
lore piu importante, 9 a quello che vie­
ne per secondo, 8 al terzo, e cosi via 
fino al valore meno importante a cui 
assegnano 1 punto. 
Alcuni esprimeranno la loro esitazio­
ne tra due valori che ritengono di im­
portanza pari. Dato lo scarto minimo 
tra i valori, cio influinl solo leggermen-

167 178 490 

78 

95 

94 

67 

89 

99 

101 

95 

156 

102 275 

112 330 

104 317 

92 208 

124 288 

173 395 

93 301 

124 387 

103 330 

te sui risultato globale. E evidente che 
se ci fossero soltanto tre valori e si do­
vesse assegnar loro 10 punti, 5 punti e 
1 punto, sarebbe piu difficile valutarli 
correttamente. Qui lo scarto e di 1 pun­
to solo, quindi i1 risultato non cambie­
ra molto. 
Compiuta la loro scelta, i partecipanti 
vanno a deporre nelle scatole apposite 
ognuno dei cartoncini. Prima avrete 
scritto su ·ogni scatola· i valori: amici­
zia, denaro, ecc. 
Quando tutti hanno deposto i propri ri­
sultati, consegnate le 10 scatole a 10 
persone che dovranno fare l'addizione 
dei numeri scritti su ogni serie di car­
toncini. Ognuno vi porta poi i1 risulta-
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to che voi notate su un foglio, una la­
vagna, o un Iucido. 
Completate il vostro quadro secondo 
l'esempio della pagina seguente. I par­
tecipanti potranno cosi avere una visua­
le d'insieme circa le opinioni delloro 
gruppo e confrontare i vari risultati con 
il proprio. 
Lasciate un momento di sosta perche 
possano scambiare i loro pareri. 
Voi potete unirvi ad essi. 
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OSSERV AZIONI 

Ricordate ai partecipanti: «Puo darsi 
che a un certo momento della vostra vi­
ta un dato valore prevalga su un altro, 
che assuma maggiore importanza. E 
normale, poiche tutto e relativo». 
Infatti, acuni potrebbero ripetere Ia 
stessa esperienza fra un anno o due e 
ottenere risultati totalmente differenti. 
:E possibile ed e naturale. 



--
ATTIVITA 10 -

IL GIOCO 
DELLA TRASP ARENZA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha le seguenti finalita: 
• permettere ai partecipanti eli esprime­
re concretamente quello che sono, tanto 
esteriormente quanto interiormente; 
• portarli a lasciarsi conoscere attraver­
so quello che sono e non in base a quel­
lo che hanno. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 50 ai 
180 minuti, secondo il numero di per­
sone. 

MATERIALE 

• Telaini per diapositive (da 2 a 4 per 
ciascuno). 
• Fogliettini di carta tagliati in modo 
da poter venire inseriti nella fessura di 
un telaino per diapositiva. 
• Matite colorate rosse, nere, blue ver­
di con punte affilate. 
• Olio vegetale. 
• Pennello. 
• Proiettore 35 mm. 
• Schermo. 

PROCEDIMENTO 

Preparate i partecipanti a vivere un'e­
sperienza sulla conoscenza di se stessi 
e degli altri. 
Chiedete loro se sono pronti a prende­
re un comportamento di trasparenza, 
se accettano di far vedere quello che 
succede nelloro interno. 
Alle pp. 46-47 trovate un questionario 
che puo essere di aiuto alla preparazio­
ne dell'incontro. 
Fatelo compilare una settimana o due 
prima dell'incontro. 

Prima tappa 
Consegnate a ognuno una serie di due 
o quattro diapositive e quattro matite 
di colori differenti. 
Chiedete che ciascuno disegni sulla pri­
ma o sulle prime due eliapositive cio che 
meglio lo caratterizza esternamente. 
Ognuno provi a fare la propria carica­
tura, o comunque cerchi eli illustrare cio 
che meglio lo identifica. Alcuni dise­
gneranno se stessi mentre stanno pra­
ticando il loro sport favorito, o men­
tre stanno leggendo o facendo qualche 
altra attivita ... 
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QUESTIONARIO SULLA TRASPARENZA 

1 • Sei gia penetrato nel fondo di te stesso? Ti conosci dawero? 

2 • Hai gia chiesto l'aiuto di qualcuno per vedere in fondo ate stesso? Perche? 

3 • A chi confideresti cio che vi e di piu importante in te? 

4 • Ti sentiresti di accettare Ia sfida di andare a verificare cio che effettivamente av­
viene in te? 

5 • Mi conosco benissimo 
Mi conosco bene 

0 
0 

Mi conosco poco 
Non mi conosco 

6 • Hai gia veramente amato qualcuno? A che eta? 

7 • E piu facile, secondo te, amare o essere amato? 
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8 • Puoi scrivere il nome di colore dai quali ti senti veramente amato e che te lo han­
no detto? 

9 • Puoi adesso fare il nome di tre persone che tu ami e a cui non hai mai detto il 
tuo amore o Ia tua amicizia? 

Poi chiedete di disegnare sulla secon­
da o sulle ultime due diapositive cio che 
1i caratterizza meglio interiormente. E 
molto piil difficile. Chiedete di espri­
mere sotto la forma di un disegno sim­
bolico cio che gli altri non conoscono, 
rna che vi piacerebbe far conoscere. De­
vono disegnare cio che sono, non cio 
che hanno. Per esempio, alcuni dise­
gneranno una colomba, che rappresen­
ta illato pacifico della loro personali­
ta; altri, uno che piange, svelando cosi 
illoro lato sensibile, ecc. 
Quando tutti hanno terminato, metto­
no in ordine le diapositive. Scrivono poi 
un numero su di esse, in alto a destra 
1 (o 1 e 2) per l'aspetto esteriore; 3 (o 
3 e 4) per quello interiore. 

Nota. E importante che nessuno veda 
le diapositive degli altri. Tutto va fat­
to individualmente. 

Dopo aver messo in ordine le diaposi­
tive, i partecipanti le consegnano all'a­
nimatore. Prendete allora i1 pennello 

dopo averlo intinto nell' olio vegetale e 
passatelo sulla superficie disegnata del­
la diapositiva. Non troppo, pero. Po­
tete farvi aiutare da qualcuno. Depo­
netele nel carrello, pronte per la proie­
zione. 

Seconda tappa 

Prima di proiettare questi capolavori, 
spiegate che cos'e la trasparenza: gra­
zie alia goccia d'olio, i1 disegno e dive­
nuto trasparente. 
Spiegate chela trasparenza none per­
fetta. E logico: e cosi anche nella vita. 
Pochi di noi possono vantarsi di esse­
re perfettamente trasparenti. Solo Cri­
sto lo e. Non si puo dire tutto in un 
istante su di noi e a chiunque. I parte­
cipanti accettano oggi di rivelarsi par­
zialmente agli altri. 
Queste diapositive riveleranno una par­
te della loro personalita. Durante la 
proiezione ognuno notera su un foglio 
i1 nome di colui che ritiene di aver in-

47 



UN LIBRO RIEMPITO BENE 

L'altro giorno, in una sala d'aspetto, ho 
visto un libro intitolato: Cio che if signor 
Bianchi ha realizzato come presidente. 
Siccome conoscevo Bianchi, mi sono af­
frettato ad acquistare il libro per poterlo 
leggere con molta attenzione. Vi trovero, 
pensavo tra di me, molti e saggi consigli. 
Ho dunque aperto il volume e mi sono fer­
mata alia prima pagina. Era bianca! Ho 
guardato alcune pagine: lo stesso! Era 
certamente uno sbaglio o uno scherzo di 
cattivo gusto. Le pagine bianche si suc­
cedevano con mia grande meraviglia! 
Dicevo tra dime: «0 l'hanno fatto appo­
sta per prendere in giro Bianchi, o e uno 
sbaglio deplorevole e grossolano». 
Poi mi sono accorto che non era affatto 

dividuato dalle diapositive. Se il grup­
po non e molto numeroso, si puo alza­
re la mano, indicare il nome di quella 
perdona che si pensa di riconoscere e 
spiegare i motivi della individuazione. 
Se ci sono parecchi capigruppo, pote­
te dividere il vostro gruppo in piccole 
squadre. 
Spettera a voi come animatore il favo­
rire uno scambio fraterno e amichevo­
le. Dopo una breve discussione su una 
serie di due o quattro diapositive, fate 
una rapida verifica per sapere quanti 
hanno designato una stessa persona. I 
partecipanti si accorgeranno cosi quan­
to poco conoscono i loro amici o coe­
tanei. 
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uno sbaglio. Sui dorso del volume si po­
teva leggere questa scritta: «Se volete riu­
scire nella vita, fate come lui e non sare­
te mai criticati». 
In realta, era Ia piu grande critica che 
avessi mai visto a una vita vuota. E che 
ironia! Cio mi lascio perplesso e 
pensoso ... 

Spetta a ciascuno di noi costruire Ia pro­
pria vita. Pero, non si costruisce mai da 
soli Ia propria personalita: ognuno deve 
assolutamente tener conto degli altri. 
Senza gli altri, noi non siamo nulla. 
Bisogna rimboccarsi le maniche per ac­
cettare le sfide: questo e proprio di colo­
ra che hanno fiducia in se, negli altri e so­
prattutto in Gesu Cristo. 

Usate tatto psicologico con le diaposi­
tive che rivelano illoro mondo interio­
re. Spingete il piu avanti possibile la lo­
ro capacita di rivelarsi, rna soprattut­
to non costringete nessuno. 

OSSERVAZIONI 

L'attivita presentata potrebbe avere 
un'altra direzione, un altro sbocco: mo­
strare come, al di la della facciata, mol­
te volte non ci sia nulla. Vuoto, solo 
vuoto. Come una pagina bianca di un 
libro. 
Come esprime simbolicamente il rac­
conto riportato qui sopra. 



LA MIA SCELTA, 
LA TUA SCELTA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• verificare la nostra conoscenza su 
certe persone; 
• farci conoscere meglio da quelli che 
ci circondano; 
• vedere quanto poco conosciamo i no­
stri amici e vicini. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
90 minuti. 

MATERIALE 

• Matite. 
• Grande sala. 
• Sedie o poltrone. 

PROCEDIMENTO 

Prima di cominciare, e bene assicurar­
si la collaborazione di due persone che 
vi aiutino durante tutta questa espe­
rienza. 
Troverete alle pagine 50-52 due questio­
nari. Esaminateli prima di iniziare que-

sto incontro. Se volete cambiarli oppu­
re migliorarli, potete effettuare le cor­
rezioni che ritenete adatte per il vostro 
gruppo. 

Prima tappa 

Ogni partecipante sceglie la persona 
con cui si sente piu a suo agio. Questi 
due si mettono insieme. 

Prima dovete staccare le pagine dei que­
stionari e unirle in modo da fame una 
sola: il questionario dell' <<io» a sinistra, 
e l'altro a destra. 
Spiegateli prima di consegnarli. Sul 
questionario dell' «io» ognuno scrive il 
suo nome, e sull'altro il nome della per­
sona scelta. Bisogna rispondere onesta­
mente alle domande, e se si ignora una 
risposta, si puo cercare di indovinare 
o lasciare uno spazio vuoto. Date 15 
minuti di tempo per compilare i que­
stionari. 
Ricevuto il questionario, ognuno si ri­
tira in disparte per rispondervi. Nessu­
no deve guardare il questionario degli 
altri o aiutarli. 

(Continua a p. 53). 
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QUESTIONARIO DELL'cciO• 

10: 

La mia materia preferita: 

II mio professore preferito: 

Lamia eta: 

Ho paura di 

Cio che pill mi piace fare e 

L'amicizia per me consiste 

II mio migliore amico/amica: 

La mia musica preferita: 

II mio cibo preferito: 

La trasmissione televisiva preferita: 

Cio che voglio essere in awenire: 

La mia pill bella qualita: 
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II mio difetto dominante: 

La professione di mio padre: 

La professione di mia madre: 

Quante sorelle: 

Quanti fratelli: 

Cio che mi reca maggior piacere: 

II mio sport preferito: 

II mio hobby preferito: 

QUESTIONARIO DEL ccLUI» 0 DEL ccLEI» 

LUI o LEI: 

La sua materia preferita: 

II suo professore preferito: 

La sua eta: 

Ha paura di 

Cio che piu gli/le piace fare e 
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L'amicizia per lui/lei consiste 

II suo migliore amico/amica: 

La sua musica preferita: 

II suo cibo preferito: 

La trasmissione televisiva preferita: 

Cio che vuol essere in awenire: 

La sua pill bella qualita: 

II suo difetto dominante: 

La professione di suo padre: 

La professione di sua madre: 

Quante sorelle: 

Quanti fratelli: 

Cio che gli/le reca maggior piacere: 

II suo sport preferito: 

II suo hobby preferito: 
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Seconda tappa 

Tutti tornano a riunirsi. lnvitateli a pre­
sentarsi spontaneamente, oppure anche 
secondo un ordine che avete stabilito 
in anticipo. 
Vengono a coppie a sedersi davanti al 
gruppo e leggono ad alta voce le !oro 
risposte. Cio perrnettera agli altri di co­
noscerli rneglio. 
Si procede dornanda per dornanda. 
Ognuno cerca di indovinare ci<'> che ha 
risposto l'altro. E preferibile che i due 

siano posti uno di fronte all'altro di­
nanzi al gruppo. 

CONCLUSIONE 

Aggiungete le vostre conclusioni. Po­
tete anche servirvi del passo di Isaia 
43,4: «Perche tu sei prezioso ai rniei oc­
chi, perche sei degno di stirna e io ti 
arno». 
Potete anche trovare un canto che ab­
bia qualche riferirnento con questo gio­
co sirnbolico. 

53 



I DUE VOLTI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far riflettere i partecipanti sui fatto 
che possiamo avere parecchie opinioni 
differenti o anche parecchi modi dive­
dere circa uno stesso argomento, uno 
stesso oggetto, o una stessa persona; 
• tentare un'esperienza di percezione 
visiva. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 20 ai 
40 minuti. 

MATERIALE 

• 11 disegno qui a fianco. 
• Immagini di Gesi:t. 
• Proiettore di 35 mm. 
• Un foglio di carta per ognuno. 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

11 disegno (su carta robusta) va piega­
to in quattro prima di essere distribui­
to a ognuno. Terminate le vostre spie-

54 

gazioni prima di consegnarlo. 
Chiedete ai partecipanti di dividersi in 
gruppi di tre e consegnate a ogni indi­
viduo un foglio di carta e una matita. 
Dopo una breve introduzione sulle pos­
sibilita di percezioni differenti da una 
p~rsona all'altra, consegnate il disegno 
a1 membri di ogni squadra. 



Prima tappa 

Quando date il via, i partecipanti apro­
no il disegno e scrivono sui proprio fo­
glio cio che vi vedono. Tutto si fa nel 
silenzio piu perfetto. Dopo 20 secon­
di, piegano nuovamente i disegni e que­
sti vengono raccolti da voi o da qual­
cun altro. 

Seconda tappa 

Ognuno spiega adesso quello che ha vi­
sto a qualcuno del suo gruppo. Questa 
tappa deve durare soltanto tre minuti. 

Terza tappa 

E facoltativa. I partecipanti possono 
scambiare qualche idea con un gruppo 
vicino. Questa tappa non deve supera­
re tre minuti. 

Quarta tappa 

I partecipanti si riuniscono di nuovo 
tutti insieme. Portate come esempio un 
fatto che possa essere interpretato in 
vari modi. 

Esempio. Un incidente d'auto riporta­
to in modo diverso da parecchi giomali. 

CONCLUSIONE 

A seconda del punto di vista in cui ci 
si mette, si vede una parte della verita. 
Quanto piu numerosi sono i punti di vi­
sta, tanto maggiori sono le possibilita 

di avere un'idea precisa del soggetto, 
dell'oggetto o della persona. 

Esempio. Se invito X (nominate una 
persona molto nota) a sedersi al cen­
tro di questo locale e io vi chiedo di de­
scriverlo, che cosa vedra colui che e se­
duto nell'angolo a sinistra? Poi, quel­
lo che e nell'angolo destro, e infine 
quello che sta proprio dietro? 
A vremo tante descrizioni quanti sono 
i modi di vedere. Quando si saranno 
messe insieme tutte le descrizioni, avre­
mo un ritratto attendibile di quella per­
sona. lnfatti, avremo fatto il giro del 
soggetto (se siete in cerchio, questa 
espressione sara piu che mai appro­
priata). 

APPROCCIO CRISTIANO 

Ora potete fare un approccio cristiano 
dei nostri modi di vedere il messaggio 
di Gesu e la stessa sua persona. 
Ponete in una busta 10 immagini diver­
se di Gesu. Ogni gruppo riceve una bu­
sta in cui sono inserite le 10 immagini 
di vari tipi. Formate gli stessi gruppi co­
me all'inizio dell'incontro. 

Prima tappa 

Chiedete ai partecipanti che cosa inten­
devano dire su Gesu quelli che hanno 
fatto quelle imamgini. Dieci immagini 
differenziate danno dieci modi diffe­
renti di percepire Gesu. 
Invitateli a notare sulloro foglio la lo­
ro percezione. 
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Esempio 

Immagine 1: 

Immagine 2: 

Immagine 3: 

Seconda tappa 

I partecipanti confrontano le loro ri­
sposte con quelle del gruppo vicino. 
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Questa tappa dura da 5 a 8 minuti al 
massimo. 
Si mettono d'accordo su una descrizio­
ne comune di ogni immagine. 
Infine ne scelgono una che, secondo lo­
ro, descrive proprio bene Gesu. 

Terza tappa 

I gruppi ritornano in seduta plenaria. 
L'animatore raccoglie l'immagine che 
e stata scelta da ogni gruppo. Espone 
queste immagini e chiede a un rappre­
sentante di ogni gruppo il motivo del­
la loro scelta. 
Alia fine, il gruppo puo scegliere l'im­
magine che oggi rappresenta meglio 
Gesu. 
Nel procedere in questo modo, vi fa­
rete un'ottima idea del modo con cui 
i giovani percepiscono Gesu Cristo. 

CONCLUSIONE 

Potete terminare con questa domanda: 
«La tua percezione, Ia tua immagine di 
Gesu diviene piu adulta, piu realista?». 



UNA LUCE SPECIALE 

PREMESSE PER LE 
PROSSIME ESPERIENZE 

Procuratevi alcune luci nere, comune­
mente chiamate col termine inglese 
«black light» (o «lampada di Wood»). 
Sarebbe bene metterne due di quattro 
piedi al centro del vostro locale. Met­
tetele piuttosto lontane l'una dall'altra, 
in modo da produrre un irradiamento 
migliore. 

Nota. Non tentate mai un'esperienza 
prima di aver abituato le persone a que­
sto tipo di luce. 

Per esempio, se tentate troppo presto 
l'esperienza della croce (Attivita 14, a 
p. 59), rischiate di fallire tutto, poiche 
i partecipanti saranno abbagliati dalla 
luce e non dal vostro approccio. Non 
comperate lampadine piccole, rna piut­
tosto luci al neon. Costano di piu, rna 
sono piu efficaci. 

PROCEDIMENTO INIZIATICO 
CON L' AIUTO DELLA LUCE 

Prima tappa 

I partecipanti entrano nellocale. C'e 

musica, ci sono luci colorate, rna Ia lu­
ce nera e spenta. 

Seconda tappa 

Leggete il brano di Matteo 5, 14-17. Sa­
rebbe bene averlo registrato con un fon­
do musicale. 

Terza tappa 

Ponete, oralmente o per iscritto, secon­
do che vi sembra meglio, le seguenti do­
mande. 

Questionario 
1 • Per quanto banale possa sembrar­
vi, potete dirmi l'importanza della lu­
ce al giorno d'oggi? 

2 • Se foste vissuti al tempo di Ada­
mo ed Eva, come avreste definito Ia 
luce? 

3 • Sapete indicare alcune espressioni 
in cui si trovi Ia parola «luce»? 

Quarta tappa 

Se avete un canto che parla dell'impor­
tanza della luce, fatelo sentire. Accen-
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dete Ia luce nera all'inizio del brano 
musicale. Chiedete ai partecipanti di 
ascoltare bene le parole. 
All'inizio, guarderanno se stessi: ve­
dranno i loro vestiti illuminarsi di un 
colore strano. Le cuciture saranno mol­
to visibili, i denti smaglianti, gli occhi 
molto differenti. Si puo perfino vede­
re Ia polvere sui vestiti. Servitevi di tut­
to cio per dimostrare che ci sono cose 
che possono sfuggire al nostro sguar­
do mentre crediamo di vedere tutto. 
Sotto l'effetto di questa luce vediamo 
le cose in modo diverso. Sotto l'effet­
to della luce di Gesu ci e pure possibile 
vedere le cose diversamente. Riprendete 
questa affermazione in un altro mo­
mento. 
Potete far loro notare che sono stati 
trasfigurati da questa luce, che pure 
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non e niente in confronto alia luce di 
Cristo. 
Se avete tempo, fate sentire il brano di 
Matteo 17,18, o quello di Luca 9,28-36. 

CONCLUSIONE 

Le attivita che seguono costituiscono 
alcune esperienze che fanno uso della 
luce nera. 
Non abusate mai di questa luce. Non 
utilizzatela mai piu di 20 minuti per in­
contro. 
Se Ia fissate al soffitto, accertatevi che 
sia facile accenderla. Se potete, ricopri­
tela con una griglia di plastica, cio Ia 
proteggera molto. 
Questa iniziazione puo durare dai 15 ai 
25 minuti. 



LA CROCE 
NELLA NOSTRA VITA 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• farci superare la paura che abbiamo 
di sostenere la nostra fede dinanzi agli 
altri; 
• far vedere che portiamo le nostre cro­
ci e che pochi le vedono con i loro oc­
chi umani; 
• far vedere che non abbiamo nessun 
segno fisico esteriore che indichi che 
siamo cristiani; 
• far capire che Gesu fa parte della no­
stra vita senza che ce ne rendiamo 
con to; 
• far constatare che spesso siamo piu 
cristiani di quanto pensiamo. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 20 ai 
30 minuti. 

MATERIALE 

• Tre matite fluorescenti gialle. 
• Luce nera. 
• Magnetofono. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 
A vvicinate due persone prima di inizia­
re questa esperienza, e invitatele a di­
segnare una croce sul palmo della loro 
mano sinistra. Quando arrivano gli al­
tri partecipanti, questi due tracciano 
una croce sulla loro mano, senza spie­
garne i1 motivo. 

Seconda tappa 

La luce nera non e accesa. Leggete uno 
di questi passi: Matteo 16,24 o 10,38; 
Marco 8,34; Giovanni 12,26 o Luca 
14,27. Quest'ultimo passo e quello della 
esaltazione di Gesu. 

Terza tappa 

Molti hanno gia sentito l'espressione 
«portare la propria croce». Chiedete ai 
partecipanti i1 significato di questa 
espressione. 
Dite loro: «Ognuno di noi ha una cro­
ce o piu croci da portare nella propria 
vita. Pochi vedono la nostra croce, so­
lo alcuni amici intimi». 
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Aggiungete: «Abbiamo paura di dire 
che siamo cristiani. Lo nascondiamo 
per non apparire sciocchi. Abbiamo 
paura di mostrare i segni della nostra 
fede. Li nascondiamo e li mostriamo 
soltanto a pochi». Dite loro che c'e uno 
a cui non si puo nascondere nulla, uno 
che ci conosce e che puo rendere piu 
leggere le nostre croci, le nostre diffi-
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colta: Gesu. Egli e Ia luce della nostra 
vita. A questo punto, accendete Ia lu­
ce nera. Le croci appaiono sulle mani. 
Lasciate che i partecipanti discutano 
per 3/4 min uti. Dopo questa breve di­
stensione, riprendete Ia parola. 
Date le vostre conclusioni. Potete an­
che chiudere con il canto del Padre no­
stro, o semplicemente recitarlo insieme. 



PALPARE 
IL PROPRIO CUORE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far comprendere che il cuore e un 
luogo di sensibilita e di amore; 
• mettere i partecipanti in ascolto del 
proprio cuore; 
• far battere i cuori al ritmo di quello 
di Gesu. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Tante palline di materiale plastico 
(pongo) quanti sono i presenti. 
• Magnetofono. 

PROCEDIMENTO 

Nota. Si puo fare questa esperienza du­
rante una Messa o durante una celebra­
zione penitenziale. 

Prima tappa 

Prima di cominciare le celebrazione, 
prendete un vocabolario e cercate tut­
te le espressioni correnti che includo­
no Ia parola «cuore». 

Seconda tappa 
Ognuno riceve una pallina di pongo e 
Ia depone nel palmo della sua mano. 
La riscalda per rammollirla. Ne forma 
un cuore ~ lo palpa al ritmo del pro­
prio cuore. 
Intanto, fate sentire un brano musica­
le, come, per esempio, il Canone di Pa­
chelbel. 

Terza tappa 
Dite loro: «Se avete cuore, se siete ca­
paci di dare, andate a offrire il vostro 
cuore a quella persona a cui vi sentite 
qui piu vicini, compreso Gesil». 
Aggiungete: «Quando avete ricevuto un 
cuore, tornate al vostro posto e chie­
detevi perche l'avete ricevuto da quel 
tale. Adesso, fate vostro questo dono. 
Riscaldate il cuore che avete ricevuto, 
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fatene una pallina e formate di nuovo 
un cuore. II cuore ricevuto e simboli­
camente divenuto il vostro». 

Quarta tappa 

Dite ai partecipanti: «Se vi piace dare, 
se vi piace condividere con altri il vo­
stro cuore, potete andare a offrirlo a 
qualcuno. Poi ritornate al vostro po­
sto con quello dell'altro e riflettete su 
questo nuovo dono gratuito che avete 
ricevuto. 
Ricominciate gli stessi gesti: rimpasta-
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te il cuore e fate del cuore dell'altro il 
vostro cuore. 
Se volete, potete andare a deporre il vo­
stro cuore ai piedi della croce, della 
Bibbia o del tabernacolo». 

OSSERV AZIONI 

Questo procedimento dev'essere usato 
unicamente con gruppi i cui membri si 
conoscono bene e che hanno gia fatto 
con voi un lungo cammino spirituale, 
diversamente potrebbe scivolare anche 
nel ridicolo. 



---
ATTIVITA 16 -

LA STRETTA DI MANO 

OBIETTIVI 

L'incontro hale seguenti finalita: 
• dare un significato piu profondo ai­
le nostre strette di mano; 
• compiere al momento giusto questo 
gesto di amicizia (prima della Comu­
nione, nella celebrazione penitenziale, 
ecc.); 
• dare i1 suo senso vero alla parola «be­
nedizione». 

MATERIALE 

• Due buone mani. 
• Magnetofono. 
• L'espressione: «Ti benedico». 

PROCEDIMENTO 

Potete usare i1 canto «Dammi la rna­
no» o «E un tetto la mano di DiO>> ( cf 
Giovani in jesta, Elle Di Ci 1989) o 
qualsiasi altro canto appropriato a que­
sto approccio. 

Dite ai partecipanti: «Ci serviremo uni­
camente della sinistra per stringerci la 
mano. Ha un significato simbolico, e 

lo avra anche per voi. Infatti, la mano 
sinistra e situata dalla parte del cuore». 
Aggiungete: «La mano destra e la rna­
no degli affari, mentre la mano sinistra 
e quella dell'amicizia, della fraternita, 
dell'amore, in quanto e situata dalla 
stessa parte del vostro cuore». 
Sono stati i miei studenti a scegliere 
questo gesto e io l'ho accettato a moti­
vo del senso che gli hanno dato. 
Ricordate che, nell'esperienza del gio­
co della croce sulla mano, era stato 
chiesto agli aiutanti di disegnare una 
croce sulla mano sinistra dei parteci­
panti. Adesso capite i1 motivo di quel 
gesto. 
Spiegate anche i1 significato della pa­
rola «benedizione». Deriva da due pa­
role latine: bene (bene) e dicere (dire). 
Dicendo: «Ti benedico ... », i parteci­
panti pronunciano i1 nome della perso­
na a cui stringono la mano. L'espres­
sione significa dunque: «Dico bene di 
te, Nicoletta, Roberto, ecc.». 
Noterete che i giovani si danno spesso 
strette di mano abbastanza speciali fuo­
ri di questi incontri. Allora, perche non 
dare una stretta di mano «Speciale» an­
che peri vostri incontri o celebrazioni? 
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CONCLUSIONE 

E bene far uso di questo gesto in tutte 
le eucaristie per lo scambio del segno 
di pace. 
II momento in cui assume davvero tut­
to il suo significate e quello della cele­
brazione penitenziale. Quando i parte­
cipanti vengono dal sacerdote per rice-
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vere l'assoluzione, presentano Ia mano 
sinistra in segno di fraternita, di amo­
re e di vincolo di amicizia con il Signo­
re che viene a elargire loro il suo 
perdono. 

Non abusate di questo segno: tenetelo 
unicamente per i momenti piu impor­
tanti e carichi di senso. 



IL GIOCO SIMBOLICO 
DELLA PATTUMIERA 

OBIETTIVI 

L 'incontro ha queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che cio che si puo eliminare volontaria­
mente o anche gettare deliberatamen­
te puo talvolta essere pii.t arricchente di 
quanto si pensi; 
• far loro comprendere che aile volte 
si gettano via ricchezze insospettate; 
• aiutarli a condividere in gruppo Ia 
Parola di Dio, un brano del Vangelo. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 20 ai 
30 minuti. 

MATERIALE 

• Luce nera. 
• Pattumiera. 
• Carta. 
• Magnetofono. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Scrivete su fogli di carta alcune frasi del 

Nuovo Testamento che abbiano un si­
gnificato per i partecipanti. Ne dovete 
trovare almeno 35. Potete, allimite, at­
tingere anche dall' Antico Testamento. 
Appallottolate ogni foglio e deponete­
lo in una pattumiera. 

Seconda tappa 

All'inizio della celebrazione, dopo un 
canto appropriato per questo approc­
cio, mostrate ai partecipanti un foglio 
non spiegazzato come quelli gettati nel­
la pattumiera, e sui quale c'e questa fra­
se: «Se uno dicesse: "lo amo Dio", e 
odiasse il suo fratello, e un mentitore. 
Chi infatti non ama il proprio fratello 
che vede, non puo amare Dio che non 
vede» (1 Giovanni 4,20). 
Aggiungete: «Questa frase mi scoccia; 
mi vien voglia di gettarla». Poi appal­
lottolatela e gettatela nella pattumiera. 
Terminate il vostro gesto col dire: 
«Questa frase potrebbe essere impor­
tante per me e divenire una pietra an­
golare per il mio edificio cristiano. Get­
tarla via vorrebbe dire gettare una ric­
chezza insospettata». 
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CHE MELA! 

Ogni mattina, nel piccolo reame di Bene­
stare, un mendicante veniva in silenzio 
a portare un frutto al re, e poi si ritirava. 
II re, abituato a ricevere regali molto pill 
ricchi di quel frutto portato al mattino, de­
rideva volentieri quel mendicante dopa 
che questi era partite. 
Tutta Ia corte imitava il suo re: sarebbe 
state disdicevole, infatti, non agire o non 
pensare come il re. 
II mendicante non si scoraggiava e ritor­
nava ogni mattina a consegnare nelle 
mani del re il suo dono. II re, con il suo 
sorriso finto e logorato da quel gesto abi­
tuale, accettava comunque il dono e lo 
deponeva macchinalmente in una cesta. 
Essa ormai straripava e conteneva a 
stento tutti i frutti che il mendicante por­
tava con amore, gentilezza e pazienza. 
Un giorno, Ia scimmia prediletta del re 
prese uno di questi frutti e gli diede un 

Terza tappa 

In un date memento della nostra vita 
abbiamo tutti rifiutato certe parole del 
Signore che ci disturbavano. 
Mostrate la pattumiera in cui avete get­
tato la vostra ultima frase. Dite ai par­
tecipanti che ci sono molte frasi bibli­
che in fondo alla pattumiera. 
Aggiungete: «Passero tra voi con la 
pattumiera e ognuno prenden\ una pal­
lottola di carta. Quando accendero la 
luce nera, vedrete la frase che il Signo­
re vi da oggi». 
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morsicone, poi lo gettO subito presso il re. 
II sovrano, sorpreso, vide apparire nel 
eucre della mela un diamante. 
Fece subito aprire tutti i frutti accumulati 
nella cesta e trovo all'interno di ogni frut­
to un diamante. 
Meravigliato, il re fece venire lo strano vi­
sitatore e lo interrogo. Quegli rispose: "Ti 
ho portato questi doni per farti compren­
dere che Ia vita ti offre ogni mattina un 
regale straordinario che tu dimentichi a 
causa di tutte le ricchezze che ti circon­
dano. Questa regale e il nuevo giorno che 
comincia». 

Molte case sembrano importantissime, 
rna c'e un bene che le supera tutte e che 
e un diamante nascosto nel nostro euc­
re: il sorriso offerto a qualcuno che ne ha 
bisogno. 

A questo punto potete leggere i tre bra­
ni seguenti: Salmo 117 ,22; Ejesini 2,20 
e 1 Pietro 2,7. 

Quarta tappa 

Mentre i partecipanti leggono e riflet­
tono, potete far ascoltare un brano di 
musica di vostra scelta. Osservate da tre 
a cinque minuti di silenzio. 
Perche tutti ne possano approfittare, 
ognuno legge Ia propria frase prima di 
consegnarvela. 
Puo darsi che alcuni rimettano la pro-



pria frase nella pattumiera. Non abbia­
tevela a male. Forse per loro non vuol 
dire niente, oppure e talmente signifi­
cativa che si sono sentiti scossi. 
Siccome le parole di Dio sono parole 
vive, potete chiedere loro di deporle ai 
piedi della croce, della Bibbia, o anche 
del tabernacolo, se siete in chiesa. 

CONCLUSIONE 

Nell'insieme dell'esperienza, e anche 
con letture e canti appropriati, occor-

re far vedere che cos'e che costituisce 
la grandezza degli esseri umani. L'im­
portante sta in que/lo che si e e non in 
quello che si ha. Se si insiste troppo sul­
l'avere, si puo dimenticare chi siamo. 
Si puo anche gradualmente arrivare a 
un'altra riflessione: le cose preziose so­
no nascoste, poco visibili a occhio nu­
do, al di sotto della superficie este­
riore. 
Il raccontino a pagina 66 puo aprire 
spazio a uno scambio eli idee molto pro­
ficuo. 
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IL GIOCO SIMBOLICO 
DELLA LUCE 

OBIETTIVO 

L'incontro ha questo scopo: 
• far comprendere meglio ai parteci­
panti il significato del testo in cui Ge­
su afferma di essere la luce. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Ceri pasquali. 
• Fiammiferi. 
• Magnetofono. 

PROCEDIMENTO 

All'inizio di questo incontro spiegate ai 
partecipanti che stanno per vivere un 
cammino verso la luce. 
Questo approccio puo essere fatto nel 
tempo pasquale e in una celebrazione 
penitenziale. 

Prima tappa 

Chiedete ai partecipanti che vi dicano, 
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a voce o per iscritto, che cosa intende 
Gesu con la parola «luce». Leggete le 
loro risposte. 
Fate ascoltare un canto sul tema della 
luce. 
Dopo l'ascolto del canto, leggete il te­
sto di Giovanni 9, 1-7. Potete registrarlo 
prima dell'incontro con un accompa­
gnamento musicale. 

Seconda tappa 

Prendete una candela e andate ad ac­
cenderla al cero pasquale. Dite: «Se so­
no io solo a fare luce, tutti possono ve­
dere soltanto la mia piccola luce, rna 
se siamo parecchi a volere illuminare 
come Cristo, tutto il mondo sara tra­
sformato». 
Dopo di cio, ognuno puo farsi avanti 
e andare a prendere una candela accen­
denaola a quella dell'animatore. Que­
sto simbolo e importante, perche l'a­
nimatore rappresenta Cristo. 
Fate notare all'assemblea come illocale 
adesso e illuminato, mentre prima era 
quasi nel buio completo. E cosi per la 
nostra testimonianza. Se non e solo a 



rendere testimonianza nel suo ambien­
te, si puo percepire soltanto Ia sua te­
stimonianza (Ia sua luce), rna se siamo 
parecchi a rendere testimonianza, il no­
stro ambiente sara interamente trasfor­
mato. 

Terza tappa 

Siccome ognuno puo offrire Ia sua lu­
ce a un altro a un certo momento della 
sua esistenza, dite ai partecipanti che 

si possono scambiare questa fiammel­
la dicendo «pace», o qualsiasi altra for­
mula appropriata al vostro gruppo. 

CONCLUSIONE 

Potete chiudere questo incontro con al­
cune diapositive sulla vita di qualche 
santo o testimone autentico del Van­
gelo. 
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IL GIOCO SIMBOLICO 
DELLA CROCE DI CARTA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere i partecipanti consapevoli del 
posto che Gesu puo avere nella loro 
vita; 
• portarli a compiere un gesto di fede 
davanti ai loro coetanei. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
15 minuti. 

MATERIALE 

• Carta per disegni animati, autoa­
desivi. 
• Forbid. 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Prima di cominciare questa attivita, ri­
tagliate tante croci di carta quanti so­
no i presenti. 

Nota. Questo procedimento puo esse-
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re inserito in una celebrazione peniten­
ziale o eucaristica. 

Prima tappa 

Fate sentire un canto che parli del sen­
so della croce nella nostra vita. 
Potete poi leggere uno di questi due te­
sti: Co/ossesi 1 ,20, oppure Ejesini 2, 16. 
Poi lasciate due o tre minuti di silenzio. 

Seconda tappa 

Procuratevi le diapositive su Madre Te­
resa (Ed. Elle Di Ci). E una donna per 
cui la croce e importante: la porta sul­
la spalla. 
Dopo la proiezione, fate una breve ri­
flessione mettendo in evidenza i1 senso 
della croce nella vita di un cristiano. 

Terza tappa 

Dite ai partecipanti: «Se vi piace fare 
qualcosa per qualche vostro vicino che 
si trova in qualche necessita, potete ve­
nire a cercare una croce e andare a in­
collarla su quella di Gesu. Nel fare que­
sto, voi decidete di fare come Madre 



Teresa: dare una parte di voi stessi a 
qualcun altro». 
Potete anche suggerire loro di incolla­
re questa croce sulle loro cartelle e di 
portarla nelloro posto di lavoro, di stu­
dio, di gioco, ecc. Sara una testimo­
nianza piccola, rna importante. 
Si dovra ricordare che se ora non sono 
pronti a porre un gesto per uno che si 
trova nell'indigenza, possono aspetta­
re un'altra occasione per venire a cer-

care Ia loro croce. Devono agire con 
franchezza. 
Questa approccio permette a ognuno 
di riflettere su questa gesto. E impor­
tante che non si facciano pressioni sui 
loro comportamento umano e cristia­
no. Potete dire che none necessaria an­
dare all' estero per aiutare i piu bisogno­
si: si puo cominciare nel proprio am­
biente, in famiglia, a scuola o sui la­
voro. 



~~~~~~~~~~~ 

ATTIVITA 20 -
IL GIOCO SIMBOLICO 

DELL' AMICIZIA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha le seguenti finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che l'amicizia e un valore necessario 
nella vita; 
• portarli a verificare il valore reale del­
l'amicizia che offrono attualmente; 
• dare loro l'occasione di esprimere per 
iscritto Ia loro amicizia verso qualcu­
no che e loro caro; 
• procurare una gioia intensa a colo­
ro che riceveranno questo messaggio di 
amicizia. 

TEMPO 

Questa esperienza puo richiedere dai 30 
ai 40 minuti per preparare i messaggi. 
Consegnate Ia posta nei successivi in­
contri o nel momento che riterrete piu 
opportuno. 

MATERIALE 

• Cercate alcune diapositive sull'ami­
cizia. 
• Costruite un montaggio. Ci si puo 
servire delle idee e delle vignette dei li-
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bri di Mafalda ( di Quino) o di Charlie 
Brown (di Charles M. Schulz). Metterle 
in diapositive. 
• Cartoncini e schede. 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Questa attivita e molto significativa, e 
una di quelle che rivelano cio che vi­
vono i giovani. 
Dite ai partecipanti che stanno per fa­
re un'esperienza di amicizia ecce­
zionale. 
Potete leggere il seguente testo: Siraci­
de 6,5-17: e un brano meraviglioso sul­
l'amicizia. Non dite da dove viene. 
Chiedete loro chi possa essere l'autore 
di quel testo. Avreste potuto, infatti, 
trovarlo su un giornale, e parecchi po­
trebbero pensare che sia stato scritto di 
recente. 
Dite loro: «Si vogliono molti amici, rna 
raramente ci si preoccupa di esserlo per 
gli altri». Aggiungete: «Succede che si 
crede di essere buoni amici per gli al­
tri, mentre cio risulta completamente 



falso. E scavando nel quotidiano e nei 
propri atti che si verifica Ia realta della 
propria amicizia». 
A questo punto, fate vedere le diapo­
sitive sull'amicizia. 

Prima tappa 

I partecipanti guardano poi il vostro 
montaggio. I fumetti di Schulze di Qui­
no non sono fatti unicamente per i 
bambini, rna anche per gli adulti. Chie­
dete loro di fissare una frase che li ha 
colpiti. 
Se e possibile, fate ascoltare un brano 
musicale di fondo durante Ia proiezio­
ne del montaggio. 

Seconda tappa 

Consegnate cartoncini o schede a co­
loro che li desiderano. Possono richie­
deme in numero corrispondente agli in­
vii che intendono fare. 
Chiedete di scrivere su un lato il nome 
della persona a cui si rivolge illoro mes­
saggio, Ia sua famiglia, il suo gruppo 
o Ia sua classe. 
Dopo aver scritto il nome, i partecipan­
ti scrivono a quella persona spiegando 
cio che essa e per loro sui piano dell'a­
micizia. Tutti i messaggi devono comin­
ciare cosi: «Tu sei...» e rivelare cio che 
hanno di piu interessante da dire. 
Se i partecipanti avanzano cartoncini 
o schede, li restituiscono all'animatore. 

Nota. AI termine di ogni messaggio, i 
partecipanti non frrmano con illoro no­
me: tocca a colui che riceve il messag­
gio scoprirne l'autore. 

L'animatore raccoglie tutti i cartonci­
ni e le schede. Gli tocchera vagliarli e 
distribuire Ia posta. Nell'incontro suc­
cessivo, o quando crederete meglio, 
consegnerete questi messaggi ai loro de­
stinatari. 
I partecipanti possono anche conse­
gnarvi i loro messaggi dopo il gioco, 
qualora non abbiano terminato nel 
tempo fissato. 
Sarebbe utile stabilire un gruppo di po­
stini che lavoreranno con voi per il va­
glio e Ia distribuzione. 

Nota. Puo darsi che alcuni ricevano an­
che 10 lettere, e altri nessuna. Come ri­
mediare a cio? 

Prima che il gruppo lasci illocale, e be­
ne dare questo avviso: «Puo darsi che 
i vostri veri amici siano fuori dalla 
scuola (nominate illuogo dove siete at­
tualmente se non siete in una scuola) 
o a un altro livello». 
Alcuni credono di avere molti amici e 
in questo ambiente ne hanno pochi. E 
meglio guardare in faccia questa real­
ta della vita adesso, mentre sono ancora 
malleabili. Piu tardi sara difficile su­
perare Ia prova. 
Farete anche notare che alcuni crede­
vano di non avere amici, mentre in real­
ta sono molto piu stimati di quanto 
pensavano. Potrete anche notare il fe­
nomeno opposto. 
Osservate il sorriso compiaciuto di co­
loro che ricevono queste lettere. Se 
guarderete bene, sentirete Ia loro emo­
zione e vedrete qualche volta spuntare 
qualche lacrima ... 
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Siccome nessuno firma i messaggi, ho 
visto alcuni cercare per settimane, e an­
che mesi, l'autore di certi messaggi. 
Questa ricerca e ad un tempo meravi­
gliosa e feconda. 

CONCLUSIONE 

Se c'e un gruppo che lavora con voi, 
incaricateli di fare un segno sugli elen­
chi accanto al nome di coloro che han-
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no ricevuto messaggi. Cosi risalteran­
no i nomi di coloro che non ne hanno 
avuto. 
Di solito, sono pochi coloro che non ri­
cevono niente. Se vi sentite di avvici­
narli, potete aiutarli molto; prendete 
tutto il tempo necessario per incontrarli 
singolarmente, sull'esempio di Gesu 
che e andato verso i piu sprovvisti: in 
questo caso, verso i piu sprovvisti in 
fatto di amicizia e di amore. 



IL PRIMO INCONTRO 

OBIETTIVI 

L'incontro hale seguenti finalita: 
• far vedere ai partecipanti che si pos­
sono trovare nel proprio ambiente gli 
aiuti necessari per alimentare la fede; 
• verificare che cosa si intende per 
ascoltare e sentire, vedere e guardare, 
par/are e dire; 
• far scoprire ai partecipanti che l'a­
nimatore e presente per proporre un 
cammino, e che il progresso compiuto 
non dipende unicamente da lui, rna an­
che da ognuno dei partecipanti; 
• dimostrare ai partecipanti che il mes­
saggio evangelico che riceviamo oggi e 
lo stesso di quello scritto 2000 anni fa; 
• far gustare ai partecipanti un mo­
mento di silenzio; 
• ricordare ai partecipanti che un cri­
stiano non ha paura di mostrare i pro­
pri colori. 

Ecco una prima esperienza che faccio 
sempre con piacere all'inizio dell'anno 
di attivita. Ve la suggerisco come gui­
da da cui potete ricavare qualche buo­
na idea. 
Ripercorriamo i singoli obiettivi per 
meglio esplicitarli. 

Far vedere ai partecipanti che si pos­
sono trovare nel proprio ambiente gli 
aiuti necessari per a/imentare Ia fede. 

Prima di narrare la leggenda che segue, 
potete ricordare i fatti seguenti: 
• molti cristiani vanno magari fino in 
Estremo Oriente per trovare Dio; 
• molti giovani trovano l'erba del vi­
cino piu verde e piu attraente della lo­
ro. Spesso non ci accorgiamo di avere 
qui da noi, molto vicino a noi, tutte le 
risorse necessarie per alimentare la no­
stra fede. 

Nota. La ripetizione di aggettivi e di 
certe espressioni e intenzionale. La leg­
genda e scritta come dovrebbe essere 
esposta oralmente. 

Questa storia e semplice e facile da 
comprendere. I giovani e gli adulti l'ap­
prezzano molto. Potete aggiungere o 
eliminare certi particolari, o rifarla 
completamente se vi sembra meglio. 

Verificare che cosa si intende per ascot­
tare e sentire, vedere e guardare, dire 
e parlare. 

E facile per gli animatori vedere la dif-
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LA LEGGENDA DEL PESCIOLINO 

C'era una volta un vecchio, brillante e 
saggio pesce che nuotava da solo e che 
meditava. Era molto avanti negli anni e 
tutti coloro che lo conoscevano gli vole­
vano molto bene. 
Un giorno un giovane pesce, molto curio­
so e bramoso di conoscere, si awicino 
al vecchio, brillante e sagQiO pesce. 
II giovane pesce pensava: ccE vecchio, so­
no sicuro che sapra rispondere alia mia 
domanda». Gli si awicino e gli chiese: 
- Signore, potrebbe dirmi dove si trova 
l'oceano? 
II nostro vecchio, brillante e saggio pesce 
ripete Ia domanda sorridendo: 
- Vuoi sapere dove si trova l'oceano, 
piccolo mio? 
Allora il giovane pesce, un po' sorpreso: 

ferenza tra questi atteggiarnenti. Ap­
profondire una realta spirituale e di 
gran lunga superiore al sernplice atte­
nersi alla superficialita delle cose o delle 
person e. 

D Si puo sentire senza ascoltare 

Esempi. Uno puo lavorare in casa rnen­
tre ascolta Ia radio. See concentrato sui 
suo lavoro, gli si potrebbe chiedere: 
«Puoi ripetere quello che ha detto Ia ra­
dio?». Quel tale potrebbe solo rispon­
dere: «Ho sentito, rna non ho ascolta­
to». E vero che le sue orecchie hanno 
sentito suoni e parole, rna non li han­
no ascoltati sui serio. 
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- Si, voglio con tutta I' anima mia sape­
re dov'e, come andarvi, e anche contem­
plarlo con i miei occhi. 
- Benissimo, mio giovane amico- dis­
se il vecchio, brillante e saggio pesce -, 
ho capito benissimo. Ebbene! tu stai nuo­
tando in quell'oceano che tu cerchi! 
Sorpreso e deluso, il giovane pesce ag­
giunse: 
- E impossibile, signore, questa non e 
che acqua. 
- Si - aggiunse il saggio pesce -, rna 
e anche l'oceano; puoi fidarti dime che 
te lo dico. 

II giovane pesce se ne ando, tutto triste, 
cercando qualcun altro che potesse dir­
gli dove si trova l'oceano ... 

Lo stesso fenorneno puo succedere a un 
giovane che e distratto a scuola. Puo 
sentire il professore, rna non ascoltar­
lo. Sentire e un fenorneno che si pro­
duce in superficie, rnentre ascoltare si 
fa al livello del cuore. 

D Si puo guardare senza vedere 

Esempi. Mi servo del testo del Piccolo 
Principe di Saint-Exupery: «Si vede be­
ne solo con il cuore; l'essenziale e invi­
sibile per gli occhi». E una frase che il­
lustra questo concetto. 
Si puo guardare Ia televisione o una 
persona senza vederla realmente. Se so­
no distratto durante una trasrnissione 



televisiva, e qualcuno mi chiedesse poi 
di riassumere quella trasmissione, io 
non riuscirei a farlo. Potrei soltanto di­
re: «Ho guardato, rna non ho visto 
niente». 
La stessa reazione e possibile per uno 
che e distratto a scuola: fissa Ia lava­
gna e il professore, rna se gli si chiede 
di ripetere una spiegazione, puo soltan­
to rispondere: «Ho guardato, rna non 
ho visto niente: ero distratto». 

D Si puo par/are e non dire niente 

Potete citare nomi di persone che par­
lano e tuttavia non dicono niente, co­
me, per esempio, certi politici. Qual­
cuno diceva: «Se dovessimo ripetere 
soltanto le parole importanti di una 
giornata, non parleremmo piu di dieci 
min uti al giorno». 

Per terminare, potete ricordare nomi di 
persone che hanno non solo sentito rna 
ascoltato, non solo guardato rna visto, 
non solo parlato rna detto: Madre Te­
resa, l'abbe Pierre, Pier Giorgio Fras­
sati, Giorgio La Pira ... 
Citate soprattutto Colui che sta all'o­
rigine di tutte queste testimonianze: Ge­
su Cristo. Egli ha sentito il grido dei po­
veri, dei reietti, rna soprattutto ha 
ascoltato. Ha posto il suo sguardo sui 
malati, sugli infermi, rna soprattutto ha 
vista le loro ferite interne. Ha parlato 
del Padre suo, rna soprattutto ha det­
to chi era il Padre suo, e ha rivelato, 
detto Ia sua missione. 
Potete fare ascoltare ai partecipanti il 
brano della volpe nel Piccolo Principe. 

Parecchi l'hanno gia sentito, rna forse 
pochi lo hanno ascoltato. 

Far scoprire ai partecipanti che l'ani­
matore e presente per proporre un cam­
min a e che if progresso compiuto non 
dipende unicamente da lui, ma anche 
da ognuno dei partecipanti. 

Non si insistera mai abbastanza sui ruo­
lo dell'animatore e del catechista. Non 
e li per infarcire di nozioni e meno an­
cora per mettersi in mostra. E uno che 
viene a dare un messaggio d'amore e 
di fratellanza, messaggio che egli con­
divide con coloro che desiderano pro­
gredire in un cammino di fede. 
L'animatore e uno che propone rna non 
impone. E uno che fa riflettere e cele­
brare. Non e uno che mastica tutto per 
gli altri. Da i sussidi necessari, indica 
un cammino da seguire, consiglia se e 
necessario, non prende mai decisioni al 
posto degli altri, rna li puo illuminare 
nelle loro scelte. 

Esempi. Potete dire ai partecipanti che 
desiderate fare un primo passo con lo­
ro, rna che i passi successivi dovranno 
essere compiuti da loro. Diversamen­
te, l'animatore rischia di divenire una 
stampella. 
I partecipanti devono ricordarsi che l'a­
nimatore e sempre presente per aiutar­
li, sostenerli nelloro cammino. E pre­
sente per insegnare loro a stare in piedi, 
ad essere veramente adulti nella fede. 
Fate loro sentire che ogni cammino e 
frutto di una liberta personale. In qual­
siasi momento potranno ritornare do-
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ve erano, il che non significa necessa­
riamente indietreggiare. Ognuno e libe­
ro dei propri atti. 
Rendete concreto il vostro esempio con 
Ia mimica: quando parlate di fare un 
passo, fatelo. Se parlate di due o tre 
passi, fateli. 
Questo approccio ha lo scopo di dimo­
strare che un cammino spirituale e com­
pito di tutti, non soltanto del pastore 
0 dell'animatore: e compito di un grup­
po, di tutta una comunita. 

Dimostrare ai partecipanti che il mes­
saggio evangelico scritto 2000 anni fa 
e quel/o stesso che riceviamo oggi. 

Fin dall'inizio di questo incontro i par­
tecipanti hanno scoperto che il loro 
gruppo, illoro ambiente solito contie­
ne gli aiuti necessari per alimentare Ia 
loro fede. Per riuscirci, occorre inse­
gnare loro di nuovo ad ascoltare, ave­
dere e a comunicare. Tutto cio va fat­
to con l'aiuto di un animatore che pro­
pone le vie in cui i partecipanti possa­
no impegnarsi liberamente. 

Una delle domande che ci si pone ri­
guardo al Vangelo e questa: i messag­
gi trasmessi di generazione in genera­
zione sono fedeli aile fonti? All'inizio 
di una serie di incontri e utile dimostra­
re che, nonostante gli errori umani, Ia 
verita e stata trasmessa integralmente 
fino a oggi, grazie allo Spirito Santo e 
alia Chiesa. 
Proponete ai partecipanti un'esperienza 
che permettera loro di rendersi conto 
di cio partendo dal mimo dell'elefan-
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te, presentato nell' Attivita 4 («II mimo 
dell'elefante», p. 23). 
Tutti dovranno essere coinvolti in qual­
che modo. 
Dopo il mimo dell'elefante, potrete leg­
gere il testo «I nervi a fior di pelle» (v. 
p. 28) presentato nell' Attivita 5 
(«Espressioni antiche e moderne»). Es­
so aiutera i partecipanti a comprende­
re che si deve tener conto del contesto 
in cui e scritto un documento. Prima 
di leggere quel testo, chiedete loro che 
cosa ne penserebbe uno che lo trovas­
se fra 2000 anni. Dovrebbe interpreta­
re alia lettera le sue espressioni? Non 
bisogna prendere alia lettera tutte le 
espressioni di uno scritto senza tener 
conto dei nostri modi di parlare, come 
fanno invece certe sette con Ia Bibbia. 
Potete anche scrivere un altro testo che 
contenga espressioni della vostra regio­
ne. Leggetelo poi in modo vivo. 

Far gustare ai partecipanti un momen­
ta di silenzio. 

Questo breve momento di silenzio e im­
portante. Dopo cio che i partecipanti 
avranno vissuto in vostra compagnia, 
non esitate a proporlo. Sapranno fin 
dall'inizio che questo incontro intimo 
con il Signore fa parte dei vostri com­
portamenti. 
Spettera a voi fissare il momento di 
questo silenzio durante le altre attivi­
ta. Scegliete un fondo musicale per Ia 
lettura della Bibbia. Dopo un po', fa­
te tacere anche Ia musica, spiegando 
che cosi si vuol sentire unicamente Ia 
Parola di Dio. 



Ricordare ai partecipanti che un cristia­
no non ha paura di manifestare i pro­
pri colori. 

Terminate questo incontro con un ele­
mento visivo. Non dimenticate chela 
gente d'oggi fa parte di una societa 
molto «visiva». Come dice san Paolo, 
e importante farsi «tutto a tutti» (1 Co­
rinzi 9,22). Questo, pen), senza tradir­
si ne travestirsi. Servirsi dei mezzi d'og­
gi per proporre una migliore compren­
sione del messaggio evangelico non e 
un tradimento. 

MATERIALE 

Procuratevi un retroproiettore, lucidi 
(4) e matite. 

Sul primo lucido disegnate da capo a 
piedi uno che sta diritto. Usate solo una 
matita nera. 
Sul secondo, da sovrapporsi al primo, 
date il colore rosso al maglione o alla 
camicia di quella persona. 
Sul terzo, date il colore blu ai pantalo­
ni o alla gonna. 
Sul quarto, date il colore scuro alle 
scarpe. 

Sopra il personaggio del primo lucido 
potete scrivere questa frase: «A causa 
della mia fede ... ». 

PROCEDIMENTO 

Dite ai partecipanti: «Fisicamente, un 
cristiano non differisce dagli altri» (pre­
sentate il primo lucido). «lnfatti, non 

ci sono differenze visibili tra uno che 
e Cristiano e uno che non lo e. Eppure, 
si puo essere di "colore ebreo", di "co­
lore musulmano", di "colore cristia­
no" nella propria fede. Essere cristia­
no e cattolico significa avere un colore 
ben specifico. Essere cristiano signifi­
ca, per esempio, amare anche i nemi­
ci». Nel dire questo, sovrapponete il se­
condo lucido al primo. Il personaggio 
appare gia piu interessante. 

Aggiungete: «Essere cristiano vuol di­
re essere un operatore di pace, vuol di­
re essere pieno di misericordia». Poi so­
vrapponete il terzo lucido sugli altri 
due. 
Il personaggio prende vita sempre piu. 
Ha una presenza, un colore. 

Dite: «Essere cristiano vuol dire per­
donare». 

Sovrapponete il quarto lucido sugli al­
tri tre. 
Fate notare come il personaggio sia piu 
interessante adesso che ha acquistato 
colore. 
Mostrate di nuovo il primo lucido sen­
za colore. 

Spiegate: «Essere cristiano vuol dire 
avere un colore veramente autentico: 
quello di Gesu Cristo. A causa della no­
stra fede in Gesu, i nostri gesti, le no­
stre parole, le nostre preghiere assumo­
no un colore e un sapore diversi». 

Potete dare altri esempi per ciascuno 
dei lucidi. 
Per terminare, potete leggere il brano 
seguente: Matteo 5,13-16. 
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CONCLUSIONE 

Troverete forse che c'e troppa materia 
per un solo incontro. Nulla vi impedi­
sce di fare due o anche tre incontri con 
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questa attivita, adattandola secondo i 
vostri criteri e aspirazioni. 
Questo procedimento sara apprezzato 
se alia materia aggiungerete il vostro 
tocco personale. 



IL PANE DELL'AMICIZIA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• mettere in risalto cio che potrebbe es­
sere una amicizia vera e sincera; 
• verificare la capacita delle persone 
presenti di lavorare in gruppo; 
• renderli consapevoli dell'importan­
za della vita di gruppo e di condivi­
sione; 
• far loro vivere un rapporto amiche­
vole e fraterno con Gesu; 
• portarli alla scoperta degli altri. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
70 minuti. 

MATERIALE 

• Un sacco che si puo chiudere con un 
lucchetto a combinazione. 
• Un lucchetto a combinazione. 
• Buste. 
• Matite. 
• Pane. 
• Una scatola di cartone (circa 4 x 6 x 6 
em). 

• 11 testo sull'amicizia di Gibran Kah­
lil (cf II profeta, Elle Di Ci 1989, p. 
106), riportato a p. 83. 

PROCEDIMENTO 

Questa attivita si rivolge soprattutto 
agli adolescenti dai 14 ai 16 anni. E 
un'esperienza sull'amicizia e puo esse­
re realizzata all'inizio o verso la fine 
dell'anno. Cio dipende dall'animatore, 
che conosce bene i1 suo gruppo. 

Prima tappa 
Accogliete il gruppo e cominciate l'in­
contro con questa affermazione: «Si 
desidera avere molti amici, rna rara­
mente ci si preoccupa di esserlo per gli 
altri». Spiegatela insistendo su questa 
domanda: «Sono un vero amico per co­
loro che mi circondano?». 
Cominciate ora i1 «gioco». Puo svol­
gersi all'esterno, se i1 tempo e buono. 
Dovete aver fatto in anticipo una pianta 
dei luoghi dove si svolgera: esso esige 
uno spazio abbastanza vasto. Prende­
te con voi uno o due aiutanti. 
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Se uscite all'aperto, dite ai partecipan­
ti che dovranno formare quattro gruppi 
uguali e che il gioco comincenl solo 
quando i gruppi saranno costituiti. Cio 
vi dara un'idea dello spirito del grup­
po. Vedrete cosi quali persone sono sta­
te respinte. 

Dite loro una frase che dovranno ricor­
dare durante il gioco: «Quando volete 
entrare in casa di qualcuno, voi non 
sjondate Ia porta: bussate o vi servite 
di una chiave». Cio li incuriosira: e un 
modo buono per suscitare illoro inte­
resse. 

Deponete quattro buste nella scatola di 
cartone. Ogni busta e segnata: A, B, C, 
D. All'interno di ognuna avrete messo 
una scheda con questa domanda: «Che 
cos'e un compagno?». Ogni busta con­
tiene anche Ia pianta del terreno e il po­
sto verso cui il gruppo si deve dirigere. 

Avrete messo nel sacco anche una for­
ma di pane. 

Seconda tappa 

Prima di lasciare illocale, e importan­
te dire ai partecipanti che dovranno tro­
vare, a piccoli gruppetti, su una parte 
del terreno ben delimitata dall'anima­
tore, Ia scatola che contiene le quattro 
buste. Devono portare le buste all'ani­
matore appena le trovano. 

Consegnate poi una busta a ogni grup­
po. A partire da questo momento, po­
tranno dirigersi dove li manda Ia pian­
tina. C'e un tragitto diverso per ogni 
gruppo. 
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Nota. Chiedete loro di non gettar via 
niente e di consegnare tutto alla fine del 
gioco. 

Ogni gruppo trovera qualcosa di diver­
so, secondo i luoghi indicati dalla 
piantina. 
II gruppo A trovera nella busta una 
scheda su cui sara scritto uno dei tre nu­
meri che aprono il lucchetto. 
II gruppo B trovera nella busta una 
scheda su cui sara scritto un altro dei 
tre numeri che aprono illucchetto. 
II gruppo C trovera nella busta una 
scheda su cui sara scritto un altro dei 
tre numeri che aprono illucchetto. 
II gruppo D sara diretto verso un sac­
eo, chiuso col lucchetto, che contiene 
un pane. Constateranno che e pane, rna 
non coglieranno subito il nesso con i 
numeri degli altri gruppi. 

I gruppi dovranno affrontare questa 
difficolta: che cosa fare una volta che 
si sono trovati i numeri? Ci saranno 
molti suggerimenti. Lasciateli cercare. 
Quello che i ragazzi sono in questo gio­
co riflette quello che sono tra di loro 
e come gruppo. 

Ogni squadra agira da sola per un cer­
to tempo, cercando il significato dei nu­
meri fino al momento in cui una di es­
se incontrera quella che possiede il sac­
eo. Faranno allora il nesso fra illuc­
chetto e illoro numero. Forse allora 
penseranno a riunirsi. 

Osservate bene quello che faranno del 
pane. Lo mangeranno? Esiteranno a 
mangiarlo perche non avete dato loro 



L'AMICIZIA 

E un giovane disse: 
•Par/aci dell'amicizia». 
Ed egli rispose dicendo: 

«II vostro amico 
e il vostro bisogno soddisfatto. 
E il vostro campo 
che voi seminate con amore 
e mietete con riconoscenza. 
E Ia vostra mensa 
e il vostro cantuccio del focolare. 
A lui infatti 
vi presentate con Ia vostra fame 
e lo cercate per trovare Ia pace. 

Quando il vostro arnica 
vi dice quello che realmente pensa, 
anche voi non avete paura di dire 
quello che pensate: 
sia esso un "no" o un "sl". 
E quando egli tace, 
il vostro cuore non smette di ascoltare 
il suo cuore; 
poiche nell'amicizia tutti i pensieri, 
tutti i desideri, 
tutte le attese nascono senza parole 
e sono condivisi con inesprimibile gioia. 
Quando vi separate dal vostro arnica, 
non rattristatevi; 
poiche cio che piu amate in lui 

il permesso di farlo? Lo condivideran­
no spontaneamente? Lo riporteranno 
all'interno intatto? Sono altrettanti in­
dizi che vi permetteranno di conoscere 
interiormente il vostro gruppo. 
Le persone che vivono accanto le une 

puo essere piu chiaro in sua assenza, 
cosl come lo scalatore 
vede meglio Ia montagna 
guardandola dalla pianura. 
E non vi sia altro scopo nell'amicizia 
che l'approfondimento della spirito. 
Perche l'amore che cerca qualcos'altro 
oltre Ia rivelazione del proprio mistero 
non e amore rna una rete gettata in mare: 
e solo cio che e inutile viene preso. 

E il meglio di voi sia per il vostro arnica. 
Se egli deve conoscere 
il riflusso della vostra marea, 
fate in modo 
che ne conosca anche il flusso. 
Perche, cos'e il vostro arnica 
se lo cercate 
solo per ammazzare il tempo? 
Cercatelo invece sempre 
per vivere il tempo! 
Spetta a lui, infatti, 
colmare il vostro bisogno, 
rna non il vostro vuoto. 
E nella dolcezza dell'amicizia 
ci siano l'allegria 
e Ia condivisione della gioia. 
Perche nella rugiada delle piccole cose 
il cuore trova il suo mattino 
e ne e rinfrescato». 

aile altre sono istintivamente portate al­
Ia fraternita. Decideranno di condivi­
dere il pane. I gruppi piu individuali­
sti, invece, non lo condivideranno con 
gli altri. 
Lasciate trenta minuti di tempo a par-
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tire dal momento in cui avrete distri­
buito le buste. Dopo questo tempo, se 
non trovano niente o non si decidono 
ad aprire il sacco, ritornate tutti nello­
cale, se eravate fuori. 
Allora potete porre queste domande, 
che variano a seconda che hanno aperto 
il sacco e condiviso il pane oppure no: 
• Chi ha trovato l'indizio che ha per­
messo di aprire il sacco? 
• Che cosa vi ha portati a condividere 
il pane? 
• Perche non avete condiviso il pane? 

Questo gioco riflette quello che sono 
come gruppo. Dite loro: «Quello che 
siete stati in questo gioco e probabil­
mente quello che siete nella vita di tut­
ti i giorni». 

Mettete in risalto certi aspetti delloro 
comportamento, per esempio: 
• il tale non ha mai partecipato; 
• il talaltro ha preso in mano il gioco; 
• un altro prendeva in giro i compagni; 
• un altro li stuzzicava continuamente; 
• in tal gruppo e individualista; 
• nel tal gruppo manca totalmente lo 
spirito di corpo; 
• il tal gruppo e molto fraterno e coo­
perante; 
• il talaltro e molto affiatato. 

Ritornate sulla domanda che si trova-
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va nella prima busta: «Che cos'e un 
compagno?». 
Date loro il seguente indizio: cum (Ia­
tino, = con) e panis (Iatino, = pane). 
Compagno, si potrebbe dire, e colui che 
condivide l'elemento base del cibo, il 
pane, con persone amiche, compagni. 
Fate un accostamento con il pasto quo­
tidiano. «Chi e invitato alia nostra 
mensa? Gli amici, o i nemici? Non si 
mangia con chiunque. Si invitano i 
"compagni", si condivide con gente a 
cui si vuol bene»~ 
Ponete loro un'ultima domanda: «Que­
sto gioco vi richiama un altro pasto? ». 
La risposta dovrebbe venire abbastan­
za facilmente: Ia Messa. Collegatela 
con !'invito che Gesu ci fa di condivi­
dere il suo pasto. Non invita chiunque: 
invita i veri «compagni», gli amici 
intimi. 

Testi suggeriti: Siracide 6,5-17 e Gio­
vanni 15,11-17. 

Terza tappa 

Fate leggere ai partecipanti il testo di 
Gibran sull'amicizia, o qualche altro te­
sto di vostra scelta su questo tema. A 
partire da quello che ascolteranno, met­
tete in risalto quello che dovrebbe es­
sere una vera amicizia. 



1""---------
ATTIVITA 23 -

CELEBRAZIONE PENITENZIALE 
(Natale) 

OBIETTIVI 

L'incontro ha le seguenti finalita: 
• far nascere nei partecipanti il deside­
rio di incontrare il Signore; 
• far scoprire ai partecipanti l'impor­
tanza che ognuno di noi ha agli occhi 
di Dio; 
• far entrare i partecipanti nel tempo 
liturgico di Natale con una registrazione 
speciale su questa festa; 
• far vivere ai partecipanti un'esperien­
za simbolica dimostrando che non si 
puo respingere nessuno e che un cristia­
no fa parte di una grande famiglia; 
• portare i partecipanti a distinguere 
uno sbaglio da un peccato; 
• dare ai partecipanti il tempo di esa­
minare la loro coscienza alla presenza 
di Dio; 
• favorire un cammino personate ver­
so il Signore e suscitare nei partecipanti 
il desiderio di gU:stare il suo perdono; 
• festeggiare la gioia ritrovata in que­
sto incontro con il Padre. 

I giovani non hanno molta simpatia per 
il sacramento della riconciliazione. Non 
suscitate un dibattito, rna portateli a ri­
flettere citando questa frase del Van-

gelo: «Ogni volta che avete fatto que­
ste cose a uno solo di questi miei fra­
telli piu piccoli, l'avete fatto a me» 
(Matteo 25,40). Li avrete aiutati a fare 
un grande pas so. 
Potete usare temi e canti di vostra scel­
ta, o quelli che sono suggeriti dalle cir­
costanze dell'anno liturgico. 
Vi propongo qui un tema che «aggan­
cia» bene: «A causa della mia fede ... ». 

Far nascere nei partecipanti if deside­
rio di incontrare if Signore. 

A p. 86 diamo un racconto che puo ser­
vire da introduzione a questa attivita, 
sostituendo anche il segno di croce. In 
questo modo i partecipanti entrano su­
bito nella celebrazione, senza servirsi 
dei segni esterni convenzionali che an­
nunciano l'inizio. E un racconto mol­
to indovinato, che tutti apprezzano. 

Non basta narrarlo bene, bisogna an­
che mimare il giovane che cammina so­
lo, l'ingresso dei due personaggi nel flu­
me, il saggio che trattiene il giovane, 
ecc. Il racconto diventera vivo sotto gli 
occhi dei partecipanti a seconda del­
l'immaginazione che saprete usare. 
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IL SAGGIO E IL GIOVANE 

C'era una volta un giovane che cammi­
nava solo in riva a un fiume. Meditava sui 
senso della vitae sui modo migliore di in­
contrare Dio. 
Ad un tratto scorse il vecchio saggio del 
villaggio. Gli si awicino e gli chiese: 
- Mi puoi dire che cosa dovrei fare per 
incontrare Dio? 
II vecchio saggio lo guardo, sorrise e con­
tinuo Ia sua strada. 
II giovane, credendo che l'altro non aves­
se afferrato Ia sua domanda, gli si awici­
no di nuovo e gli chiese ancora una volta: 
- Mi puoi dire, per favore, che cosa de­
vo fare per incontrare Dio? 
II vecchio saggio lo guardo, sorrise e con­
tinuo Ia sua strada. 
Poi il vecchio saggio ando verso un fiu­
me e vi entro fino a quando l'acqua gli 
tocco le ginocchia. Allora il giovane, vo-

Far scoprire ai partecipanti quanta 
ognuno di noi e importante agli occhi 
di Dio. 

Dopo la lettura di questo racconto, ri­
cordate loro che la fede si vive a vari 
livelli. Nessuno ha una fede identica a 
quella degli altri. Alcuni hanno una fe­
de da principianti; altri una fede piu 
profonda. L'importante, come per il 
giovane del racconto, e il desiderio di 
incontrare Dio. 

Far entrare i partecipanti net tempo li­
turgico di Natale con una registrazio­
ne speciale su questa festa. 
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lendo impressionarlo, gli si awicino, si 
tuffo nel fiume e nuoto attorno a lui. 
II saggio lo osservava. Mentre il giovane 
avanzava sotto l'acqua, gli si awicino e 
lo tenne sott'acqua con le due mani. II 
giovane si dibatte. II vecchio saggio lo 
tenne ancora piu fortemente. II giovane 
si dibatte ferocemente. II vecchio saggio, 
dopo averlo trattenuto un certo tempo, lo 
lascio e gli chiese: 
- Di che cosa avevi maggiormente bi­
sogno quando eri sott'acqua e io ti trat­
tenevo? Qual era Ia cosa al mondo che 
desideravi di piu? 
- Ossigeno, aria - disse spontanea­
mente il giovane. 
Allora il grande saggio concluse: 
- II giorno in cui desidererai Dio come 
hai desiderate I' aria che ti mancava, quel 
giorno, tu lo incontrerai. 

Nella settimana che precede questa ce­
lebrazione, affidate a qualcuno la cu­
ra di fare una registrazione interrogan­
do adulti e giovani sui senso del Natale. 
Durante la celebrazione, fate loro 
ascoltare questa registrazione, rna sol­
tanto 10 min uti. 

Far vivere ai partecipanti un ·esperien­
za simbolica che dimostri che non si 
puo respingere nessuno e che un cristia­
no fa parte di una grande famiglia. 

Dopo l'ascolto di queste testimonian­
ze, proponete ai partecipanti di vivere 
un'esperienza simbolica. Chiedete lo-



ro se sono disposti a viverla e se hanno 
fiducia in voi. La fede e un po' que­
sto: fidarsi di qualcuno senza necessa­
riamente sapere tutto in anticipo. 
L'esperienza potra sembrare loro un 
gioco, rna e molto significativa. Fate lo­
ro capire che certe esperienze simboli­
che possono avere un significate pro­
fondo. 
Questa esperienza consiste nel gioco del 
quadrato, presentato all' Attivita 7 (vedi 
in proposito, p. 33ss). 

Aiutare i partecipanti a distinguere sba­
glio da peccato. 

Terminato il gioco, e importante aiu­
tarli a distinguere sbaglio da peccato. 

Ricordate loro che sono sempre in un 
cammino penitenziale. 
Offrite il seguente indizio: 
«Quando giocate a basket o a qualsia­
si altro sport, se un giocatore ha urta­
to malamente qualcuno, l'arbitro fi­
schia e ferma il gioco. Che cosa dice? 
Hai commesso unpeccato o unjallo? 
Che differenza c'e tra i due?». Facil­
mente risponderanno che un fallo e 
qualcosa di umano, uno sbaglio, e che 
un peccato ha un rapporto con Dio. 11 
professore che consegna un dettato cor­
retto ai suoi allievi dice: «Hai commes­
so 12 peccati o 12 errori nel tuo 
dettato»? 
I partecipanti vedranno facilmente che 

TEST: LA PROFONDIT A DELLA MIA FEDE 

Questo test rivelera Ia profondita della tua fede in Gesu Cristo. 

si NO 
1 • Quando gli altri parlano delle loro credenze, non ho paura di dire 

che credo in Gesu 0 0 
2 • Quando sento gli altri imprecare o bestemmiare, sono capace di 

esprimere Ia mia disapprovazione 0 0 
3 • Non ho paura di dire che vado a Messa 0 0 
4 • Quando vedo qualcuno che non e fortunate come me sui piano 

economico, cio mi preoccupa 0 0 
5 • Sono capace di difendere Ia mia fede davanti ai miei amici 0 0 
6 • Mi piace pregare 0 0 
7 • Sono capace di dire grazie a qualcuno che mi ha reso un servizio 0 0 

Risultato: Ogni risposta «Sl» a queste domande indica che sei sulla strada che ti por- · 
tera a una fede piu adulta. 

87 



il peccato ha un connotato religioso. 
Quando vi accorgete che qualcuno vuol 
far del male a un amico a cui volete 
molto bene, vi succede di dire: «Non 
toccare il mio amico: se gli fai del ma­
le, e come se lo facessi a me». Gesu ci 
conosce bene e ci ama quanto noi amia­
mo i nostri amici: Per questo ha detto: 
«Ogni volta che avete fatto queste co­
se a uno solo di questi miei fratelli piu 
piccoli, l'avete fatto a me» (Matteo 
25,40). 
Quello che io faccio agli altri, lo fac­
cio a Gesu. Quando offendo qualcuno 
con parole o con atti, offendo Lui. 
Quando rubo a qualcuno, rubo a Lui. 
Un peccato ha un rapporto diretto con 
Gesu: se offendo un mio fratello o una 
mia sorella di fede, offendo Lui. Per 
esempio, un giovane cristiano che gio­
ca a calcio puo riconoscere di aver com­
messo sia un fallo che un peccato quan­
do l'arbitro gli infligge una punizione. 

Dare ai partecipanti il tempo di esami­
nare Ia /oro coscienza alia presenza di 
Dio. 

Con una musica di fondo, fate fare ai 
partecipanti un breve esame di coscien­
za. Tra ogni intervento, osservate al­
cuni momenti di silenzio. 
«Per tutte le volte in cui non ho rispet­
tato gli altri con le mie parole (momen­
to di silenzio): Quello che avete fatto 
al piu piccolo ... ». 
«Per tutte le volte in cui non sono sta-
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to giusto verso i miei amici per egoismo 
(momento di silenzio): Quello che avete 
fatto al piu piccolo ... ». 
«Per tutte le volte in cui ho rubato, in­
gannato o mentito (momento di silen­
zio): Quello che avete fatto al piu 
piccolo ... ». 
Continuate in questo modo tenendo 
conto del vostro gruppo. 

Favorite un cammino personate verso 
il Signore e date ai partecipanti il desi­
derio di gustare il suo perdono. 

Ognuno e invitato a scrivere su un pez­
zo di carta i propri peccati partendo 
dall'esame di coscienza che hanno ap­
pena fatto. Consegnate ai partecipanti 
carta e penna. Quando sono pronti, 
possono recarsi singolarmente dal sa­
cerdote, che daniloro il segno del per­
dono, mentre si proiettano diapositive 
sui Natale. Dani loro una calorosa 
stretta di mano. Dopo aver ricevuto tut­
ti i fogli, il celebrante li depone in un 
recipiente di metallo, e poi li brucia. A 
questo punto dopo una breve riflessio­
ne, tutti dicono il Padre nostro. 

Festeggiare Ia gioia ritrovata in questo 
incontro con il Padre. 

Potete terminare questo incontro con 
un canto popolare che contenga paro­
le significative, e aggiungere anche un 
gioco che permetta a tutti di partecipare 
alia grande festa della riconciliazione 
e del perdono, come il figlio prodigo. 



ATTIVITA 24 
.-.... 

ESPERIENZA 
SULLA VITA INTERIORE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere i partecipanti consapevoli 
che non sono soli nelle difficolta; 
• far condividere anonimamente ai 
partecipanti cio che adesso li fa soffri­
re di piu; 
• far ascoltare ai partecipanti cio che 
vivono gli altri; 
• mostrare ai partecipanti che si puo 
pregare e confidare in Dio quando si 
vivono momenti difficili. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
60 minuti. 

MATERIALE 

• Tanti fogli di carta tagliati su forma­
to di em 2 x 5 quanti sono i parteci­
panti. 
• Tanti palloncini quanti sono i par­
tecipanti. 
• Matite. 
• Magnetofono. 
• Un ago per bucare i palloncini. 

PROCEDIMENTO 

Ci sono persone che vivono momenti 
molto difficili e spesso non hanno nes­
suno con cui condividere le loro pene, 
difficolta e problemi. Cio che e peggio, 
e che credono di essere i soli a vivere 
tali situazioni. Pensano perfino che nes­
suno possa comprendere quello che 
stanno vivendo. E vero che ogni pena, 
ogni difficolta e unica in se, rna ci so­
no sempre certe somiglianze che non 
vanno trascurate. 

Rendere i partecipanti consapevoli che 
non sono soli nelle difficoltiJ. 

Dite: «Una pena che si tiene per se e 
moltiplicata per dieci, mentre una pe­
na che si condivide con qualcuno e di­
visa in due». 
Questa affermazione e verissima. 
Quando si condivide con un altro, spe­
cialmente se questi ci e vicino e ci ascol­
ta, si puo essere sollevati e sentire Ia pe­
na alleggerita, divisa in due. L'altro 
puo prendere una parte della nostra 
pena. 

Far condividere anonimamente ai par-
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tecipanti cia che adesso lifa sojjrire di 
piu. 

Prima di consegnare ai partecipanti car­
ta e matita, potete ricordare che i1 te­
nere per se la propria vita interiore, i1 
non condividerla, puo recare danno. 
Quanto piu teniamo segreta la nostra 
pena, tanto piu essa si amplia e si 
gonfia. 

Distribuite carta e penne. Essi scrivo­
no anonimamente e in silenzio cio che 
adesso reca loro maggior pena. Non da­
te altre precisazioni o indicazioni. Se vi 
chiedono qualche precisazione, limita­
tevi a ripetere l'enunciato precedente. 
Poi ognuno arrotola i1 proprio fogliet­
to, gonfia i1 pallone in proporzione del­
la sua pena e inserisce i1 foglietto all'in­
terno del palloncino. Poi tutti vanno a 
deporre la loro pena (il loro pallonci­
no) in un punto determinato. Potete di­
segnare o tagliare un grande cuore di 
metri 2 x 2 su cui deporranno i1 I oro 
palloncino. Potete anche segnare una 
croce sui cuore (em 5 x 3). 

Far ascoltare ai partecipanti cia che vi­
vo no gli altri. 
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Tutti si radunano in cerchio o semicer­
chio per ascoltare le pene degli altri. 
Prendete l'ago e bucate i1 primo pallon­
cino. All'inizio, rimangono sorpresi dal 
rumore. Prima di leggere il biglietto 
pronunciate questa frase: «Cio che mi 
fa maggiormente pena e ... », e leggete 
quel biglietto. 
Se volete, potete chiedere a ognuno di 
bucare un palloncino: cio manifesta i1 
desiderio di condividere e di aiutarsi re­
ciprocamente. Tuttavia, solo voi legge­
rete i biglietti. 
I _partecipanti devono ascoltare con 
molta attenzione. AI termine della let­
tura potete osservare un breve istante 
di silenzio e poi leggere i1 testo di Mat­
teo 11 ,28-30. 

Mostrare ai partecipanti che si pua pre­
gore e confidare in Dio quando si vi­
vono momenti difficili. 

Potete, se credete bene, terminare que­
sto incontro con una celebrazione del­
la Parola o anche con l'Eucaristia. 
Se celebrate l'Eucaristia, vi suggerisco 
i due testi seguenti: 2 Corinzi 2,1-4 e 
Matteo 11,28-30. 



CELEBRAZIONE PENITENZIALE 
(Pasqua) 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far comprendere ai partecipanti che 
un cristiano non deve aver paura di 
coinvolgersi; 
• far scoprire che cosa puo significare 
oggi la festa di Pasqua; 
• definire che cos'e un peccato, uno 
sbaglio e un errore; 
• far notare ai partecipanti che si os­
servano troppo spesso i difetti degli altri 
e non abbastanza le loro qualita; 
• vivere insieme un momento di silen­
zio e di esame del proprio cuore; 
• proiettare una serie di diapositive su 
Madre Teresa: una persona che si coin­
volge con i suoi fratelli e sorelle; 
• festeggiare la gioia ritrovata di que­
sto incontro con il Padre. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 50 ai 
70 minuti. 

MATERIALE 

• Una corda di em 60 per ogni parte­
cipante. 

• Candeline pasquali. 
• Un cerchio ritagliato da un cartone 
nero (em 6 di diametro). 
• Una lunga fune che puo attraversa­
re il locale (m 5 e anche piu). 
• Una croce. 
• Una maglietta da arbitro e una da 
giocatore di hockey. 
• Un bastone da hockey. 

PROCEDIMENTO 

La celebrazione penitenziale e impor­
tante nella vita di un cristiano nella mi­
sura in cui lo raggiunge in cio che egli 
vive. Dovete quindi fare uno sforzo 
particolare perche questo approccio pe­
nitenziale sia vivo. 

Mentre arrivano i partecipanti, potete 
fare eseguire una opportuna musica di 
fondo. Quando varcano la soglia della 
porta, consegnate a ciascuno una cor­
dicella dicendo: «Custodiscila prezio­
samente: e quanto possiedi ora di piu 
importante». Parecchi faranno doman­
de, rna non svelate niente. Non dimen­
ticate che c'e anche la grossa fune che 
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avrete steso dalla porta alia croce. An­
che questo li incuriosira. E pure impor­
tante aver fatto un grosso nodo nella 
fune un po' prima della croce. 

Cominciate il vostro incontro con que­
sta frase: «Conoscete questo detto o 
proverbio: "La vitae appesa a un ... "». 
Lasciate che completino la frase: ci riu­
sciranno facilmente. 
La corda che hanno tra le mani e sim­
bolo della loro vita. Essa ha un inizio 
(mostrate loro un'estremita della cor­
da) e ha un termine (mostrate l'altra 
estremita). 
Conosciamo l'inizio della nostra vita; 
ne conosciamo perfino l'anno, il gior­
no e qualche volta l'ora e il minuto esat­
to. Ma ignoriamo l'ora della nostra di­
partita. 
Facciamo l'ipotesi che, dall'inizio alia 
fine della corda, passino 100 anni. Se 
si divide la corda in due, saranno dun­
que 50 anni. Chiedete loro di fare un 
nodo nella fune al punto in cui si tro­
va la loro eta. Guardate poi insieme a 
che punto siete sui cammino della vo­
stra vita. 
Dopo aver fatto questa facile operazio­
ne, chiedete loro di mettersi la corda at­
torno al collo. Ne riparlerete piu tardi. 

Far comprendere ai partecipanti che un 
cristiano non deve aver paura di coin­
volgersi. 

Nella vita bisogna coinvolgersi. Un cri­
stiano e uno che, per votazione, deve 
coinvolgersi maggiormente. E un po' 
come in una partita di hockey. Che co­
sa occorre per organizzare una buona 
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partita di hockey? Ci vogliono i gioca­
tori, gli arbitri, gli spettatori. 

E adesso che comincia un'esperienza 
meravigliosa. 
Dite ai partecipanti: «Si, e vero, occor­
rono questi elementi per fare una buo­
na partita di hockey. Ci sono vari ge­
neri di spettatori. C'e gente attiva e c'e 
gente passiva». Potete portare l'esem­
pio di uno che fa molti gesti, che spin­
ge gli altri, che parla ad alta voce, che 
suona la tromba, ecc. E una persona 
attiva. Ci sono coloro che guardano la 
partita passivamente, in quanto vivo­
no interiormente tutte le loro reazioni. 
Potete aggiungere l'esempio dello spet­
tatore il quale grida che la squadra av­
versaria non vale nulla, ecc., e un al­
tro gli risponde: «Se sei cosi bravo, va' 
tu sulla pista di pattinaggio a giocare!». 
Siamo talvolta spettatori passivi: guar­
diamo, rna spesso non ci coinvolgiamo. 

Ci sono anche gli arbitri, non sempre 
apprezzati. Un arbitro e visto spesso 
sotto una luce negativa: si dice che ve­
de solo gli errori e fischia spesso per fer­
mare il gioco. Dite: «Avete mai visto 
un arbitro che ferma il gioco, va a con­
gratularsi con uno perche gioca bene e 
lo invita a prendere un bicchiere dopo 
la partita? No, certamente. Volete ve­
dere un arbitro? Ve ne presentero 
uno ... ». 

Sotto la vostra maglia o camicia avre­
te nascosto una maglietta da arbitro. 
Togliete il vostro primo vestito, facen­
do cosi vedere ai partecipanti la ma­
glietta da arbitro. Tirate fuori di tasca 



un fischietto e dite: «Cristo non ha bi­
sogno di arbitri nel suo progetto. Non 
ha bisogno di gente negativa. Nella vi­
ta di ogni giorno incontriamo degli ar­
bitri: gente che ci dice che cosa dobbia­
mo fare e come farlo». A questo pun­
to date un fischio e portate un esem­
pio. «Non avete amato come avreste 
dovuto: punizione». «Siete rientrati 
troppo tardi: punizione». «Non avete 
fatto i compiti e siete stati bocciati in 
un esame: punizione». Ogni volta che 
portate un esempio, fischiate. 

Aggiungete: «Cristo non ha bisogno di 
arbitri. Ha bisogno di veri giocatori che 
non abbiano paura di coinvolgersi. Vo­
lete vedere un vero giocatore?». 
Toglietevi allora Ia maglietta da arbi­
tro e mostrate Ia maglietta di giocato­
re da hockey che avrete indossato sot­
to quella da arbitro (io ho fatto scrive­
re il mio nome sui dorso della magliet­
ta). Tirate fuori il bastone da hockey 
che prima avevate nascosto li vicino. 
Lasciate un po' di tempo peri commen­
ti, e poi continuate cosi: «Un vero gio­
catore e uno che si coinvolge, che non 
gioca da solo, che fa gruppo con gli 
altri». 

Probabilmente avrete patito un po' di 
caldo con le due magliette, rna penso 
che l'esperienza ne valga Ia penal 
Continuate dicendo: «Un giocatore sa 
fare passaggi precisi. Cosi fa anche un 
cristiano. A quando risale il vostro ul­
timo "passaggio", il vostro ultimo ge­
sto gratuito? A quando risale il vostro 
ultimo atto di sostegno, il vostro aiu-

to, Ia vostra presenza tra Ia gente che 
vi sta attorno? Giocate da solo?». 

Aggiungete: «E cosi anche nei riguar­
di di Dio. Dio e un Padre e ci ama. Ci 
ha fatto il piu bel "passaggio" che l'u­
manita abbia mai ricevuto: ci ha man­
dato il Figlio suo. Ce lo ha "passato" 
per aiutarci nel gioco. E venuto a mo­
strarci come si gioca, come inserirci nel­
la pista di pattinaggio della vita. Avreb­
be potuto benissimo non occuparsi di 
noi. Invece ha voluto venirci incontro 
e condividere il nostro gioco, Ia nostra 
vita». 

Chiedete ai partecipanti di guardare a 
che punto sono nella loro vita, come 
giocano sulla pista di pattinaggio della 
vita di fronte a Dio, di fronte agli altri 
e di fronte a se stessi. 
Ricordate che Ia parola «Pasqua» si­
gnifica «passaggio», il che si armoniz­
za con Ia celebrazione penitenziale. Che 
cosa vuol dire in concreto Pasqua per 
ciascuno di noi? 

Far scoprire ai partecipanti che cosa 
puo significare per /oro oggi Ia jest a di 
Pasqua. 

Nella settimana che ha preceduto Ia ce­
lebrazione avrete chiesto a qualcuno di 
andare a intervistare Ia gente sui senso 
della Pasqua. Spetta a voi imbastire con 
un gruppo il questionario. A questo 
punto della celebrazione fate ascoltare 
per 5 o 10 minuti il risultato di queste 
interviste dicendo: «Alcune persone si 
sono coinvolte col parlarci di cio che 
Pasqua significa per loro». 
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Definire che cos•e un peccato, uno sba­
glio e un errore. 

Ritornate sul concetto di peccato come 
avete fatto durante 1' Attivita 23 («Ce­
lebrazione penitenziale», p. 85ss). 
E sempre bene ritornare su qualche 
punto. 

Far notare ai partecipanti che si osser­
vano troppo spesso i difetti degli altri 
e non abbastanza le foro qua/ita. 

Per completare la distinzione tra pec­
cato e sbaglio, chiedete ai partecipanti 
di esprimere che cosa vedono su uno 
schermo o su un muro. Prima della ce­
lebrazione, avrete incollato un punto 
nero a destra dello schermo o del mu­
ro. Deve essere collocato in modo tale 
che tutti lo possano vedere. 
Dite, indicando lo schermo o il muro: 
«Che cosa vedete?». Quasi tutti rispon­
dono: «Un punto nero». E un po' cosi 
nella vita: la gente osserva i difetti de­
gli altri, i punti neri, perche questi bal­
zano ai loro occhi, mentre tutto il re­
sto, lo spazio che occupa il 990Jo dello 
schermo o del muro, sembra loro 
sfuggire. 
Dite: «Durante questa celebrazione cer­
chiamo di guardare i nostri punti neri, 
certo, rna anche tutto lo spazio bianco 
che simboleggia la nostra speranza, il 
nostro amore e la nostra sete di fe­
licita». 

A questo punto narrate l'episodio del­
la donna adultera. Fate la mimica del 
passo del Vangelo in cui Gesu si china 
per scrivere sulla sabbia, poi guarda la 
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folla (guardate la gente) e dice: «Chi di 
voi e senza peccato, scagli per primo la 
pietra contro di lei» (Giovanni 8,7). Gli 
Ebrei avevano visto soltanto il «punto 
nero» della donna adultera, mentre Ge­
su ·aveva visto l'immenso amore (spa­
zio d'amore) che questa donna voleva 
condividere. 

Aggiungete: «Oggi celebreremo il per­
dono che il Signore ci elargisce, come 
lo ha elargito a quella donna. Sappia­
mo che egli vede anche nel nostro cuo­
re l'immenso spazio d'amore che gli vo­
gliamo dare». 

Vivere insieme un momenta di silenzio 
e di esame del proprio cuore. 

A questo punto chiedete ai partecipanti 
di chinare il capo e di dare un'occhia­
ta nel proprio cuore. 
Chiedete loro di prendere in mano la 
corda che hanno ricevuto all'inizio del­
l'incontro. Ritornate a ripetere chela 
corda rappresenta Ia foro vita. 
Dite: «Questa corda rappresenta la vo­
stra vita. A chi appartiene la corda che 
e dinanzi a voi per terra e che va fino 
alla croce?». Risponderanno: «A Ge­
su». Aggiungete: «Che cosa rappresen­
ta il nodo?». La risposta sara piu dif­
ficile: «11 momento in cui Gesu ha sof­
ferto ed e morto». Aggiungete: «Gesu 
si e imbattuto anche lui in un nodo. 
Avete ragione: uno dei momenti piu 
duri della sua vita e stato certamente 
quello delle sue sofferenze e della sua 
morte». 
Chiedete loro di ripensare alla propria 



corda tenendo gli occhi chiusi. Dite: 
«Guardiamo i momenti difficili della 
nostra vita». 
«Per tutte le volte in cui ho fatto del 
male a qualcuno con parole o con atti 
e ne ho provato pena, un po' come un 
nodo nel mio cuore, Signore, pieta!». 
Dite: «Se cio ti e gia successo, fa' un 
nodo nella tua corda». 
«Per tutte le volte in cui ho mancato 
di aiutare gli altri con parole o con at­
ti, e cio ha provocato un nodo nel mio 
cuore, Signore, pieta!». Dite: «Se cio 
tie gia successo, fa' un nodo nella tua 
corda». 
«Per tutte le volte in cui ho imprecato, 
mentito a persone che amo, o rubato, 
e cio ha fatto un nodo nel mio cuore, 
Signore, pieta!». Dite: «Se cio tie gia 
successo, fa' un nodo nella tua corda». 
Continuate cosi in base alla conoscen­
za che avete del vostro gruppo. 
Dopo questo esame, i partecipanti pos­
sono recarsi dal sacerdote per ricevere 
l'assoluzione. 11 celebrante o un suo 
aiutante consegna a ognuno una can­
delina pasquale. Prima per<'> date que­
sta spiegazione: «Se sono solo a fare lu­
ce, e gia qualcosa, perche molti vedran­
no il mio lume. Ma se siamo parecchi 
a fare luce, a testimoniare, a coinvol­
gerci sul piano della fede, cio divente­
ra stimolante per un numero di perso­
ne molto maggiore». 
Dopo aver ricevuto la candela, i parte­
cipanti possono andare ad attaccare la 
loro corda a quella di Gesu. Ci vanno 
soltanto quelli che hanno il desiderio 
di fare qualcosa di concreto per qual-

cuno che e in necessita materiali o che 
ha bisongo di amicizia o di amore. Di­
te loro: «Se non intendete coinvolger­
vi concretamente giocando sulla pista 
di pattinaggio della vita, potete stare al 
vostro posto». 

Per l'assoluzione del sacerdote, anda­
te a dare un'occhiata ai quattro ultimi 
obiettivi dell' Attivita 23 (a p. 85ss). 

11 celebrante dice con tutti il Padre no­
stro come ringraziamento per il perdo­
no ricevuto. Potete far notare ai par­
tecipanti che la parola «perdono» e co­
stituita da due parole: per e dono. Eve­
ramente un dono, un regalo che Dio ci 
fa col dirci di continuare ad andare 
avanti nella vita e col rivelarci che ama 
immensamente «lo spazio bianco» del 
nostro amore. 

Proiettare una serie di diapositive su 
Madre Teresa: una persona che si coin­
volge con i suoi jratelli e sorelle. 

Ecco una persona che non ha paura di 
coinvolgersi nella vita. Non ha paura 
di giocare il suo gioco d'amore e di te­
nerezza verso i piu bisognosi. La sua 
fiamma brilla talmente che parecchi 
hanno deciso di seguire la sua luce, per 
aiutare i loro fratelli e sorelle nel bi­
sogno. 

Festeggiare Ia gioia ritrovata di questo 
incontro con il Padre. 

Se conoscete un gioco che faccia par­
tecipare tutti, proponetelo! 
11 padre del figlio prodigo non solo gli 
ha concesso il perdono, rna ha fatto fe­
sta con lui! 
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AVERE,SAPERE,POTERE,ESSERE 
E COINVOLGIMENTO CRISTIANO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti che si puo 
manifestare Ia propria fiducia a qual­
cuno con parole, rna soprattutto con 
azioni; 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che ogni persona e in rapporto con un 
avere, un sapere, un potere e un essere; 
• mostrare ai partecipanti alcuni esem­
pi di avere, di sapere, di pot ere e di es­
sere, con l'aiuto di un film. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 40 ai 
60 minuti. 

MATERIALE 

• Proiettore 16 mm. 
• Carta e matite. 

PROCEDIMENTO 

Ecco altre idee per attivita di gruppo. 

96 

Spettera a voi cambiarle, migliorarle e 
adattarle secondo le vostre necessita e 
quelle dei vostri gruppi. 
Questo tipo di incontro puo essere fat­
to in qualsiasi periodo dell'anno, rna 
vi consiglio di farlo all'inizio di qual­
che convegno, affinche i suoi obiettivi 
abbiano un impatto migliore. 

Far vedere ai partecipanti che si puo 
manifest are Ia propria jiducia a qual­
cuno con parole, ma soprattutto con 
azioni. 

A pagina seguente c' e una storia di cui 
vi potete servire. Dopo aver narrato 
questa storia, dite: «E voi, sareste sa­
liti sulla carriola?». E lo stesso per Ia 
nostra fede ... 

Successivamente potete aggiungere: «Vi 
piace coinvolgervi nelle attivita pasto­
rali?». Oppure: «lntendete coinvolgervi 
maggiormente nel prossimo convegno? 
0 farete come nella storia del funam­
bolo dicendo all'animatore: "E bello 
quello che fai; abbiamo fiducia in te; 
ti incoraggiamo, rna non ci coinvolgia­
mo realmente"?». 



IL FUNAMBOLO 

C'era una volta un celebre funambolo. La 
sua abilita era cosi grande che non era 
mai caduto dal suo filo d'acciaio. 
Nella sua giovinezza aveva imparato a 
camminare su questa filo, prima a pochi 
centimetri dal suolo, poi gradualmente lo 
si era alzato fino all'altezza richiesta per 
pater dare il suo prima spettacolo. 
Tutti erano concordi: Ia sua destrezza e 
il suo sensa dell'equilibrio erano straor­
dinari. Nessuno ricordava di averlo mai 
vista cadere. 
Un giorno il circa ebbe serie difficolta fi­
nanziarie. Si propose al funambolo di al­
zare il filo e di aumentare Ia distanza del 
percorso per attirare pill gente. 
I lavoratori del circa avevano posto tutta 
Ia loro fiducia nel loro unico funambolo 
ed erano sicuri di ottenere un successo 
strepitoso. 
Rivolgendosi ai suoi compagni di lavoro, 
il funambolo chiese loro: ccSiete sicuri che 
riusciro?». Tutti risposero: ccAbbiamo fidu­
cia in te e siamo assolutamente certi che 
riuscirai». Di fatto, riusci. Ogni giorno at­
tirava malta gente, e il circa faceva buo­
ni incassi. Tutti beneficiavano del suo ta­
lento. 
Dopo un anno di successo, il direttore val­
le procurare al circa una maggior risonan­
za e propose al funambolo una prestazio­
ne eccezionale per attirare ancora pill 

Aggiungete: «Desiderate partecipare al 
progetto che vi proporro? Siete pronti 
a salire sulla mia carriola? Allora, fi-

gente. Propose di sistemare un cavo di 
acciaio da un'estremita all'altra di una ca­
scata molto elevata e di invitare tutta Ia 
gente della regione a quella esibizione 
senza precedenti. 
Tutti i membri del circa rinnovarono Ia lo­
ra fiducia al funambolo; questi non esito 
e accetto Ia sfida. 
Gia pronto per questa pericoloso viaggio 
sopra Ia cascata, chiese ancora una vol­
ta a tutti se erano sinceri nell'affermare 
una fiducia illimitata in lui. Tutti senza ec­
cezione gridarono di si. Parti dunque e, 
come tutti si aspettavano, riusci felice­
mente anche questa volta. 
Fu allora che il funambolo prese davanti 
a tutti Ia parola e disse: 
- La vostra fiducia in me e grandissima. 
- Certo - disse uno dei membri del cir-
ca a nome di tutti. 
- Ebbene, vi voglio proporre una pro­
dezza ancora pill straordinaria! 
- Ottima idea! Dicci che cos'e: Ia nostra 
fiducia in te e cosi sconfinata che accet­
teremo subito le tue proposte. 
- Propongo di camminare con una car­
riola su questa cavo d'acciaio e di fare il 
viaggio di andata e ritorno. Siccome Ia vo­
stra fiducia nelle mie capacita e senza li­
miti, chiedo a uno di voi di salire sulla car­
riola per fare questa traversata. 
Nessuno valle salire. 

diamoci dello Spirito di Gesu che ci gui­
dera a buon porto». 
Testo suggerito: Marco 4,35-41. 
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TEST DELLE QUATTRO PAROLE 

Questo test contiene 15 indicazioni. Ogni indicazione comporta quattro parole. See-
gliete per ogni riga Ia parola che vi piace di piu, quella che istintivamente vi attrae 
maggiormente. 

1 • Conoscere D Domin are 
2 • Avere D Sapere 
3 • Materia D Volume 
4 • Bonta D Cas a 
5 • Rapporti D Svaghi 
6 • Esperienze D Semplicita 
7 • Regolamento D lnformazione 
8 • Legge D Dolcezza 
9 • Musica D Studi 

10 • Disco D Direttore 
11 • Video D Regista 
12 • Negoziato D Esibizione 
13 • Televisione D Pulizia 
14 • Diploma D Computer 
15 • Viaggi· D Sorriso 

AVERE SAP ERE 

Rendere consapevoli i partecipanti che 
ogni persona e in rapporto con un ave­
re, un sapere, un potere e un essere. 

Qui sopra diamo un test che non ha 
nulla di scientifico, rna che ci puo illu­
minare sul nostro modo di vedere la vi­
ta: A VERE, POTERE, SAPERE, 
ESSERE 
Ogni parola del test corrisponde a un 
avere, ad un sapere, ad un pot ere o ad 
un essere. 
Prima di dare i risultati, leggete queste 
brevi spiegazioni. 
Ognuno e in rapporto con certe realta, 
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D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 

Vivere D Arricchirsi D 
Pot ere D Essere D 
Politica D Benessere D 
Scienza D lnflusso D 
Arte D Servizi D 
Direzione D Cibo D 
Auto D Franchezza D 
Fantasia D Moto D 
Capo D Sociabilita D 
Cantante D Generosita D 
Narratore D Miglioramento D 
Gioia D Note D 
Museo D Pari are D 
Discutere D Carita D 
Universita D Poliziotto D 

POTERE ESSERE 

fra cui 1' avere, quello proprio e quello 
altrui. Il campo dell' avere e quello dei 
beni materiali. Comprende: 

• il denaro; 
• gli strumenti di lavoro (attrezzi e co­
modita); 
• la casa; 
• gli svaghi; 
• i vestiti; 
• il cibo; 
• !'automobile ... 

Ognuno e in rapporto con certe realta, 
fra cui il sapere, quello proprio e quel 



lo altrui. II campo del sapere e quello 
dei beni dello spirito. Comprende: 

• Ia scienza; 
• l'arte; 
• Ia filosofia; 
• Ia psicologia; 
• l'esperienza; 
• Ia tecnica; 
• l'informazione; 
• I' accortezza; 
• Ia fantasia creatrice ... 

Ognuno e in rapporto con certe realta, 
fra cui il pot ere, quello proprio e quel­
lo altrui. II campo del potere e quello 
dei beni «politici». Comprende: 

• Ia capacita di decidere; 
• Ia capacita di reagire; 
• Ia capacita di farsi sentire; 
• Ia capacita di essere influenti; 
• Ia capacita di intessere relazioni; 
• Ia capacita di comandare ... 

Ognuno e in rapporto con certe realta, 
fra cui I' essere, quello proprio e quel­
lo degli altri. II campo dell'essere e 
quello dei beni interiori. Comprende: 

• il vivere bene; 
• il miglioramento; 
• il benessere; 
• Ia bonta; 
• i servizi; 
• Ia carita; 
• Ia semplicita; 
• Ia franchezza; 
• Ia dolcezza; 
• Ia socievolezza; 
• Ia generosita ... 

Significati del test 

AVERE =A; 
SAPERE = S; 
POTERE = P; 
ESSERE = E 

1 • SPEA 
2 • ASPE 
3 • ASPE 
4 • EASP 
5 • PASE 
6 • SEPA 
7 • PSAE 
8 • PESA 

9 • ASPE 
10 • APSE 
11 • APSE 
12 • PAES 
13 • AESP 
14 • SAPE 
15 • AESP 

Se uno nelle sue scelte registra piu di 
sei volte una delle quattro lettere, vuol 
dire che Ia realta da essa rappresentata 
e in lui dominante. Per esempio, se 
qualcuno ha segnato sei o piu A (ave­
re), cio puo indicare che e attratto so­
prattutto verso il campo dell'avere. Le 
quattro realta sono abitualmente distri­
buite abbastanza bene. Nessuna e mi­
gliore delle altre. Tutti hanno bisogno 
di avere, di sapere, di potere e di esse­
re. Occorre, pero, un giusto equilibrio 
in tutto. Lo stesso test presentato l'an­
no dopo potrebbe dare un risultato dif­
ferente. Cio dipende da molti fattori. 

Con l'aiuto di un fllm, mostrare ai par­
tecipanti esempi di avere, di sapere, di 
potere e di essere. 

Vi consiglio di presentare il film La sto­
ria injinita tratto dal romanzo di Mi­
chael Ende. Esprime molto bene quel­
lo che ho spiegato ora. Potete fare un 
dibattito dopo Ia proiezione. 
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LA LEGGENDA 
DELL'ODORE SIGNIFICATIVO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
dell'importanza della nostra fede; 
• far loro comprendere che non c'e 
nulla da guadagnare a nascondere Ia 
propria personalita; 
• portarli ad apprezzare di piu tutte le 
ricchezze della dimensione cristiana nel­
la nostra vita; 
• renderli consapevoli che non siamo 
soli a credere in Gesu Cristo; 
• mostrare loro che e possibile esibire 
i colori di cristiani, portarli con fie­
rezza; 
• portarli a constatare che un cristia­
no agisce a causa della propria fede. 

TEMPO 

Durata dai 15 ai 20 minuti. 

MATERIALE 

• Una illuminazione adatta. 
• Sedie disposte a semicerchio. 
• Proiezione di diapositive su Gesu. 
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PROCEDIMENTO 

Questo approccio puo servirvi a dimo­
strare che non si deve aver paura di ma­
nifestare Ia fede in Gesu Cristo. II cri­
stiano possiede qualcosa che e proprio 
della sua religione. Come dice Ia leg­
genda che segue (v. p. 101) abbiamo un 
«odore» che ci e proprio. II Vangelo 
parla di sapore. Dite ai partecipanti che 
racconterete una leggenda cinese. Ri­
cordate che dovranno ascoltarla atten­
tamente, per trovare al termine di essa 
Ia soluzione. Date uno sguardo al vo­
stro gruppo prima di cominciare. Du­
rante il racconto, potete ricordare che 
si tratta di una leggenda. 

Giunti al punto del racconto delimita­
to dal filetto, domandate: «Perche, se­
condo voi, questa coppia non riusciva 
a prendere sonno?». Fate una pausa e 
accogliete le risposte dei partecipanti. 
Probabilmente non troveranno Ia rispo­
sta, e allora continuate a narrare la leg­
genda. Se qualcuno trova Ia soluzione, 
potete terminare Ia leggenda congratu­
landovi con quel tale. 



LA LEGGENDA DELL'ODORE SIGNIFICATIVO 

Questa e successo, dice Ia leggenda, in 
un piccolo villaggio della Cina antica. 
Una giovane coppia sui vent'anni anda­
va ogni giorno a vendere pesci alia gen­
te del villaggio. La loro pesca era fruttuo­
sa. La gente li apprezzava perche Ia loro 
merce era sempre bella e saporita. 
Ogni mattina si alzavano presto per re­
carsi in alto mare e portare il frutto della 
loro pesca alia gente del villaggio. Quel­
la mattina faceva piuttosto caldo. Senza 
esitare, perche era cosi che si guadagna­
vano da vivere, salirono sulla loro fragile 
imbarcazione e si recarono verso il luo­
go scelto. 
Tornarono verso l'ora di pranzo e, dopo 
Ia selezione, partirono per Ia vend ita. Op­
pressi dal caldo, ma fieri del loro lavoro, 
camminarono decisamente verso il villag­
gio, con le ceste di pesci al braccio. 
Di quando in quando guardavano in lon­
tananza e vedevano benissimo su una 
piccola collina I' ultima casa del villaggio. 
Si dicevano tra loro: «E Ia nostra ultima 
consegna». Giunti alluogo tanto deside­
rata, avrebbero potuto finalmente riposa­
re, dissetarsi e sostare un tantino. 
Arrivarono dunque all' ultima casa, sapen­
do che Ia vecchia signora che vi abitava 
li avrebbe accolti molto cordialmente. Li 

OSSERV AZIONI 

Alla fine della leggenda chiedete: «Se­
condo voi, perche la giovane coppia si 

accolse infatti con Ia sua gentilezza e il 
suo solito buon umore; li invitO inoltre a 
entrare in casa sua, a riposare, a disse­
tarsi e perfino a prendere un bagno nella 
sua piscina. Accettarono !'invito e depo­
sero all'ingresso della casa le loro ceste 
di pesci. Conoscendo da tempo quella 
vecchia signora, non ebbero Ia minima 
esitazione. Si riposarono, si dissetarono 
e fecero il bagno. 
Poi entrambi pensarono di fare un son­
nellino sulle sedie poste vicino alia pisci­
na. II giovane cercava di dormire, ma non 
ci riusciva. Anche prendendo Ia posizio­
ne ideale per il sonno, non c'era niente 
da fare. La stessa cosa succedeva alia 
sua giovane sposa. 

La vecchia signora che li osservava con 
Ia coda dell'occhio, indovinO illoro imba­
razzo, si alzO discretamente e ando a car­
care le ceste di pesci che Ia giovane cop­
pia aveva lasciato davanti all'uscio. Con 
molta destrezza e senza che i due se ne 
accorgessero, le collocO dietro aile due 
sedie. 
Subito, dice Ia leggenda, Ia giovane cop­
pia si addormentO, profondamente e pa­
cificamente ... 

e finalmente addormentata con tanta 
facilita?». 
Di solito la risposta viene spontanea. 
Alcuni esiteranno a dare la spiegazio-
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ne perche sembra loro inconcepibile che 
Ia risposta possa essere: «A causa del­
l'odore del pesce». 
A questo punto potete riferire gli esem­
pi seguenti o anche quelli che attinge­
rete dalla vostra esperienza personale. 

La giovane coppia aveva lasciato all'in­
gresso della casa cio che Ia caratteriz­
zava: l'odore di pesce. Non avrebbero 
potuto ne dovuto lasciarlo fuori. Que­
sto odore e una caratteristica del pesca­
tore, fa parte della sua personalita. 
E strano constatare come questa leg­
genda ci tocchi cosi da vicino. 
Qualche volta si partecipa a una festa 
e si lascia purtroppo davanti alia por­
ta Ia propria personalita, le caratteri­
stiche proprie, il proprio odore. Non 
si vogliono disturbare gli ospiti con l'o­
dore che ci e particolare. Ci si crea spes­
so una facciata, una maschera. 
Nell'occasione di una festa ho visto cer­
ta gente unirsi a un gruppo che parla­
va di religione. Uno di questi tali ave­
va lasciato sulla porta le sue convinzioni 
religiose. Alcuni del gruppo dicevano: 
«<o trovo che Ia religione e una cosa 
sciocca: e una idiozia inventata 2000 
anni fa per far paura alia gente». E l'al­
tro a rispondere: «Sono d'accordo con 
lei: e una cosa totalmente superata». 
Un po' piu tardi, nella stessa serata, Ia 
stessa persona si ritrovo in un altro 
gruppo dove un tale diceva: «lo ho in­
contrato Gesu Cristo e Ia mia vita non 
e piu stata Ia stessa: e una cosa mera-
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vigliosa!». E l'altro ad aggiungere: 
«Anch'io trovo che questo personag­
gio e sconvolgente e ha cambiato Ia mia 
vita. E veramente interessante par­
lame». 

Che pensare di un comportamento del 
genere? Eppure e frequente! I parteci­
panti risponderanno che quel tale e un 
ipocrita, che ha «due facce». Chiedete 
loro se ci si puo fidare di persone del 
genere e perche. 
Un cristiano non ha paura di manife­
stare i suoi colori, di fare vedere che ha 
un «sapore», un «odore», come dice Ia 
leggenda. 

CONCLUSIONE 

A causa della mia fede ... 
11 cristiano deve essere capace di pro­
nunciare le parole «Gesu Cristo». 
11 cristiano deve essere capace di ma­
nifestare Ia sua fede nella preghiera, 
nella presenza di Gesu nell'Eucaristia 
e nella necessita della carita nella pro­
pria vita. 
11 cristiano non lascia fuori dall'uscio 
del suo lavoro, della scuola o della chie­
sa Ia sua personalita, il suo gusto per 
Ia preghiera, Ia sua fede, il suo amore 
per i piu bisognosi, Ia sua capacita di 
perdono, ecc. 
11 cristiano porta Gesu Cristo nel suo 
lavoro, nella scuola, Ia dove danza, do­
ve gioca, ecc. 



CELEBRAZIONE PENITENZIALE 
(Natale) 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far scoprire ai partecipanti le quali­
ta delle persone che vivono questa ce­
lebrazione penitenziale; 
• aiutarli a vivere una celebrazione pe­
nitenziale e ottenere i1 perdono del 
Padre; 
• festeggiare insieme la gioia ritrovata; 
• far vedere fino a che punto possia­
mo essere una stella per gli altri, aver 
valore ai loro occhi. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 45 ai 
70 minuti. 

MATERIALE 

• Stelle di cartone (da 20 a 30 em). 
• Una grossa stella (m 1 x 1). 
• Un proiettore di 35 mm. 
• Una serie di almeno 40 frasi bibliche. 

PROCEDIMENTO 

Ecco uno schema di celebrazione per 

la festa di Natale. Prima di comincia­
re, date un'occhiata ai testi liturgici per 
trovare temi e canti appropriati. 
11 procedimento che vi suggerisco puo 
adattarsi a tutti i canti che vengono pro­
posti. 

All'inizio, quando giungono i parteci­
panti, attaccate sulla loro schiena una 
stella. Date loro i1 benvenuto in modo 
appropriato al tempo di Natale. 
Dite loro che, nella vita, si e sempre 
stella per qualcuno: si brilla agli occhi 
di qualcuno. Aggiungete che, purtrop­
po, come si puo ritenere qualcuno bril­
lante, si puo anche parlare «alle spalle 
degli altri», si possono dire cose nega­
tive e poco costruttive. 

Oggi si parlera «alle spalle degli altri», 
rna in modo costruttivo e positivo. Di­
te: «Fra pochi istanti vi alzerete e scri­
verete sulla schiena delle persone pre­
senti cio che trovate di meraviglioso in 
esse. Scriverete "sulla schiena" di tut­
te le persone che vorrete». 

Prima di far loro vivere questo proce­
dimento speciale, date alcune direttive: 
• scrivete soltanto cose positive; 
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• guardate quello che e stato scritto 
sulla vostra stella solo quando I' anima­
tore ve ne dara il permesso. Tuttavia, 
potete leggere le stelle degli altri; 
• quando avrete fjnito, ritornate alla 
vostra sedia; 
• avrete 20 minuti per svolgere questa 
attivita (per un gruppo di 30-60 
persone). 
Aggiungete una musica di fondo pri­
ma di dare il segnale della partenza. 
Dopo questi 20 minuti, continuate l'at­
tivita. Siccome i partecipanti hanno vis­
suto un'esperienza sui piano amichevo­
le e fraterno, potete presentare qualche 
diapositiva sui tema dell'incontro con 
gli altri, e della gioia per questi incon­
tri. Si possono poi ancora presentare 
al momento della celebrazione. 
Terminate questa presentazione dicen­
do: «Amare vuol dire parlare positiva­
mente nella schiena degli altri come 
avete fatto». 

Spiegazioni sui/a stella 

Leggete il testo di Matteo 2,1-12. 
Dite ai partecipanti: «Si parla dei gran­
di artisti chiamandoli "stelle". Si par­
la anche di "stelle" del cinema. Certi 
campioni dello sport e certe persone be­
nemerite vengono premiati con una 
stella». 
«Agli occhi di Dio, noi siamo altrettan­
te stelle. Non sempre le piil splenden­
ti, rna comunque stelle! Come per il 
giocatore di pallacanestro o di calcio, 
il nostro gioco non e sempre brillante, 
il nostro comportamento non e sempre 
all'altezza. Fermiamoci dunque qual-
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che istante per riconoscere le nostre de­
bolezze, i nostri peccati dinanzi a quella 
stella per eccellenza che e Gesu. Chie­
diamogli perdono». 

Un momento di silenzio 

A ogni celebrazione io ricordo la dif­
ferenza che passa tra sbaglio, peccato 
ed errore. Ci ritorno sopra come un leit­
motiv perche e sempre utile chiarire al­
cuni concetti essenziali. 
Procedete con frasi di questo tenore: 
«Per tutte le volte in cui non sono sta­
to brillante nella mia vita con la gente 
che amo ... (citate dei fatti), Signore, 
pieta!». 
«Per tutte le volte in cui non sono sta­
to una stella rubando, imbrogliando, 
non rispettando gli altri... Signore, 
pieta!». 
«Per tutte le volte in cui non sono sta­
to brillante con la persona che amo e 
in cui ho pensato piil a me che a lei. .. 
Signore, pieta!». 
E cosi via. 

II sacramento del perdono 

Coloro che lo desiderano possono in­
contrarsi con il sacerdote. L'animato­
re avra prima stabilito con il celebran­
te il modo di significare il perdono. 
Vi suggerisco di usare qui le luci nere, 
comunemente designate con il nome in­
glese di «black light». Dovete aver di­
pinto o dato il colore con una vernice 
fosforescente a una grande stella fissa 
al muro. Accendete la luce nera al mo­
mento del sacramento del perdono. La 
vostra stella sara allora magnifica. 



Prima di passare al sacramento del per­
dono, dite cosi: «Anche il Signore ci ha 
scritto parole d'amore come quelle che 
leggerete al termine della celebrazione». 
11 celebrante, o un suo aiutante, con­
segna a ciascuno una frase biblica do­
po che questi ha ricevuto il perdono. 
Quando tutti coloro che lo desiderava­
no hanno ricevuto il sacramento del 
perdono, dite insieme un Padre nostro 
augurando di essere una stella per qual­
cuno durante il tempo natalizio. 

Lettura delle stelle 
E molto importante leggere le stelle sol-

tanto al termine della celebrazione. 
Questo stuzzica Ia curiosita e desta in­
teresse. Alcuni mi hanno detto che era 
il piu bel regalo che avessero mai ri­
cevuto. 

Se avete tempo, chiedete a ciascuno di 
scegliere Ia frase della stella che gli e 
piaciuta di piu e di leggerle a turno. 

CONCLUSIONE 

Potete terminare con una festicciola e 
un gioco speciale, come il padre che ri­
ceve suo figlio nella gioia. 
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CELEBRAZIONE PENITENZIALE 
(Pasqua) 

PRIMA MODALITA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far scoprire ai partecipanti i loro le­
gami con Gesu; 
• renderli consapevoli dell'importan­
za che abbiamo agli occhi di Dio; 
• far sl che riconoscano illoro stato di 
peccatori, e portarli a ricevere il perdo­
no di Dio; 
• indurli a ringraziare per il perdono 
ottenuto. 

TEMPO 

Durata dai 40 ai 60 minuti. 

MATERIALE 

• Molte cordicelle di 60 em. 
• Cappelli da prigionieri (facoltat.). 
• Autoadesivi. 
• Forbid. 
• Croce. 
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PROCEDIMENTO 

Ecco una celebrazione penitenziale che 
puo essere usata a Pasqua. Potete pren­
dere il canto-tema come pure i testi che 
sono proposti dalla liturgia. Potete 
adattare, come volete, uno dei due pro­
cedimenti che vi propongo. 

Gesu ci ha amati fino a morire sulla 
croce perche ci trovava «avvincenti». 
Il termine «avvincente» sara importan­
te durante tutta questa celebrazione. 
Eravamo talmente «avvincenti» che si 
e lasciato avvincere a una croce per ma­
nifestarci il suo amore. 

Quando arrivano, avvincete con la cor­
dale mani dei partecipanti. Questo ge­
sto suscitera probabilmente molte do­
mande. Potete dire loro: «Abbiate fi­
ducia in me: state per vivere un'espe­
rienza significativa e profonda». 
Se volete, potete far loro mettere cap­
pelli da prigionieri che avrete fatto con-



fezionare. Consegnate un cappello a 
ciascuno, e anche un numero da incol­
lare sulla loro maglietta o camicia. 

La prima domanda che farete loro po­
trebbe essere: «Come vi sentite ades­
so?». Con le risposte ottenute potreste 
dimostrare quanto siamo schiavi di cer­
te abitudini nella nostra vita quotidia­
na. Essi possono portare altri esempi. 

Sul piano della nostra fede, siamo an­
che schiavi di certe abitudini piu o me­
no buone. A questo punto ritornate sul 
concetto di peccato, di sbaglio e di er­
rore. Continuate citando questa frase: 
«Ogni volta che avete fatto queste co­
se a uno solo di questi miei fratelli piu 
piccoli, l'avete fatto a me» (Matteo 
25,40). 
Durante questo tempo, i partecipanti 
restano avvinti. Se vi accorgete che 
qualcuno si e slegato, non preoccupa­
tevi. Cio dimostra quanto sia naturale 
volersi sciogliere da certi legami. Ritor­
nerete su questo gesto al termine della 
celebrazione. 

Testo suggerito: Romani 6,1-14. 

II procedimento del perdono 
Fate ascoltare un'audiocassetta che 
avrete registrato una settimana prima 
di questa celebrazione. Avrete intervi­
stato qualcuno sul significato della Pa­
squa, sull'importanza di questa festa 
nei confronti di Natale, sul senso della 
parola «Pasqua», ecc. 

Osservate un momento di silenzio con 
una musica di accompagnamento. In-

vitate a fare un esame di coscienza in 
rapporto con i concetti di liberta e di 
schiavitu. I partecipanti sono sempre 
avvinti. 

Procedete con frasi di questo genere: 
«Per tutte le volte in cui sono stato 
schiavo delle mie parole offendendo i 
miei amici, i miei genitori, Signore, 
pieta!». 
«Per tutte le volte in cui sono stato 
schiavo dei miei pensieri mancando di 
rispetto aile convinzioni degli altri, Si­
gnore, pieta!». 
«Per tutte le volte in cui sono stato 
schiavo di certe abitudini che mi han­
no impedito di essere piu caritatevole, 
ecc., Signore, pieta!>>. 
E cosi via. 

Prima che i partecipanti si rechino dal 
sacerdote, spiegate e ricordate che Dio 
ci amava talmente che si e avvinto a una 
croce per noi. Ci trovava «avvincenti». 
Dopo che essi hanno ricevuto il segno 
del perdono, dite loro che possono an­
dare a deporre la loro corda, illoro cap­
pello e ill oro numero ai piedi della cro­
ce. Sara il segno del loro desiderio di 
avvincersi a Gesu e anche di porre un 
gesto di liberta per qualcuno in occa­
sione di quella festa di liberta che e la 
Pasqua. 

L ,incontro singo/o 

Coloro che lo desiderano, possono in­
contrarsi con il sacerdote. Questi li ri­
ceve e slega i loro vincoli, esprimendo 
cosi che rida ad essi la loro piena liber­
ta d'azione in Gesu Cristo. Usate un 
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paio di forbid, e un secondo paio per 
coloro che non andranno dal sacerdo­
te. I partecipanti sono liberi nel loro 
comportamento: cio e molto impor­
tante. 

Nota. Fate notare a coloro a cui i vin­
coli sono gia stati sciolti come si cerchi 
di essere liberi, e che non si resiste al 
bisogno di slegarsi il piu presto possi­
bile. Costoro possono portare il loro 
vincolo al sacerdote. Se notate che al­
cuni partecipanti si sciolgono i vincoli 
tra di loro, lasciateli fare. Psicologica­
mente e spiritualmente ci si puo aiuta­
re a liberarsi da certi vincoli che ci ren-

dono schiavi. Ogni simbolo che va in 
questo senso e significativo. 
Quando hanno messo tutto ai piedi del­
la croce, uno dei presenti o anche il sa­
cerdote puo consegnare a ognuno una 
candela accesa, simbolo del Cristo ri­
sorto. 

Ringraziamento 

Come rendimento di grazie peril per­
dono ottenuto dite insieme il Padre no­
stro. Dopo la preghiera, tutti si scam­
biano gli auguri di una Buona Pasqua. 
Potete fare una festicciola, un gioco 
speciale, ecc. 

SECONDA MODALITA 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che tutti aspirano, nella propria vita, 
alia felicita perfetta; 
• far riconoscere il loro stato di pec­
catori; 
• portarli a ricevere il sacramento del 
perdono; 
• invitarli al ringraziamento peril per­
dono ricevuto. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
60 minuti. 
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MATERIALE 

• Un foglietto di carta em 8,5 x 11 per 
ognuno. 
• Un grande gabbiano che avrete di­
segnato, dipinto con pittura fosfore­
scente e incollato sui muro. 
• La serie di diapositive Storia di un 
gabbiano (Cr 6, Editrice Elle Di Ci, 
Leumann- Torino). 
• Matite per tutti. 

PROCEDIMENTO 

Quando arrivano i partecipanti, conse­
gnate loro un foglietto di carta (em 
8,5 x 11) e dite loro di conservarlo con 



cura. Potete riceverli con una musica 
appropriata. Fate loro ascoltare il 
canto-tema della Quaresima o qualsiasi 
altro canto che possa servire di intro­
duzione. Chiedete loro che cosa, al mo­
mento presente, e per loro piu impor­
tante. Poi ognuno scrive sul foglio cio 
a cui aspira maggiormente. 
Ricordate loro in sintesi la storia del 
gabbiano Johnathan Livingstone. Se 
qualcuno conosce bene questa storia, 
la puo riassumere per tutti. Dite loro: 
« Vedrete adesso alcune diapositive e se 
durante la proiezione penserete di cam­
biare l'obiettivo che avevate scritto sul 
foglio, lo potete fare. Si puo avere uno 
scopo nella vita, rna lo si puo anche 
cambiare. Si puo raddrizzare il tiro in 
qualunque momento». 

II procedimento del perdono 

AI termine della proiezione preparate 
i partecipanti al momento di silenzio 
che li porta al sacramento del perdono. 
Procedete con frasi di questo genere: 
«Per tutte le volte in cui ho sbagliato, 
in cui ho fallito il mio obiettivo d'amo­
re coi miei amici, i miei genitori, in cui 
ho offeso ... Signore, pieta!». 
«Per tutte le volte in cui ho fallito nel 
mio rapporto con Dio trascurando di 
pregarlo o di incontrarlo ... ». 

L 'incontro singo/o 

I partecipanti possono incontrarsi con 
il sacerdoti secondo le modalita che voi 
stabilite con lui. 
Possono ritornare al loro posto dopo 

aver ricevuto la candelina pasquale, che 
e simbolo della luce di Gesu. 
Recitate insieme il Padre nostro. 

Rendimento di grazie 
Ognuno ha ancora il foglietto su cui ha 
scritto il suo obiettivo. 
Prendete un foglio uguale per mostra­
re come si fa a costruire un bell'aereo. 
Cio richiamera loro tanti bei ricordi! 
Lasciate un po' di tempo perche co­
struiscano illoro apparecchio. 
Si sistemano per gruppi di 3-4 a qual­
che metro dal gabbiamo. Devono pren­
derlo di mira e colpirlo con gli aerei di 
carta. Finche non lo toccano, devono 
ricominciare, cosi come nella vita si puo 
ricominciare piu volte prima di raggiun­
gere un obiettivo. 
Osserverete o farete osservare la diffe­
renza che passa tra i vari tipi di aerei 
costruiti. Nella vita, gli obiettivi della 
gente sono anch'essi molto diversi gli 
uni dagli altri. Fate notare le differen­
ti traiettorie seguite dagli aerei. 

I partecipanti possono farsi aiutare nel­
la costruzione delloro aereo, cosi co­
me ci si puo far aiutare per raggiunge­
re un obiettivo. 

CONCLUSIONE 

Questa attivita conclude l'incontro nel­
la gioia. Se avete tempo, fate sedere i 
partecipanti e leggete loro gli obiettivi 
scritti sugli aerei. Ho notato che cio in­
teressa tutta l'assemblea. 
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APPROCCIO SIMBOLICO 
DI AIUTO RECIPROCO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti fino a che 
punto e difficile aiutarsi reciproca­
mente; 
• mostrare loro che ci si puo staccare 
da qualcuno senza necessariamente 
danneggiarsi reciprocamente. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 20 ai 
30 minuti. 

MATERIALE 

• Quattro corde di un metro ciascuna. 

PROCEDIMENTO 

Qualche volta si ha bisogno di un'atti­
vita simbolica che ci aiuti a mostrare 
l'importanza dell'aiuto reciproco, e so­
prattutto il modo di accompagnare 
qualcuno che deve vivere la separazio­
ne da un amico, da una persona ama 

110 

ta, senza che abbia da distruggersi fi­
sicamente e moralmente. 

Se conoscete bene il vostro gruppo, sce­
gliete quattro perso~e che siano pron­
te a vivere questa esperienza. Quattro 
persone capaci di esprimersi, di muo­
versi, di parlare e di pensare. 
Se esitano a presentarsi, sceglietele voi 
stesso. Scegliete possibilmente due ra­
gazzi e due ragazze. Pen), l'esperienza 
puo essere vissuta anche se sono quat­
tro ragazzi o quattro ragazze. 

Avvio dell'argomento 

Disponete le quattro persone in due 
coppie e formulate l'ipotesi che i mem­
bri di ogni coppia siano molto amici e 
molto legati reciprocamente. 
Dopo aver stabilito questa ipotesi, non 
prima, tirate fuori le quattro corde. Al­
cuni si metteranno a ridere: e una cosa 
logica. Dite, mentre tenete le corde in 
mano: «E vero, quando si ama davve­
ro qualcuno, lo si trova molto avvin­
cente». A vvincete insieme la prima cop­
pia, e poi la seconda. Le corde devono 



essere incrociate come due anelli aggan­
ciati l'uno all'altro; devono rassomi­
gliare a una catena (v. qui sotto). 

Quando le due coppie sono avvinte, di­
te loro: «Formulo adesso l'ipotesi che, 
per motivi personali e molto compren­
sibili, vogliate separarvi. Potrebbe es­
sere perche tra di voi non c'e piu ami­
cizia o amore. Dovete separarvi senza 
fare uso di forbid e senza sdogliere i 
vostri vincoli». 

Simbolicamente, do vuol dire che le 
coppie si devono separare senza farsi 
del male. Le coppie cercheranno di 
sciogliere i loro vincoli. Poi, dopo una 
dedna di minuti, una delle coppie puo 
cercare di suggerire qualche idea all'al­
tra o addirittura aiutarla, sempre sen­
za far del male, senza fare uso di for­
bid o sdogliere i vincoli. Infine, se nes­
suna delle due coppie trova la soluzio­
ne, potete rivolgere un appello a tutti 
(cf l'illustrazione 2, a p. 112). 

CONCLUSIONE 

Si crede talvolta di aiutare gli altri con 
i propri suggerimenti, mentre si ottie­
ne spesso l'effetto contrario. In questo 
gioco simbolico, alcuni hanno voluto, 
con tanta buona volonta, trovare la so­
luzione, rna hanno ingarbugliato mag­
giormente le corde. Eppure il cuore c'e­
ra, cosi come accade anche nella vita ... 
Alcuni non si sono mossi, rna hanno 
dato ottimi suggerimenti, come succe­
de nella vita. L'imbarazzo, la paura di 
sembrare ridicoli e altri motivi dello 
stesso genere impediscono a certuni di 
correre rischi. 
Altri hanno riso degli atteggiamenti di 
coloro che facevano l'esperienza sim­
bolica, cosi come avviene nella vita. 
Osservate le reazioni e i gesti dei par­
tecipanti. Questi atteggiamenti rifletto­
no proprio la vita di ogni giorno. 
Se le coppie non trovano la soluzione, 
potete dire loro, scherzando, che do­
vranno passare il resto della giornata 
in quel modo. Indicate poi la soluzio­
ne sottolineando che ce n'e sempre una 
per ogni problema di coppia, si tratti 
di amidzia o di amore. E questione di 
tempo e pazienza. Dite loro: «Potete 
confidare in qualcuno che conoscete af­
finche vi aiuti a procedere verso una so­
luzione. Potete dare il vostro nome co­
me persona-risorsa. Una pena che si tie­
ne per se e moltiplicata per dieci, men­
tre quella che si condivide e divisa in 
due». Potete anche suggerire uno dei 
mezzi migliori per trovare una soluzio­
ne: la preghiera. 
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1 

Soluzione 

L'estremita della corda A deve passa­
re sotto Ia parte della corda B posta sui 
polso ( cf illustrazione 1, v. sopra). 

Tirate Ia corda A e passate Ia mano nel­
l' occhio di questa corda. Tirate e il gio­
co e fatto (cf illustrazione 2). 
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2 

Fate notare come aile volte si compli­
ca Ia soluzione di un problema, men­
tre spesso e molto semplice. Questo e 
vero anche nella vita di tutti i giorni. 
Tutti hanno le risorse necessarie per 
trovare Ia soluzione dei problemi e delle 
difficolta. Basta individuare chi ci pos­
sa aiutare a trovare questa soluzione. 



SCOPERTA DI SE, 
DELL' ALTRO E DI DIO 

PRIMA MODALITA: SCOPERTA DI SE E DEGLI ALTRI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti di 
quello che sono gli uni per gli altri nel­
la vita di ogni giorno; 
• far loro compiere l'esperienza del si­
lenzio; 
• far vivere per alcuni istanti Ia cecita; 
• far constatare che talvolta e difficile 
raggiungere un obiettivo; 
• far verificare il proprio grado di 
egoismo; 
• far comprendere l'importanza dello 
spirito di gruppo; 
• far discutere su quello che sono gli 
uni per gli altri. 

TEMPO 

Durata dai 40 ai 70 minuti. 

MATERIALE 

• Una benda per ognuno. 

• Un palo che puo essere piantato nel 
suolo o inserito in qualche sostegno. 
• Un grandissimo spazio (grande co­
me una palestra o come un campo di 
calcio). 

PROCEDIMENTO 

Ecco un'attivita interessante, che puo 
anche rivelare molte cose sui piano 
umano e su quello cristiano. Puo esse­
re realizzata soltanto dopo alcuni mesi 
di condivisione fraterna. Bisogna infatti 
che Ia gente si conosca bene prima di 
viverla. 
E importante che tutti abbiano fiducia 
in voi per questa attivita. Dite ai par­
tecipanti che si divide in due parti. La 
prima verra fatta subito, e l'altra fra 
due o tre mesi. 
Questo gioco simbolico si fa preferibil­
mente all'esterno, su un terreno vasto. 
Prima di partire, dite dove devono di-
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rigersi e ricordate la fiducia che devo­
no avere in voi e nei vostri aiutanti. 
Giunti sul terreno, spiegate il procedi­
mento. 

Prima tappa 

Dite: «Ho un palo tra le mani; lo met­
to qui e non si muovera mai. Abbiate 
fiducia in me, non si muovera». 
Devono osservare dove si trova il pa­
lo. Piu tardi dovranno partire dal punto 
dove saranno e andare a toccarlo. 
Qualcuno verra a togliere loro la benda. 
Imponete un momento di silenzio pri­
ma di cominciare. 

Seconda tappa 

Prima che i partecipanti partano verso 
il posto assegnato, bisogna avvisarli che 
c'e una sola regola: non devono par/a­
re. Non ci sono altre regole all'infuori 
di questa. Fate loro notare che nella vi­
ta tutti sono sottoposti a una quantita 
di leggi e di regolamenti; qui, invece, 
oggi, ce n'e una sola, rna la dovranno 
osservare rigorosamente. 
Ricordate loro che il palo non cambie­
ra mai di posto. 
Se vi chiedono se possono gridare, bat­
tere le mani o fare qualsiasi altro ru­
more del genere, rispondete sempre la 
stessa cosa: «Non dovete parlare». Non 
date altre precisazioni. 

Terza tappa 

Dite ai partecipanti di mettersi ad al­
meno cinque o dieci metri dal palo e di-
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stanti uno o due metri gli uni dagli al­
tri. Cio e importante. 
Consegnate loro una benda che si met­
teranno sugli occhi quando saranno ar­
rivati al posto della partenza. Aiutate­
li a mettersi e a sistemarsi la benda. 
Quando tutte le bende sono a posto, 
chiedete loro di osservare la regola: non 
par/are. 
Quando toccheranno il palo, none per­
messo dire: «L'ho trovato!». Ricordate 
spesso la regola. Per cinque o dieci mi­
nuti rimangono nel silenzio piu com­
pleto. Ascoltano i rumori circostanti e 
non si muovono dal posto dove sono 
finche non dite loro di partire verso il 
palo. 

Se siete all'aperto, potete chiedere lo­
ro, dopo cinque minuti, di girare tre 
volte su se stessi, e poi di indicare do­
ve si trova il tal edificio, dov'e il sole, 
da che parte viene il vento, il tal rumo­
re, ecc. Per aiutarvi, chiedete a due o 
tre di ripetere le vostre istruzioni a ogni 
angolo del terreno. 
Dopo di cio, dite loro di non dimenti­
care la sola e unica regola, il silenzio, 
e di partire verso il palo. See necessa­
rio, ricordate la regola ogni quattro o 
cinque minuti. 

Quarta tappa 

Lasciateli andare con naturalezza. Al­
cuni saranno abili; altri non lo saran­
no per nulla. Non ha importanza. Non 
intervenite se non in qualche caso serio. 

Nota. Osservate illoro comportamen-



to. Quello che sono in quel gioco e 
quello che sono nella vita di ogni gior­
no. Riconoscerete gli individualisti, gli 
altruisti, i comici, i tipi seri, ecc. A se­
conda dei gruppi, avranno comporta­
menti differenti. 

Poi aggiungete: «C'e una sola regola: 
non parlare. Tutto il resto e permesso». 

Se e cosi, nulla impedisce loro che si 
aiutino in silenzio o che battano le mani 
o che facciano rumori per ritrovarsi e 
aiutarsi. 

I partecipanti sono talmente abituati a 
osservare un ordine dato che dimenti­
cano il resto, anche cio che e permes­
so. Ho visto alcuni darsi la mano e di­
rigersi verso il palo in un silenzio per­
fetto. Ho visto di quelli che hanno ri­
fiutato l'aiuto degli altri. Ho visto uno 
giungere in mezzo a un gruppo di sette 
persone che si tenevano per mano, 
stringere il palo con le due mani senza 
badare agli altri, perche lo aveva tro­
vato! Dopo averne discusso con glial­
tri, ha confessato che questo compor­
tamento rifletteva quello che era nella 
vita di ogni giorno. Si serviva degli al­
tri, e una volta raggiunto il suo scopo 
non s'interessava piu di coloro che lo 
avevano aiutato a raggiungerlo. Ho an­
che visto uno arrivare al palo e pren­
dere le mani degli altri affinche tutti 
raggiungessero l'obiettivo nello stesso 
tempo. 

Quando la benda e tolta, la maggior 
parte non fa che guardare quello che 
succede, come nella vita di ogni giorno. 

11 gioco continua finche tutti abbiano 
toccato il palo. 

Alcuni andranno spontaneamente a 
cercare i piu lontani. Ho anche osser­
vato certuni che (penso lo abbiano fatto 
per scherzo) mandavano in una direzio­
ne completamente opposta persone che 
erano quasi arrivate al palo. Questo piu 
volte, e sempre con gli stessi, fino a 
quando costoro si accorgevano di es­
sere ingannati. Allora perdevano la fi­
ducia, non volevano piu farsi aiutare, 
nemmeno se qualcuno con sincerita vo­
leva condurli al palo. E cosi anche nel­
la vita di ogni giorno. 
Ho visto alcuni togliersi la benda sen­
za aver toccato il palo. Lo possono fa­
re, dal momento che c'e una sola re­
gola. Altri vanno a toccare il palo do­
po aver tolto la benda. Certuni se la tol­
gono perche sono scoraggiati; pensano 
che gli altri ci siano gia riusciti e ere­
dono di essere gli unici a proseguire in 
questa attivita. E cosi anche nella vita 
di ogni giorno. 

Alia fine, se ne rimane uno solo e nes­
suno va a cercarlo, potete andarci voi. 
Ritornerete sui simbolismo di questo 
gesto quando il gruppo si sara riunito. 
Pub significare che voi non abbando­
nerete mai nessuno e che tutti possono 
contare su di voi. AI ritorno, potete 
chiedere loro: «Per quanto tempo l'a­
vreste lasciato solo in quel modo? E 
perche?». 

Ritorno 

Ritornate nel vostro locale. I parteci-
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panti possono discutere tra loro men­
tre sono in cammino. Concedete dieci 
minuti di sollievo: e bene che parlino 
e che si distendano. 

Una volta nellocale, riprendete Ia pa­
rola dicendo: «Quello che siete stati in 
questo gioco simbolico e quello che sie­
te nella vita di ogni giorno». 
Dopo aver detto questa frase, guarda­
teli in faccia. Ci saranno alcune reazio­
ni. Spiegate che Ia regola del silenzio 
non impediva di aiutare gli altri, di so­
stenerli, di battere le mani, ecc. 
Portate molti esempi, senza fare nomi, 
rna par late di quello che avete visto. Vi 
ascolteranno con molta attenzione. 

Alia fine, dite che possono amichevol­
mente fare qualche osservazione agli al­
tri. Date loro cinque minuti di tempo 
per farlo. 

Ho visto alcuni rimettere in questione 
Ia loro amicizia dopo questo gioco, a 
causa di un comportamento strano o 
ipocrita. Alcuni, dopo aver trovato il 

palo ed essersi tolta Ia benda, ne han­
no approfittato per spingere altri (per 
il gusto di stuzzicare, o per motivi me­
no lodevoli). Come ho detto loro, spet­
ta aile «vittime» verificare i motivi reali 
di questi gesti e decidere se e convenien­
te mantenere un'amicizia con quel ti­
po di persone. Certuni approfittavano 
della cecita temporanea degli altri per 
ingannarli. Quello che queste persone 
sono nel gioco, lo sono anche nella vi­
ta di ogni giorno. 

Alcuni hanno barato, hanno guardato 
sotto Ia benda, proprio come nella vi­
ta. Essi vi diranno forse che c'era una 
sola regola, quella che proibiva di par­
lare, e che qualsiasi altro comporta­
mento era dunque lecito. Rispondete: 
«Perche allora non avete tolto decisa­
mente Ia benda, dal momento che era 
permesso, anziche barare?». 

Potete sottolineare molto altri tratti di 
comportamento in questo gioco per il 
vantaggio di tutto il gruppo. 

SECONDA MODALITA: LA SCOPERTA DI GESU 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far comprendere ai partecipanti che 
Gesu e colui che viene da noi; 

• renderli consapevoli che Dio e venuto 
verso ciascuno di noi e che senza Gesu 

116 

avremmo saputo ben poco su Dio; 

• far comprendere che cos'e realmen­
te l'aiuto fraterno reciproco; 

• far comprendere che Gesu puo oc­
cupare molto posto nella nostra vita e 
che senza di lui non si puo fare nulla. 



SONO FELICISSIMO CHE Ml ABBIATE INCONTRATO 

L'altro giorno, lasciando il mio ufficio, Da­
niele mi disse: «Sono felicissimo che lei 
mi abbia incontrato ... Sono stato dappri­
ma sorpreso dell'uso al rovescio di que­
sta espressione comune, rna poi Ia rico­
nobbi esatta. Aveva ragione: ero io che 
avevo bisogno di incontrarlo. lo che cre­
devo di portargli qualcosa, mentre era lui 
che rispondeva aile mie necessita del mo­
menta. 
E un po' cosi anche sui piano cristiano. 
Ogni domenica Gesu ci dice, e non si 

TEMPO 

Questa esperienza pub durare dai 20 ai 
40 minuti. 

MATERIALE 

• Lo stesso di prima. 

PROCEDIMENTO 

Un mese o due dopo, potete intrapren­
dere la seconda parte di questo gioco. 
Applicate lo stesso procedimento del­
la prima volta, fatte poche eccezioni. 

Ponete i1 palo nello stesso punto del­
l'altra volta, rna non dite ai partecipanti 
che questa volta sara mosso. Essi pen­
sano dunque che non si muovera. 

Questa volta, ci saranno due regole: 
- la proibizione di parlare; 

sbaglia: ccSono felicissimo che mi abbia­
te incontrato ... Veramente e lui che ci vie­
ne incontro, veramente e lui che ci offre 
il piu. Siamo allora gente sorpresa, men­
tre credevamo di sorprenderlo! 
Gesu e il regalo, Ia boccata d'aria fresca 
nella nostra vita. Ecco perche ci dice, 
ogni volta che lo preghiamo: ccSono feli­
cissimo che mi abbiate incontrato». 
E perche egli si offre a noi che noi pos­
siamo adesso offrirci a lui, innestarci in­
teramente sulla sua persona. 

- la proibizione di togliersi la benda. 
Tutti si collocano come l'ultima volta. 
Chiedete cinque o dieci minuti di silen­
zio. Fateli girare su se stessi e poi chie­
dete loro di indicare l'orientamento dei 
rumori, del vento, degli edifici, ecc. 
Quando date i1 segnale, partono verso 
i1 palo ricordando le due regole. Ricor­
datele ogni cinque minuti circa. 

Quando tutti hanno gli occhi bendati, 
aggiungete al palo precedente un altro 
trasversale, in modo da formare una 
croce. Poi togliete i1 palo dal suo posto. 
Andate verso i piu lontani e piu abban­
donati, come ha fatto Gesu. E andato 
verso i poveri, i reietti, gli indifesi, i ma­
lati, ecc. 
Ponete i1 palo dinanzi a costoro. Essi 
lo toccheranno e si accorgeranno che 
e una croce. Altri lo sfioreranno soltan­
to e capiranno che e una croce solo do-
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po che si saranno tolta la benda. Suc­
cedenl perfino che alcuni toccheranno 
la croce e continueranno a cercare il pa­
lo. Lasciate che facciano: ogni compor­
tamento spirituale e la vita di tutti i 
giorni hanno simili atteggiamenti. 
Continuate finche tutti non siano stati 
liberati dalla croce. Poi ritornate nello­
cale, lasciando che si scambino i loro 
pareri, come la prima volta. 
Essi pensavano che il palo non sareb­
be stato mosso, anche se voi non avete 
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mai detto che non l'avreste mosso. 
Chiedete loro perche il palo era diven­
tato una croce e perche questa croce an­
dava verso di loro. Chi veniva scelto per 
primo per essere liberato? 

Potete terminare col leggere Marco 
2,13-17. 
11 resto dipende da voi! 

Ed ecco- a p. 117- un testo dame­
ditare: e l'incontro reciproco che ren­
de felici. 



--
ATTIVITA 32 -

LA LEGGENDA 
DEL CIELO CINESE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far riflettere i partecipanti sul senso 
della condivisione; 
• renderli consapevoli che si puo fare 
di piu in gruppo che non da soli; 
• portarli a verificare la loro preoccu­
pazione di condivisione e di apertura 
agli altri. 

TEMPO 

Durata dai 15 ai 20 minuti. 

MATERIALE 

• Nessun materiale e necessario, rna 
potete servirvi di 12 bacchette cinesi 
(molto speciali) di un metro e mezzo. 

PROCEDIMENTO 

Potete servirvi della leggenda cinese, di 
p. 120, nel momento in cui puo essere 
significativa. Esiste gia sotto un'altra 
forma, rna io l'ho svolta in modo di­
verso e l'ho adattata. Finito il raccon-

to, fermatevi e rivolgetevi ai partecipan­
ti: «Come fara il nostro saggio per non 
morire di fame?». Potete scegliere sei 
persone che si porranno in cerchio at­
torno a un piatto fittizio. Consegnate 
a ciascuno un paio di bacchette. Lascia­
teli rispondere. Quando ho raccontato 
questa leggenda in certe parrocchie, ho 
chiesto ai piu giovani di venire a dar­
mi la soluzione in un orecchio. Non vo­
levo che gli adulti sentissero e li beffeg­
giassero. E piu simpatico cosi. Vida­
ranno molte soluzioni anche strane. A 
scuola e diverso: gli alunni possono da­
re la soluzione a voce alta. Lo stesso 
si dica per gli adulti. 
Se non trovano la soluzione, potete da­
re questo indizio: «C'e un solo e unico 
mezzo, e il custode del Cielo cinese vo­
leva verificare il grado di apertura ver­
so gli altri». 

Soluzione 

E unicamente nutrendo la persona che 
gli sta dinanzi che il vecchio saggio po­
tra sopravvivere, in quanto il suo vici­
no fara lo stesso per lui. 
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LA LEGGENDA DEL CIELO CINESE 

La cosa e accaduta in un vecchio villag­
gio cinese. La viveva un uomo saggio 
molto attempato. Aveva almeno novan­
t'anni. Tutti gli volevano bene e lo apprez­
zavano per i suoi giudizi assennati. Molti 
venivano da lontano per consultarlo e al­
cuni pagavano fior di quattrini per avere 
i suoi consigli. 
II nostro vecchio saggio sapeva benissi­
mo che un giorno sarebbe morto come 
tutti. Si chiedeva che cosa c'era dall'al­
tra parte e a che cosa poteva rassomiglia­
re il Cielo. Tutti i libri sacri ne parlavano 
molto e Ia sua curiosita era grandissima. 
Aveva fretta di sapere. 
Una sera d'autunno il nostro vecchio sag­
gio si spense in pace, circondato da tut­
to il villaggio che lo venerava. La sua ul­
tima parola fu: «Vedro finalmente il Cielo 
che ho sognato cosi spesso ... 
La gente del villaggio gli fece un funera­
le come non se n'erano mai visti in quel 
paesello. 
Accorse molta gente, venuta da lontano 
tanto quanto era lontano il tramonto. 

Ho sentito degli adulti dire che basta­
va che tenesse il riso sull'orlo delle bac­
chette e le spezzasse in due, poi in tre, 
e cosi via, per avere almeno una boc­
cata. Ohime! II nostro saggio morireb­
be di fame lo stesso! 
II vecchio saggio non poteva neppure 
prendere il cibo girando le sue bacchet­
te, poiche correva il rischio di ferire 
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II nostro vecchio saggio, dice Ia leggen­
da, giunse finalmente in Cielo. Scorse un 
portone dorato e stupendamente ornato. 
Tutto contento, si awicino e ceroo di apri­
re Ia porta. Allora gli apparve uno che gli 
disse: «Non si entra in Cielo cosi facil­
mente ... II saggio replica subito: «Che co­
sa devo fare per entrarci? ... II custode ri­
spose: «Dovrai subire una prova, vieni e 
seguimi». «Non ho nessuna paura- ag­
giunse il saggio- so che ce Ia faro ... Se­
gui dunque il custode, che lo condusse 
in una grande sala dove c'era gente riu­
nita in cerchio che attendeva attorno a un 
immenso e appetitoso piatto di riso. 
Prese il posto che gli venne assegnato 
nel cerchio. II custode si rivolse a tutti: 
«Avete visto tutti il piatto di riso. Vi dare­
mo due bacchette per mangiarlo. Non do­
vete alzarvi; percio le vostre bacchette 
corrispondono alia distanza che vi sepa­
ra dal piatto. Non dovete ricorrere alia 
magia o a qualche inganno per spostare 
il piatto. Vi auguro buon appetite». II cu­
stode si ritiro in disparte a osservare. 

qualcuno che gli stava dietro o accanto. 
Altri dicono che, alzando le bacchette 
verticalmente, si potrebbe riuscire a co­
gliere qualche granello di riso quando 
cade. Sarebbe probabilmente uno sciu­
pio, poiche i grani cadrebbero sugli oc­
chi, sui naso e pochi raggiungerebbero 
la bocca! 
Concludete col dire che il saggio aveva 



trovato facilmente Ia soluzione. Senza 
alcuna esitazione, perche egli aveva 
condiviso per tutta Ia vita, allungando 
i1 braccio ha nutrito Ia persona che gli 
stava dinanzi. 11 custode lo ha dunque 
invitato a entrare in Cielo dove una luce 
di tenerezza lo ha avvolto amorosa­
mente. 

Dite per terminare: «Avevate trovato 
Ia soluzione? Sareste penetrati in Cie­
lo con Ia stessa facilita del nostro sag­
gio? Perche non l'avete trovata di pri­
mo acchito? Spetta a voi rispondere a 
queste domande, come anche verifica­
re i1 vostro grado di condivisione e di 
apertura verso gli altri». 
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GLI ANELLI 
DELL' AMICIZIA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• mettere in risalto che cosa potrebbe 
essere una amicizia vera e sincera; 
• far vivere ai ragazzi dai 12 ai 15 an­
ni un rapporto amichevole; 
• portarli a scoprire gli altri. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
15 minuti. 

MATERIALE 

• Tanti anelli quanti sono i parteci­
panti. 

PROCEDIMENTO 

Questo esercizio si rivolge soprattutto 
a ragazzi dai 12 ai 15 anni. E un'espe­
rienza sull'amicizia che puo essere fat­
ta all'inizio di un incontro o durante 
una celebrazione. 
Bisogna scegliere anelli che si aprano 
e si chiudano facilmente e fortemente. 
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Prima tappa 

Quando i partecipanti entrano, conse­
gnate un anello a ciascuno. Vi diranno 
grazie, perche un anello e carico di si­
gnificato per i giovani. 
Essi si divertiranno ad aprirlo e a chiu­
derlo. Istintivamente, ognuno vorra av­
vicinarsi alia persona che gli e piu ca­
ra. Dite loro di aspettare. 

Leggete loro il brano del Piccolo Prin­
cipe in cui si narra l'incontro del Pic­
colo Principe con la volpe. 
E molto interessante anche il testo del 
Siracide 6,5-17. 
Chiedete loro il senso che si puo dare 
oggi all'anello, a quello matrimoniale. 
In che occasione si da un anello? 

Seconda tappa 

Dite loro di andare ad agganciare l'a­
nello a quello di un altro. Lasciate che 
scelgano illoro «partner». 
Formata la coppia, chiedete loro di 
unirsi a un'altra coppia, se lo desi­
derano. 
Poi il gruppo di quattro persone si uni-



TEST: SONO UN AMICO SINCERO? 

Sono capace ... 
si NO 

1 • Di dire al mio migliore amico che lo apprezzo e che gli voglio 
molto bene? 0 0 

2 • Di andare a trovarlo a casa sua durante le vacanze o le ferie? 0 0 
3 • Di difenderlo quando gli altri criticano il suo comportamento o 

le sue parole? 0 0 
4 • Di prestargli certi oggetti personali a cui sono molto attaccato? 0 0 
5 • Di sedermi con lui per dialogare sui serio? 0 0 
6 • Di comunicargli le mie emozioni, i miei sentimenti? 0 0 
7 • Di consultare qualcuno quando incontriamo difficolta nella no-

stra amicizia? 0 0 
8 • Di telefonargli o di scrivergli quando sono in viaggio? 0 0 
9 • Di apprezzare il mio amico per quello che e e non per quello 

che ha? 0 0 
10 • Di rivedere i miei amici di scuola o vecchi amici di lavoro dopo 

alcuni anni? 0 0 

Risultato: Se hai risposto «no» a piu di quattro domande, non sei attualmente un buon 
amico. 

Si puo anche tentare «II test dell'amicizia» (Attivita 49). 

see a un altro gruppo di quattro, e cosi 
di seguito, sempre se lo desiderano. 

Terza tappa 

Di solito, i partecipanti non riescono 
a formare una catena completa. 
L'obiettivo del procedimento e quello 
di riuscire a formare una catena di ami­
cizia. 
A questo punto, potete leggere la Let­
tera ai Romani 12,4-5. 
Tutte le reazioni sono possibili. Alcu-

ni possono non voler unirsi a un altro, 
a una coppia o a un gruppo. 
11 comportamento dei partecipanti ri­
flette quello della loro vita di ogni 
giorno. 

CONCLUSIONE 

Ritornate sulle reazioni e sui compor­
tamenti dei partecipanti. 
E auspicabile che ci sia con voi un os­
servatore, giovane o adulto, per effet­
tuare questa revisione. 
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IL FANCIULLO 
E LA VERITA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che gli altri ci possono insegnare molto; 
• far loro comprendere che e impor­
tante essere accolti bene per sentirsi 
felici; 
• convincerli che e importante ascol­
tare gli altri e che gli altri ci ascoltano 
molto piu di quanto si pensa. 

TEMPO 

II tempo richiesto per narrare Ia storia 
e poi discuterla. 

MATERIALE 

• La vostra fantasia. 
• II vostro modo di comunicare Ia 
storia. 
• II vostro modo di mimare Ia storia. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Narrate Ia storia di p. 125. 
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Seconda tappa 

E chiaro che Ia persona seduta nel sa­
lotto non era invitata a condividere il 
pasto della sera! II visitatore non ha 
avuto bisogno di riflettere a lungo pri­
ma di ripartire. 

Chiedete ai partecipanti se e gia tocca­
ta loro una situazione di quel genere. 

Esempio. A Natale, i parenti ricevono 
i nipotini e fanno i complimenti: dico­
no che sono cresciuti in statura e in eta, 
che non sono piu bambini, rna uomi­
ni. Quando poi giunge il momento di 
mangiare, si dice loro: «Adesso anda­
te a sedere alia tavola dei bambini». 

Questi ragazzi sono prima accolti be­
ne, e poi, tutto ad un tratto, sono ri­
cacciati nel mondo dei bambini! Non 
c'e nulla che offenda di piu un prea­
dolescente come questo genere di com­
portamento. 

Terza tappa 

Chiedete ai partecipanti di dire, a voce 
o per iscritto, da chi sono realmente ac­
colti e di nominare queste persone. 



IL BAMBINO E LA VERITA 

Un bambino di quattro anni chiacchiera­
va tranquillamente con sua madre. 
Ad un tratto squilla il campanello della 
porta. La madre si affretta ad aprire e a 
fare entrare il visitatore. 
II bambino Ia segue e le rimane sedu­
to accanto mentre lei discute col visita­
tore. 
A un certo punto Ia madre da un'occhia­
ta all'orologio, chiede scusa al visitatore 
dicendo che deve andare a preparare Ia 

Quali persone li chiamano con il loro 
nome di battesimo? Saranno sorpresi 
nel constatare che sono poche. Sono 
piu spesso chiamati con soprannomi, 
col cognome, rna pochi fanno uso del 
loro nome di battesimo. 
II nome di battesimo e riservato ai no­
stri veri amici. 

Citate il passo di Isaia 43,1b e 43,4. Po­
tete scambiare il cognome con il nome. 

Anche il testo di Matteo 18, 1-5 puo es-

cena e che ritornera fra qualche mo­
mento. 
II bambino rimane un po' di tempo nel sa­
lotto, poi va a parlare con Ia madre e quin­
di ritorna in salotto. Scambia poche pa­
role col visitatore, ritorna a vedere Ia ma­
dre, poi ritorna ancora nel salotto. 
II visitatore gli chiede: ccPotresti dirmi a 
che ora cenate?». E il bambino risponde 
ingenuamente: ccMia madre mi ha detto 
che ceneremo quando lei sara partito». 

sere illuminante: «Chi dunque e il piu 
grande?». 

CONCLUSIONE 

Questa storia puo servire all'inizio di 
qualsiasi incontro, per annunciare ai 
partecipanti che sono i benvenuti. Di­
te loro che nessuno aspettenl Ia loro 
partenza per cominciare Ia festa, per­
che sono tutti invitati importanti e per 
voi ognuno di loro conta molto. 
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IL PNEUMATICO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che ci si puo fare un'idea di una perso­
na partendo da quello che possiede; 
• mostrare che e possibile riflettere sui 
senso che si vuol dare alia propria vita; 
• portarli a constatare che si cammi­
na sempre al seguito di qualcuno, sul­
le orme di qualcuno. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 15 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Un pneumatico logoro. 

PROCEDIMENTO 

Questo esercizio puo servire a dimostra­
re che e possibile dire molto nei riguardi 
di qualcuno partendo da un oggetto che 
gli appartiene. Si puo anche descrivere 
certe caratteristiche di qualcuno senza 
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averlo mai visto, in base a un oggetto 
che gli appartiene. 
I partecipanti entrano nel vostro loca­
le e scorgono i1 pneumatico, posto be­
ne in vista. 
Questo oggetto li sorprendera certa­
mente e cominceranno istintivamente a 
parlare di esso e del suo proprietario. 

Prima tappa 

Chiedere !oro che cosa si puo dire del 
proprietario di que! pneumatico. 
Vi diranno forse che e un tipo tirchio, 
perche avrebbe potuto disfarsene anche 
prima. Oppure, diranno che non e un 
giovane, perche e un pneumatico di ti­
po vecchio. 
Notate tutto quello che dicono. Rias­
sumete facendo un ritratto del proprie­
tario di que! pneumatico. 

Seconda tappa 

• Pur senza aver visto Dio, e possibile 
indicare alcune sue caratteristiche? 

Procedete come nella prima tappa. 

• Pur senza aver visto Gesu Cristo, si 



possono intuire alcune caratteristiche 
sul suo comportamento? 

Continuate l'esercizio. Sarete meravi­
gliato delle loro risposte. 

Terza tappa 

11 pneumatico ha fatto strada. Ha viag­
giato da un luogo all'altro. Dite loro 
che anch'essi hanno fatto molta stra­
da nella vita. Hanno 15, 16 e 17 anni. 
Vengono da qualche parte e vogliono 
andare fino in fondo alla strada. 
Chiedete loro di rispondere al seguen­
te questionario. 

• Da dove venite? 
• Dove andate? 
• Chi vi indica la strada? 
• Confidate soltanto in voi stessi? 
• C'e qualcuno che vi aiuta a cammi­
nare, che vi guida? 

Quarta tappa 

L •approccio cristiano 

Nel corso dei secoli uno solo ha osato 

dire: «<o sono la via» (Giovanni 
14,1-6). 
Gesu non ha detto: «lo ho la via», rna 
ha detto: «<o sono la via». 

Ricordate ai partecipanti alcuni esem­
pi di persone che dicono di possedere 
la via: la pubblicita, i falsi profeti, i se­
guaci di nuove religioni, ecc. 

Chiedete loro di rispondere a queste do­
mande: 

• Conoscete gente che ha scelto Gesu 
come via? 
Ditene i nomi. 
• A vete gia pensato a seguire le orme 
di Gesu, a seguire la sua via? 
Perche? 

CONCLUSIONE 

Spetta a voi concludere tenendo conto 
della vostra personalita e di tutto quello 
che sara stato detto dai partecipanti. 

Potete scegliere di chiudere questo in­
contro con la lettura di Giovanni 
14,1-7. 

127 



IL CUORE-PILLOLA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti che i1 cuo­
re e la fonte di molte emozioni; 
• renderli consapevoli che devono nu­
trire i1 cuore e aiutarlo a conservare un 
ritmo di amore. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Cartone. 
• Matite colorate. 

A 8 
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PROCEDIMENTO 

Fabbricate anzitutto un cuore di car­
tone. 
Questo cuore (vedi figura A), disposto 
in un altro modo (vedi figura B), avra 
la forma di una pillola. 

Prima di cominciare l'incontro dovete 
aver posto i1 cuore «A» in modo che 
sia visto bene da tutti. 

Prima tappa 

Chiedete a ogni partecipante di elencare 
una decina di espressioni che conten­
gano la parola «cuore». 

Esempi 
1 • Col cuore in mano. 
2 • Parlare col cuore. 
3 • Gente di cuore. 
4 • Cuore d'oro. 
5 • Rodersi i1 cuore. 
6 • Sentirsi schiantare i1 cuore. 
7 • Avere una spina nel cuore. 
8 • Aprire i1 cuore. 
9 • Ten~re in cuore. 

10 • Sgorgare dal cuore. 



11 • Pigliarsi a cuore qualcosa. 
12 • A cuor leggero. 
13 • Avere un tuffo al cuore. 
14 • Andare al cuore. 
15 • Toccare il cuore. 

E importante che coloro che hanno tro­
vato qualche espressione ne spieghino 
il significato. 

Seconds tappa 

A questo punto e utile far ascoltare una 
canzone che riprenda il terna del cuo­
re. Ce ne sono tante, rna bisogna ba­
dare che non siano in tono troppo sdol­
cinato e sentirnentale, altrirnenti viene 
perduto l'effetto che si intende pro­
durre. 
Anche se non rnolto adeguata, vorrern­
rno proporre Ia canzone di Francesco 
De Gregori «La donna cannone», do­
ve poeticarnente si parla di un «enor­
rne cuore» buttato tra le stelle, e di 
«portare nel cuore» senza dire parole ... 

Che cosa sirnboleggia il cuore per Ia 
gente di oggi? I partecipanti possono 
intervenire portando un esernpio o una 
spiegazione, a partire da quello che vi­
vono, circa il significato della parola 
«CUOre». 

Chiedete ai ragazzi se vogliono appro­
fondire rnaggiormente cio che si puo vi­
vere nel cuore. Se Ia risposta e positi­
va, disponete sui vostro tavolo una sca­
tola a forma di cuore in cui si trova un 
certo nurnero di frasi bibliche che corn­
portino Ia parola «cuore». Chiedete ai 

partecipanti che cosa significano per lo­
ro queste frasi. Possono scrivere le lo­
ro irnpressioni su un foglio prima di 
esprirnerle ad alta voce. 

Questo approccio puo variare secondo 
le vostre abitudini e Ia vostra audacia. 

Esempi 

Perdonare di cuore al fratello (Matteo 
18,35). 
Beati i puri di cuore (Matteo 5,8). 
Ascoltare Ia parola con cuore buono e 
perfetto (Luca 8,15). 
Arnerai il Signore Dio tuo con tutto il 
cuore (Matteo 22,37). 
Sono mite e urnile di cuore (Matteo 
11,29). 
Non ci ardeva forse il cuore nel pet­
to ... ? (Luca 24,32). 
1 Re 5,9. 
Proverbi 23,12. 
Siracide 13,25. 

Non lasciatevi sfuggire l'occasione di 
congratularvi con loro e di incoraggiarli 
a perseverare nella ricerca di un cuore 
nuovo. 

c D 
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Terza tappa 

Ci sono, infatti, di coloro che ricevo­
no un cuore nuovo. 
L'intervento chirurgico, pur difficile e 
doloroso, puo portare tuttavia speranza 
e vita nuova. 
Che cosa occorre a queste persone per­
che conservino attivo e senza rigetto il 
loro cuore nuovo? 
La risposta e facile: devono prendere 
certe pillole, certe medicine. 

A questo punto prendete in mano il 
cuore e separatelo in due parti (vedi fi-
gura C, a p. 129). · 

Nota. Dovete prima aver riunito le due 
parti del cuore conun nastro adesivo. 
Vi hasten\ toglierlo al momento oppor­
tuno e fare uso dello stesso cuore per 
gli incontri successivi. 

Se pontete a rovescio Ia parte 2 lungo 
Ia parte 1, otterrete una pillola come 

130 

quella della figura D, a p. 129. Dovete 
prima aver dato il colore al verso della 
parte 2, come e mostrato dalla figura 
D. Cosi otterrete un cuore che assomi­
glia a un termometro, che indica sim­
bolicamente l'intensita del vostro amo­
re. Colorate le parti in rosso. Vedrete 
che effetto! 

CONCLUSIONE 

Se coloro che hanno un cuore nuovo 
devono prendere per tutta Ia vita pil­
lole che diano forza alloro cuore, quale 
potrebbe essere Ia medicina che ridoni 
vigore e forza al vostro cuore? 

Esempi 

• L'amicizia. 
• II calore. 
• La presenza. 
• Qualsiasi altra risposta concreta. 



-
ATTIVITA 37 -

LA RAGNATELA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vivere un rapporto amichevole; 
• evidenziare e identificare il tipo di 
rapporti che i partecipanti vivono tra 
di loro; 
• sottolineare cio che va e cio che non 
va nel clima del gruppo. 

TEMPO 

Durata dai 40 ai 60 minuti. 

MATERIALE 

• Un gomitolo di spago da 100 a 500 
metri. 
• Cerchietti di cartone rossi, verdi, e 
gialli di em 6 di diametro. 
• Tanti cerchi di ogni colore quanti so­
no i partecipanti. 
• II testo di Giovanni 17 ,21ss. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

I cerchi rossi, gialli e verdi 

Ogni partecipante riceve un gioco di tre 

cerchi: uno rosso, uno giallo e uno ver­
de. I colori hanno lo stesso significato 
dei semafori: 

• Rosso = mi fermo. 
• Giallo = rallento. 
• Verde = mi metto in moto. 

Scrivete su cartoni appesi ai muri da tre 
a cinque qualita per un buon rapporto 
in un gruppo. 

Esempi 

• Intesa. 
• Ascolto. 
• Rispetto. 
• Verita. 
• Fiducia. 

I partecipanti vanno ad appendere, in­
collare o attaccare con spilli i loro tre 
cerchi in tre punti differenti, secondo 
che ritengano tale qualita viva o scar­
sa o assente nel gruppo. 

• Rosso = questa qualita e a un pun­
to morto nel gruppo. 
• Giallo = questa qualita va al rallen­
tatore nel gruppo. 
• Verde = questa qualita e in ottima 
forma nel gruppo. 

131 



Dopo che ciascun partecipante ha de­
posto i suoi tre cartoni, fate con loro 
un breve scambio di pareri. 

Seconds tappa 

La ragnatela 

Finita la prima tappa, chiedete ai par­
tecipanti se vogliono vivere un'esperien­
za che descriva bene i rapporti che esi­
stono fra di loro. Chiedete che si met­
tano in cerchio. 
Prendete i1 gomitolo di spago e conse­
gnatelo a1 partecipante che ha dimo­
strato piu vivo i1 desiderio di cambiare 
le cose. 
Questi Iancia allora i1 gomitolo a un al­
tro per indicargli i1 suo desiderio di 
cambiare le cose, e cosi via. 
Verni intessuta una tela che descriveni 
bene i rapporti vissuti nel gruppo. 

Modi di procedere 
1. 11 partecipante Iancia i1 gomitolo a 
colui che e, in modo amichevole, sim­
bolico, o in altro modo, piu vicino a lui. 

2. Puo dire con una frase perche vuol 
creare un vincolo con questa persona, 
o perche si sente bene con lei. 

3. 11 secondo Iancia a sua volta i1 go­
mitolo a un altro, oppure lo rimanda 
a colui che glielo ha lanciato, poiche ha 
i1 diritto di rispondere a cio che ha ri­
cevuto. 

4. Puo anche succedere che lo spago 
si spezzi. Niente paura! E. un'immagi­
ne dei nostri rapporti: possono spezzar-
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si, ma venire ricostruiti. Se lo spago si 
spezza lo si puo riannodare. 

5. Terminate l'esercizio dopo una 
quindicina di minuti, o come vi pare, 
secondo cio che si vive nel gruppo. 
Un modo ottimo di chiudere questo in­
contro e leggere i1 passo di Giovanni 
17 ,21ss circa l'unita. 

Terza tappa 

Ritornate sulla tela che ognuno ha di­
nanzi agli occhi. Fate qualche doman­
da su questa tela. 

Esempi 

• Che cosa vedo in questa tela? 
• Che cosa ho capito nel ricevere i1 go­
mitolo? 

Con l'aiuto di questa tela, si ottiene 
spesso un sociogramma completo e una 
illustrazione esatta delle interazioni vis­
sute nel gruppo. 

Nota. Potete anche fare la seconda tap­
pa in silenzio. Scegliete due o tre osser­
vatori che notino o comunque ricordi­
no cio che e vissuto tra i partecipanti. 

CONCLUSIONE 

E. importante ritornare su cio che e sta­
to vissuto tra i partecipanti. E. pure im­
portante mettere in risalto i punti forti 
e i punti deboli del gruppo, per provo­
care i cambiamenti richiesti. 
Mettete pure in risalto le esigenze del­
la vita in comune. 



LA CONVERSAZIONE 
CON DIO 

OBIETTIVO 

L'incontro ha questa finalita: 
• far vivere ai partecipanti un ascolto 
attivo della Parola di Dio. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 5 ai 
10 minuti. 

MATERIALE 

• Un magnetofono. 
• Un telefono. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

L'importante e descrivere anzitutto un 
dialogo immaginario tra Dio e voi, che 
puo durare dai 5 ai 10 minuti. 
Dovrete trovare per Ia registrazione uno 
che abbia una voce «divina», che pos­
sa dialogare con voi. Nella cassetta ci 
saranno soltanto gli interventi di Dio. 
Lasciate qualche momento di silenzio 
tra ognuno di questi interventi. 

Durante questi silenzi voi risponderete 
a Dio. Dovete conoscere a memoria il 
vostro testo e provarlo piu volte, affin­
che Ia coordinazione sia ben precisa. 
All'inizio della registrazione, fate sen­
tire tre squilli di telefono. 

Aile pp. 134-135 diamo un esempio di 
dialogo. E. breve e abbastanza generi­
co per darvi un primo orientamento. 

Seconda tappa 

E. bene sistemare Ia cassetta nel magne­
tofono prima dell'ingresso dei parteci-
panti. . 
Si suggerisce di conservare uno spaz10 
dove non ci sia nulla di registrato per 
10 minuti all'inizio della cassetta. Que­
sta astuzia vi permette di avviare i1 ma­
gnetofono prima che i partecipanti en­
trino nel locale. 
Alia vista di tutti ci deve essere un te­
lefono accanto al magnetofono. Non 
ditene i1 motivo. Cio li incuriosira mag­
giormente. 11 vostro incontro inizia in 
modo normale. 

(Continua a p. 135). 
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LA CONVERSAZIONE CON 010 

(Suono del telefono) 

Dio- Pronto, buongiorno. Parla Dio Pa­
dre. Che cosa posso fare per te? 
Voi - Ebbene ... non so. Ero certo che 
non avrebbe risposto. Sto solo facendo 
una prova. 
Dio - Approfittane, poiche sono in linea. 
Voi- Dio mio, posso chiederle qualsia­
si cosa? 
Dio - Certo, sai benissimo che conosco 
e so tutto. 
Voi - Vorrei chiederle... Ma, prima di 
tutto, posso darle del «tu»? 
Dio - Ma certo, come fai gia nel Padre 
nostro. Questa mi piace motto, perche mi 
fa sentire pill vicino a voi. 
Voi- Grazie, Signore Dio. Mi piacereb­
be chiederti: che cosa pensi di colora che 
sono venuti qui per incontrarsi con te? 
Dio- Vai dritto al segno. In altre parole, 
tu mi chiedi che cosa penso dei «terre­
stri». Se comincio a parlare di ognuno di 
voi, finiremo il nostro incontro al termine 
della giornata! 
(/ronicamente). E poi, siete tanto, rna tan­
to indaffarati! 
Voi - Si, e proprio cosi. Lei trova, scu­
sa, tu trovi che gli esseri umani siano mi­
gliori oggi che all'epoca del Figlio tuo, 
2000 anni fa? 
Dio- Avete fatto molti progressi sui pia­
no scientifico, sociale, politico e religio­
se, rna ... 
Voi - Scusami se ti interrompo, rna che 
progresso abbiamo realmente fatto? 
Dio- Lasciamo perdere, per favore. Cio 
che voglio dirti e che voi, terrestri, vede-
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te troppo spesso con gli occhi fisici. Co­
minciate a guardare con il cuore! 
Voi- Che cosa dovrei vedere con gli oc­
chi del mio cuore? Te lo chiedo a nome 
di tutti coloro che sono qui. 
Dio - Si deve vedere tutto con gli occhi 
del cuore! Ti svelero un piccolo segreto: 
se il Figlio mio non fosse venuto a incon­
trarsi con voi 2000 anni fa, prova a pen­
sara che cosa sarebbe successo al vo­
stro pianeta! 
Per fortuna che Egli ha seminato l'amo­
re e che alcuni di voi ne hanno raccolto 
abbondantemente. 
Voi - Ma, Dio mio, ci mancano i santi, 
i veri testimoni della Buona Novella del 
Figlio tuo. 
Dio - Ma siete ciechi? Ce ne sono tanti 
attorno a voi. Non accontentatevi di guar­
dare le apparenze, guardate in profondi­
ta, attentamente, e vedrete ... 
Voi - Vorresti nominarmene alcuni per 
il mio vantaggio personate e per Ia gioia 
di quanti sono qui? 
Dio- Con motto piacere: fratello Roger 
Schutz, Madre Teresa, Giovanni Paolo II, 
e anche qualcuno qui presente oggi. Pen­
so, per esempio, a Matteo, a Valeria, a 
Gianni, a Nadia, per dire solo i loro nomi 
di battesimo, affinche non pecchino di su­
perbia ... 
Voi - Grazie, mio Dio. Posso chiederti 
che cosa vorresti vedere cambiato nel no­
stro gruppo qui, nella nostra cornu nita cri­
stiana? 
Dio - Mi piacerebbe che foste piu vicini 
gli uni agli altri, che cessassero tra di voi 
le rivalita, che capissero quem che pos-



sono capire, che trovaste fratelli da ama­
re, non per cinque min uti, rna per tutta Ia 
vita. 
Voi - E tutto un programma. E peggio 
delle elezioni! 
Dio - Sl, lo so, rna si tratta semplice­
mente di impegnarsi con tutta Ia per-

Ad un tratto, il telefono squillera per 
tre volte. 
Il dialogo si iniziera tra voi e Dio. 
Ci sara un effetto di sorpresa, non 
mancheranno i sorrisi, rna tutti senza 
eccezione ascolteranno attentamente il 
messaggio. 

CONCLUSIONE 

Spetta a voi ritornare su questa espe-

sona in ciascuna delle Beatitudini del 
Vangelo. Le Beatitudini non sono uno 
scherzo! Buon giorno! Ci sentiremo an­
cora. Adesso, c'e un'altra linea che mi 
chiama. 

(Suono terminate del telefono). 

rienza viva, spesso molto commoven­
te e sconvolgente. 
Come «Ia chiamata di Dio» e giunta sul 
piu bello del vostro intervento, cosi e 
l'intervento di Dio nella nostra vita nel 
momenta voluto da lui. «Lo Spirito 
soffia dove vuole» (cf Giovanni 3,8). 
Certo, Dio non interviene in questo 
modo nella nostra vita! Sta a noi sco­
prire i suoi interventi. L'animatore puo 
mettere in risalto i vari modi con cui 
Dio si fa presente nella nostra vita. 
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IL GIOCO 
DEI NOVE PUNTI 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere le 
seguenti finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che si puo trovare in altri Ia soluzione 
di qualche problema; 
• far loro vedere che illavoro in grup­
po puo migliorare una riflessione gra­
zie ai vari apporti delle persone. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Fogli di em 21,5 x 28. 
• Matite. 
• Lucido. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 
Proponete ai partecipanti di vivere 
un'esperienza particolare i cui obietti­
vi saranno conosciuti solo alia fine. 
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Se accettano, presentate l'esperienza. 
Consegnate a ciascuno un foglio sui 
quale dovranno scrivere Ia soluzione del 
problema. 

I partecipanti sono invitati a porre no­
ve punti sulloro foglio, nel modo se­
guente: 

• • • 
• • • 
• • • 

I punti devono essere a distanza ugua­
le gli uni dagli altri. 

Chiedete loro di congiungere questi no­
ve punti con quattro linee rette. Que­
ste rette devono essere consecutive e 
non parallele o incrociate al centro. 



Esempi di soluzioni errate 

Seconda tappa 

Lasciate lavorare i partecipanti per cir­
ca 10 minuti. Dopo potete proporre lo­
ro di lavorare con un altro. 
Quando giungono alia soluzione, devo­
no subito presentarvela. 

Terza tappa 

Noterete che essi cercano Ia soluzione 
all'intemo dei nove punti e non pensa­
no di prolungare le rette verso l'estemo. 
E un simbolo importante. Questo gio­
co rispecchia cio che vivono molto spes­
so. Parecchi possono cercare Ia solu­
zione dentro di se, mentre sono soli, e 
possono ripetere lo stesso comporta­
mento in un gruppo, dimenticando 
l'apporto degli altri. 

Anche nella vita si realizza un compor­
tamento del genere. Quando uno cer­
ca, puo trovare in se stesso, certo; rna 
se non trova, deve dirigersi verso g1i al­
tri, uscire da se e avere finducia negli 
altri. 

Soluzione 

(Potete fabbricarvi un trasparente). 

CONCLUSIONE 

Spetta a voi aggiungere le vostre con­
clusioni, tenendo conto del vostro 
gruppo. 
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LA CHITARRA 0 IL PIANO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far constatare ai partecipanti che si 
puo avere un' opinione propria e farla 
sentire agli altri; 
• far loro constatare che due persone 
possono avere opinioni differenti su un 
argomento ed essere ugualmente in 
buona armonia; 
• far loro comprendere che parecchi 
possono avere opinioni differenti pur 
armonizzando illoro modo di pensa­
re, di agire, ecc. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Una chitarra o un piano. 

PROCEDIMENTO 

Indico i1 modo di usare una chitarra. 
Non avrete che da adattare questo eser­
cizio, se desiderate fare uso di un piano. 
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Mostrate ai partecipanti la chitarra. 
Ogni corda emette un suono differen­
te (opinione differente). 
Se io suono senza alcun ordine e in 
qualsiasi modo, otterro note discordan­
ti. Ogni corda emette un suono diffe­
rente, rna se sono collegati bene, que­
sti suoni daranno un accordo. Lo stes­
so avviene per un gruppo. Ogni indivi­
duo puo sostenere una sua opinione, 
rna un buon coordinamento permette 
di giungere ad accordi interessanti. 

Si puo continuare cosi suonando tre o 
quattro accordi armonizzati bene, o an­
che una melodia: allo stesso modo, i 
membri di un gruppo possono riuscire 
a costruire insieme un clima di ar­
monia. 

Nota. Potete parlare della tensione che 
esiste nelle corde di chitarra e fare l'ac­
costamento con le tensioni che ci pos­
sono essere nei gruppi. 
Potete anche far notare che le corde so­
no tese verso l'alto, come simbolo di 
un ideale da raggiungere. 
Potete anche parlare della cassa di ri­
sonanza, che proietta i1 suono, accor­
di, melodie, ecc. 



UIMPORTANZA 
DI LEGGERE TUTTE LE NORME 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• misurare la capacita dei partecipan­
ti di seguire istruzioni precise; 
• constatare fino a che punto il vede­
re e piu importante del guardare. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Matite. 
• Le norme elencate a p. 140. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Consegnate ai partecipanti le norme che 
si trovano a p. 140. Fate in modo che 

tutti possano aprire il foglio nello stes­
so momento, quando lo direte. 

Dite loro che stanno per vivere un'espe­
rienza di comunicazione scritta. 

Seconda tappa 

Al vostro segnale essi aprono il foglio 
dove sono notate tutte le istruzioni. 
Avete solo da osservare come reagi­
scono. 
Comprenderanno molto presto Ia fina­
lita di questo lavoro. 

CONCLUSIONE 

Sta a voi fare una revisione breve, chia­
ra e precisa. 
Dite ai partecipanti che devono ascot­
tare fino in fondo quando si propone 
un esercizio, rna che occorre anche ve­
rificare se questo esercizio convenga o 
meno. 
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OSSERVATE LE NORME! 

Avete tre minuti per completare questo esercizio. 

1 • Leggete tutte le norme prima di eseguirle. 
2 • Dite il vostro cognome ad alta voce in modo che tutti lo sentano bene. 
3 • Scrivete il numero 1 in alto, a destra di questo foglio. 
4 • Andate a tracciare un triangolo sui foglio del vostro vicino di destra. 
5 • Aggiungete Ia vostra firma in fondo a questo foglio. 
6 • Negli spazi seguenti, disegnate un volto gioioso e un volto mesto. 

Volto gioioso Volto mesto 

7 • Dite: «E il volto ... (gioioso - mesto) quello che mi rappresenta meglio ... 
8 • AI verso di questo foglio, scrivete il risultato della moltiplicazione 47 x 42. 
9 • Dite con voce forte e chiara il vostro nome di battesimo. 

1 0 • Se vi pare dawero di avere compiuto bene il vostro lavoro fino ad ora, dite «Si,. 
ad alta voce. 

11 • Contate alia rovescia con voce alta: 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, 0. 
12 • Dite ad alta voce: •lo sono il migliore nel seguire le norma ... 
13 • Adesso che avete letto bene tutte le norme, eseguite soltanto Ia norma 5. 
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IL PUNTO NERO 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• rendere consapevoli i partecipanti 
che si osservano spesso i difetti degli al­
tri e non abbastanza le loro qualita; 
• aiutarli a prendere coscienza che tal­
volta e difficile vedere le qualita degli 
altri. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Un grande spazio bianco. 
• Un punto nero. 

PROCEDIMENTO 

Chiedete ai partecipanti di dire cio che 
vedono. Prima dell'incontro, dovete 
avere incollato un punto nero a destra 
dello schermo o del muro bianco. De-

• 

ve essere situato in modo che tutti lo 
possano vedere. 

Fate questa domanda: «Che cosa ve­
dete la?». 

La grande maggioranza dei partecipanti 
rispondera di vedere un punto nero. E 
un po' come nella vita: la gente osser­
va i difetti altrui, i punti neri, perche 
balzano agli occhi, mentre c'e anche 
tutto il resto, tutto lo spazio bianco che 
occupa il 990?o dello schermo o del mu­
ro bianco. 

Dite: «Proviamo a guardare i nostri 
punti neri, certo, rna anche tutto lo spa-
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zio bianco che simboleggia la nostra 
speranza, i1 nostro amore e la nostra se­
te di felicita». 

Narrate la storia della donna adultera. 
Fate la mimica di questo episodio del 
Vangelo: quando Gesil si china sulla 
sabbia, chinatevi anche voi; quando 
Gesil guarda la folla, guardate la gen-
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te, e quando dice: «Chi di voi e senza 
peccato, scagli per primo la pietra con­
tro di lei» (Giovanni 8,7), fate i1 gesto. 
In questo brano del Vangelo, infatti, 
gli Ebrei hanno visto solo i1 punto ne­
ro della donna adultera, mentre Gesil 
ha visto l'immenso amore (spazio bian­
co) che questa donna voleva dare e con­
dividere. 



~~~~ ......... _ 
ATTIVITA 43 -

I TRE CANTI 

OBIETTIVO. 

L'incontro ha questo scopo: 
• far vivere ai partecipanti un'esperien­
za di unita nella diversita. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 5 ai 
10 minuti. 

MATERIALE 

• Tre serie di fogli su cui sono scritti 
tre titoli di canti conosciuti (p. 144). 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 
Anzitutto dividete il gruppo in tre sot­
togruppi. 11 primo cantera «La Mon­
tanaro»; il secondo, «Que/ mazzo/in di 
jiori», e il terzo, «Fra Martino, cam­
panaro». 

Potete far osservare che avere tre co­
rali e una ricchezza. 

Ripetete il canto scelto con il primo sot-

togruppo, poi con il secondo, e infine 
con il terzo. Tutti ascoltano attenta­
mente. 

Seconda tappa 

Ricordate ai partecipanti quanto sia im­
portante che il gruppo sia unito e vada 
d'accordo. 

In questa tappa, fate cantare nello stes­
so tempo le tre corali. 
Otterrete di sicuro una cacofonia inde­
finibile. 
Chiedete se ci sia un canto che possa 
essere cantato dai tre gruppi nello stesso 
tempo, senza cacofonia. Sceglieranno 
probabilmente «Fra Martino, campa­
naro». Diversamente, scegliete voi 
stesso. 

Fate la prova. Otterrete un canto ordi­
nato. 
L'effetto e sorprendente e bello. 

Terza tappa 

Mettete in rilievo alcuni punti impor­
tanti: 
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• Ci si puo intendere, pur avendo opi­
nioni differenti. 

• Si deve trovare un terreno d'intesa 
se si vuole dare vita a un progetto o a 
una iniziativa. 

• Ognuno puo dare il suo contributo 
nel momento buono e.il «canto» sara 
armonioso. 

CONCLUSIONE 

Questa esperienza serve a dimostrare Ia 
possibilita di costruire qualcosa diva­
lido, a patto che si stabiliscano consen­
si, intese, convenzioni, regole, ecc. 

Potete chiudere questo incontro con Ia 
lettura di Efesini 4,11-16, oppure di Ro­
mani 15,1-6. 

La Montanara I I La Montanara I I La Montanara 

Fra Martino I I Fra Martino I I Fra Martino 

Quel mazzolin di fiori Quel mazzolin di fiori Quel mazzolin di fiori 
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ATTIVITA 44 -

LA SEGNALETICA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti a che pun­
to sono nella loro vita di ogni giorno; 
• aiutarli a scoprire le loro aspirazio­
ni, gli obiettivi che si propongono; 
• mettere in guardia contro certi peri­
coli o timori che hanno nei riguardi del­
l'avvenire. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 25 ai 
60 minuti, secondo i1 numero di parte­
cipanti. 

MATERIALE 

• I cartelli di segnalazione, p. 146. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 
Consegnate a ognuno dei partecipanti 
i1 disegno dei cartelli di segnalazione 
della pagina 146. 

Chiedete poi a ciascuno di scegliere due 

cartelli che riassumano bene quello che 
stanno vivendo ora, come si sentono 
ora. 
Potete anche impostare Ia riflessione in 
un altro modo. 

Esempio. Avete un gruppo di lavoro in 
cui ci sono tensioni. Cominciate que­
sto esercizio dicendo di scegliere due 
cartelli che riassumano bene quello che 
essi stanno vivendo nel gruppo. Spetta 
a voi adattare Ia riflessione alia situa­
zione com'e vissuta. 

Seconda tappa 

Dite ai partecipanti di scegliere fra i car­
telli di segnalazione quello che rappre­
senta: 

• un evento vissuto recentemente; 
• come si sentono adesso o da qualche 
tempo in qua; 
• illoro ideale, illoro avvenire. 

CONCLUSIONE 

Dite ai partecipanti di scegliere tre car­
telli indicatori che rappresentino tre si-
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tuazioni diverse della loro vita, e eli col- Esclusivamente 
legarli in una breve storia. STOP 
Oppure, invitate qualcuno a crearsi i 
propri cartelli indicatori (al massimo Deviazione 
tre), se non si ritrova in nessuno eli quel-
li proposti. Fine 

Aspettare it segnale Vicolo cieco 

Linea di fermata Tutte /e direzioni 
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ATTIVITA 45 -

L'ELASTICO 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• far vedere ai partecipanti che posso­
no esistere notevoli tensioni fra certe 
persone; 
• dimostrare quanto sia importante 
creare legami solidi; 
• dimostrare quanto sia importante ve­
rificare la realta dei rapporti con gli 
altri; 
• portarli a constatare che le fratture 
dei vincoli di amicizia o di affetto pos­
sono ferire gravemente; 
• portarli a constatare che noi possia­
mo spezzare i nostri legami con Dio, 
rna Lui tuttavia sara sempre fedele, non 
ci abbandonera mai. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
15 minuti. 

MATERIALE 

• Un elastico lungo tre metri e largo 3 
em circa. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Chiedere ai partecipanti che cosa vuol 
dire creare dei legami. 
Chiedete se siano possibili tensioni in 
fatto di amicizia o di amore. 
Chiedete che cosa fanno quando una 
situazione diventa troppo tesa. 

Possono rispondere a voce o per iscrit­
to, a seconda del vostro desiderio e del­
la conoscenza che avete del gruppo. 

Seconda tappa 

Proponete loro di invitare la tensione 
a questo incontro. Aggiungete che avete 
la tensione in tasca o nella borsa. 
Mostrate loro l'elastico e scegliete due 
persone. Dite loro di tenere nella rna­
no destra l'elastico, simbolo di un le­
game tra di loro. Illegame che unisce 
questi due deve essere allentato, fles­
sibile. 

Ponete loro queste domande: 

1 • Se succede una lite tra di voi, essa 
vi puo allontanare l'uno dall'altro? Si! 
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I PORCOSPINI 

Un branco di porcospini si divertiva insie­
me in un prato. 
Un giorno, siccome faceva molto freddo, 
i porcospini si strinsero gli uni contro gli 
altri per proteggersi dal freddo con l'aiu­
to del loro reciproco calore. 
Ohime! Disturbati dolorosamente dagli 
spini, i porcospini non tardarono ad allon­
tanarsi di nuovo gli uni dagli altri. 

Chiedete loro di indietreggiare di due 
passi in direzione opposta. 

2 • Se vi succede di essere fortemente 
attaccati aile vostre idee senza tenere 
conto di quelle degli altri, questo vi puo 
allontanare maggiormente? Si! 

Chiedete loro di indietreggiare di due 
passi come prima. 
Fate osservare come l'elastico diventi 
teso. 

3 • Se il vostro amico vi ha giocato un 
brutto tiro (per esempio, ha rivelato un 
vostro segreto), questo puo rompere i 
legami che esistono tra di voi? Si! 

Chiedete loro di allontanarsi fino a 
quando uno dei due molla l'elastico. 

I legami sono spezzati. Fate notare che 
se i due non stanno attenti, possono ri­
manere feriti. 
Fate ancora notare che i due si allon­
tanano l'uno dall'altro. E importantis-
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Costretti ad accostarsi di nuovo, a moti­
vo del freddo persistente, i porcospini 
provarono ancora una volta l'azione sgra­
devole degli aculei. 

Questa manovre di accostamento e di al­
lontanamento durarono fino a quando i 
porcospini riuscirono a trovare una di­
stanza conveniente al riparo dai dolori. 

simo sottolinearlo prima della terza 
tappa. 

Potete fare una breve riflessione sul­
l'importanza di giungere a un terreno 
d'intesa servendovi del racconto ripor­
tato qui sopra. 

Terza tappa 

L'approccio Cristiano e qui molto ap­
propriate. Fate notare come tra Cristo 
e i partecipanti siano intessuti numerosi 
legami. Tenete in mano l'elastico e da­
te l'altra estremita a un partecipante. 
Voi rappresentate allora Gesu. Ponete 
le seguenti domande. 

1 • Se non pregate mai, puo questo al­
lontanarvi da Gesu? Si! 

Fate indietreggiare il partecipante di 
due passi. Voi non muovetevi. 

2 • Se non amate gli altri come Gesu 



vi ha amato, questo puo allontanarvi 
da Gesil? Si! 

Fate indietreggiare i1 partecipante di al­
tri due passi, rna voi non rnuovetevi. 

3 • Se non riuscite ad essere generosi, 
questo puo allontanarvi da Gesil? Si! 

Fate indietreggiare il partecipante di 
due passi, rna voi non rnuovetevi. 
Fate notare al partecipante che i lega­
rni diventano tesi. Chiedetegli di allon­
tanarsi sernpre di piil, rnentre voi non 
vi rnuovete. 
Egli finira per rnollare, per lasciar ca­
dere i legarni che lo uniscono a Gesil. 

Fate osservare che Gesil non si e rnos­
so, che e sernpre presente. Egli non si 
allontana rnai da noi. Siamo noi a crea­
re Ia distanza. Aggiungete che quando 
il partecipante lascia l'elastico, Gesulo 
riceve: cio significa che accetta di ad­
dossarsi le nostre difficolta (cf Matteo 
11,25-30). 

CONCLUSIONE 

Dopo Ia lettura del testo di Matteo, fate 
una breve riflessione sulla vita vissuta 
di ognuno. 
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LE 45 DOMANDE 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• dare ai partecipanti un questionario 
che li aiuti a conoscersi meglio; 
• fornire all'animatore uno strumen­
to che serva per un incontro; 
• aiutare il gruppo a conoscersi meglio; 
• aiutare una coppia di amici a fami­
liarizzare di piu tra di loro e a cono­
scersi meglio. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
120 minuti, a seconda del numero di 
partecipanti. 

MATERIALE 

• II questionario delle pagine 151-157. 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Distribuite ai partecipanti il questiona­
rio delle pagine 151-157. 
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Prima tappa 

I partecipanti devono poter disporre di 
una settimana per rispondere corretta­
mente aile domande. Se una domanda 
non e pertinente 0 risulta incompren­
sibile, non rispondano e passino alia 
domanda seguente. Non sono tenuti a 
rispondere a tutte le domande. 

Seconda tappa 

I partecipanti possono condividere con 
voi le loro risposte, se fate questo eser­
cizio insieme. 
Possono condividere le loro risposte 
con qualche amico per conoscerlo me­
glio, con il gruppo o con chi desidera­
no. Bisogna sempre lasciarli agire con 
tutta liberta. 

All'inizio ci puo essere un po' di agita­
zione, rna l'esempio reciproco puo por­
tarli a condividere. 

CONCLUSIONE 

Questa esperienza puo essere una lun­
ga ricerca e durare per parecchi incon­
tri, se lo ritenete conveniente. 



QUESTIONARIO 

Rispondi meglio che puoi a ognuna di queste domande. Se trovi qualche difficolta 
a rispondere a una domanda, passa a quella seguente e ritornaci su piu tardi. 
Rispondi francamente e vedrai che questa esercizio ti sara molto utile. 

1 • Sono molto felice quando 

2 • Quando mi guardo, io 

3 • II momenta piu bello della mia vita e stato 

4 • Provo dispiacere quando 

5 • Un giorno, io 

6 • Quando sono solo, io 
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7 • Cio che mi procura maggior pena e 

8 • Sono spesso scocciato da 

9 • Un padre, per me, e ... 

1 0 • Ho vergogna di 

11 • Mi piacerebbe sapere 

12 • La piu bella musica e 

13 • Una madre, per me, e .. 
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14 • II piu grande problema che ho e quello di 

15 • Non ho mai detto a nessuno che 

16 • Ho paura di 

17 • A scuola, 

18 • Sarei felicissimo se 

19 • Purtroppo, non posso 

20 • Per me, lo sport 
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21 • Per me, Ia religione 

22 • II mio migliore amico (arnica) e 

23 • La mia materia preferita e 

24 • Se avessi 6 anni, io 

25 • L'wenire mi 

26 • Cio di cui ho maggiormente bisogno e 

27 • Per me, Ia lettura 

154 



28 • Quando sono davanti a un gruppo, io 

29 • Ho sempre voluto 

30 • Cio che non posso vedere e 

31 • Quando ero piccolo 

32 • La materia di scuola che mi e piu antipatica 

33 • Quando vedo awicinarsi un superiore, 

34 • Vorrei tanto 
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35 • Ho paura di 

36 • Se dovessi fare tre scelte per il mio awenire, sarebbero: 

10 

37 • Per me, Ia droga 

38 • A casa, io 

39 • Durante il tempo libero, io 

40 • In futuro, mi piacerebbe essere 
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41 • Le persone che mi rendono felice sono 

42 • Sono molto 

43 • Fuori della scuola, sono 

44 • Nel rispondere a questo questionario, io 

45 • Credo di essere capace di 
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ATTIVITA 47 

L'AEREO 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• invitare i partecipanti a scrivere quali 
sono gli obiettivi della loro vita, i loro 
ideali; 
• portarli a condividere il loro ideale 
di vita. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 25 ai 
60 minuti, secondo il numero dei par­
tecipanti. 

MATERIALE 

• Fogli di carta di em 21,5 x 28. 
• Matite. 
• Testo di Matteo 5,3-12: le Beati­
tudini. 
• Un gabbiano di cartone, affisso al 
muro (m 1 x 1,50). 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Consegnate un foglio di carta ai parte-
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cipanti a mano a mano che entrano nel 
locale, senza dire niente. Essi lo porta­
no alloro posto. 

Seconda tappa 

Chiedete loro di scrivere l'obiettivo del­
la loro vita, illoro ideale. Dovrebbero 
scriverne solo uno, rna potete accettar­
ne anche un secondo. Se scrivono solo 
uno o due obiettivi, e possibile coglie­
re meglio quale sia illoro ideale. Se in­
vece ne scrivono parecchi, le loro idee 
e finalita restano disperse. 

Terza tappa 

lnvitate a fare il sunto dellibro //gab­
biano Jonathan Livingstone di Richard 
Bach. Potete anche proiettare le diapo­
sitive sulla medesima storia (Storia di 
un gabbiano, Cr 6, Ed. Elle Di Ci). 

Fate poi una breve riflessione sullibro 
o sulle diapositive. 

Quarta tappa 

Chiedete a ognuno di rileggere il pro-



prio obiettivo, il proprio scopo, il pro­
prio ideale di vita. Se esso e rimasto 
identico dopo Ia terza tappa, possono 
fabbricare un aereo con il foglio sui 
quale lo hanno scritto, rna possono an­
che correggerlo, cambiarlo, miglio­
rarlo. 

Dopo aver fabbricato l'aereo, i parte­
cipanti cercano di colpire il gabbiano 
che simboleggia illoro ideale. Notere­
te che none facile riuscirci. L'aereo e 
spesso costruito male e difficilmente 
raggiunge l'obiettivo. 
Se non ci riescono, possono chiedere 

l'aiuto di qualcuno e ricostruire illoro 
aereo. 

Capita cosi nella vita di tutti i giorni: 
ci si puo far aiutare per raggiungere i 
propri obiettivi. 

CONCLUSIONE 

Leggete tutti gli obiettivi scritti nei fo­
gli. Otterrete un silenzio sacro. 

Potete terminare col proporre l'ideale 
evangelico: le Beatitudini. 
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IL CANNOCCHIALE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• constatare <:he il nostro modo di 
guardare gli altri puo essere sbagliato; 
• convincere i partecipanti che bisogna 
sempre vedere negli altri personalita in­
teressanti tanto quanto Ia nostra. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 5 ai 
10 minuti. 

MATERIALE 

• Un binocolo o un cannocchiale por­
tatile. 
• II testo di Matteo 7,1-5. 
• La Lettera ai Filippesi 2,2-4. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Questo approccio e utile per dimostra­
re che aile volte formuliano giudizi se­
veri su coloro che ci vivono accanto. 

Chiedete al gruppo qual e Ia colpa o 
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qual e il peccato piu grave che un esse­
re umano possa commettere. 
Le risposte verranno loro spontanee: 
uccidere qualcuno, rubare, mentire, 
violentare. 
Nessuna di queste risposte e esatta. 
Chiedete allora qual e Ia colpa o qual 
e i1 peccato che porta Ia gente a ruba­
re, a uccidere, a mentire, ecc. Rispon­
dono spesso: «L'egoismo». 
Sono vicini alia risposta esatta: «La su­
perbia». 

Grazie ai vostri talenti di animatore, 
riuscirete facilmente a far si che scopra­
no Ia risposta giusta. 

Seconda tappa 

Chiedete ai partecipanti che cos'e Ia su­
perbia. 
Poi chiedete loro se hanno gia visto Ia 
superbia. Certamente vi risponderan­
no: «No». 

Chiedete ancora se desiderano vedere 
Ia superbia, che e nascosta in una sca­
tola di fronte a voi. 
Vi risponderanno: «Si». 



RICETTA Dl GIOIA 

Accettatevi come siete. 
Eliminate Ia vostra scorza di egoismo. 
Scartate i semi dei pensieri malevoli che 
si annidano in voi. 
Togliete tutti i pregiudizi e le preoccupa­
zioni. 
A questo, aggiungete Ia convinzione pro­
fonda che Ia vita vale Ia pena di essere 
vissuta. 
Mescolate bene. 
Aggiungete un'idea pratica: siete qual­
cuno. 

Terza tappa 

Aprite con delicatezza la scatola e pren­
dete in mano il binocolo, dicendo: «Be­
co la superbia. 11 superbo e colui che 
guarda dalla parte sbagliata del bino­
colo. 11 superbo vede gli altri piccoli 
piccoli». 

Potete leggere a questo punto la Lette­
ra ai Filippesi 2,2-4 (commentandola 
brevemente). 

I superbi sono spesso «piccoli», molto 
meschini. 
Diminuiscono gli altri, li mettono il piu 
possibile in ridicolo. 
Non ritengono che gli altri siano per­
sonalita interessanti come la loro. 

Per ampliare visualmente l'esempio, 
potete salire su una sedia o su una cat­
tedra per guardare gli altri dall'alto con 
il binocolo. 

Condite con un pizzico di umorismo e di 
ottimismo. 
Zuccherate con l'amore. 
Poi aggiungete un proposito serio: quel­
lo di fare del vostro meglio ad ogni ora 
del giorno, qualunque cosa accada. 
Lasciate cuocere a fuoco Iento per 365 
giorni. 
Mettete per contorno sorrisi e parole 
amabili. 
Servite con dolcezza e coraggio. 
Vedrete che effetto! 

Quarta tappa 

Leggete la Lettera ai Filippesi 2,6-7. 

Dite: «Dio non guarda l'uomo come 
facciamo noi. Vuole vivere con noi e 
si avvicina a noi. Non ci guarda in mo­
do altero. E venuto incontro a noi. Ha 
preso la condizione umana, ha lascia­
to che il suo cuore battesse allo stesso 
ritmo del nostro. Ci guarda con 
am ore». 

CONCLUSIONE 

Potete terminare leggendo il seguente 
testo, che da una ricetta di gioia. 
Come per ogni ricetta, ognuno puo 
adattare, calcolare, cambiare o miglio­
rare gli ingredienti secondo i propri gu­
sti o secondo i gusti delle persone che 
invitera a pranzo ... 
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IL TEST 
DELL' AMICIZIA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• verificare fino a che punto si e amici 
sinceri nei confronti degli altri; 
• scoprire quello che bisognerebbe fa­
re per diventare amici migliori. 

TEMPO 

Questo test va fatto in 10 minuti, o an­
che meno, da ragazzi dagli 11 ai 13 
anni. 

MATERIALE 

• Il questionario delle pp. 163-165 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Fate ascoltare o leggete voi stesso il pas­
so del primo libro di Samuele 18,1-5. 

Potete anche chiedere ai partecipanti di 
rispondere alle seguenti domande: 

• Che cos'e un compagno? 
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• Che cos'e un socio? 
• Che cos'e un amico? 
• Sottolineate tre qualita che fanno di 
qualcuno un vero amico. 

Seconda tappa 

Consegnate ai partecipanti il questio­
nario delle pagine 163-165. 

Dite loro di non aver fretta e di rispon­
dere correttamente, dopo aver letto at­
tentamente ogni situazione. 

I partecipanti si danno un punto per 
ogni risposta esatta. 

CONCLUSIONE 

Alla fine potete ritornare su ogni do­
manda. 

Un test come questo suscita molte di­
scussioni e com porta sempre una certa 
soggettivita. 

Spetta a voi fare una buona revisione. 
Ecco come dovrebbero essere (v. p. 
163) i risultati del test: 



1 • A 9 • A Se ottieni tra: 
2 • B 10 • B 
3 • c 11 • A • 12 e 15: Sei un arnica ottirno. 

4 • B 12 • A • 8 e 11: Sei un arnica buono, rna devi 
5 • B 13 • B 
6 • A 14 • A 

correggere certi difetti. 

7 • A o B 15 •AoC • 1 a 7: Sei un nernico per gli altri. 
8 • c 

QUESTIONARIO DELL' AMICIZIA 

1 • Quando sono a scuola e c'e uno che ha bisogno di una matita: 
A • Gliene offro una spontaneamente. 
B • Faccio finta di non accorgermene. 
C • Non mi piace prestare le cose mie. 

2 • Quando sono con un compagno e sorge una discussione: 
A • Rimango chiuso in me, muto, non dico niente. 
B • Dico quello che penso veramente. 
C • Dico sempre come gli altri. 

3 • Quando un compagno mi narra una storia interessante: 
A • Aspetto il momenta opportuno per narrarne una migliore della sua. 
B • Rido per fargli piacere, anche se non Ia capisco. 
C • Ascolto attentamente. 

4 • Quando ho oggetti superflui che gli altri non hanna: 
A • Li impresto. 
B • Godo nel regalarli. 
C • Li nascondo bene affinche nessuno li trovi. 

5 • Quando mi confidano un segreto: 
A • Faccio fatica a custodirlo. 
B • Lo tengo per me. 
C • Dipende dal tipo di segreto. 

6 • Se gli altri discutono: 
A • Ascolto quello che dicono di interessante. 
B • Mi preparo a criticarli. 
C • Mi allontano perche non mi piace discutere. 
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7 • Se qualcuno mi rivolge parole offensive: 
A • Dimentico facilmente quello che ha detto. 
B • Lo lascio parlare. 
C • Sono pronto a picchiarlo. 

8 • Se qualcuno mi chiede di rendergli un servizio: 
A • Accetto raramente di farlo. 
B • Penso a chiedergli qualcosa in compenso. 
C • Mi preparo ad aiutarlo. 

9 • Se vado in casa di amici e incontro qualche sconosciuto: 
A • Vorrei che me lo presentassero. 
B • Ho fretta di andarmene, perche mi trovo a disagio. 
C • Sto in un angolo. 

10 • Se mi trovo con alcuni compagni in occasione di una testa: 
A • Mi piace molto far vedere che so ballare. 
B • Cerco di essere me stesso. 
C • Sto con quelli che conosco. 

11 • Se faccio parte di una squadra sportiva: 
A • Gioco percM mi piace giocare. 
B • Preferisco gli sport individuali. 
C • Voglio essere il capitano della squadra. 

12 • Quando lavoro da solo a qualcosa di interessante: 
A • Accetto di essere disturbato. 
B • Non mi occupo degli altri. 
C • Non mi piace essere disturbato. 

13 • Quando incontro un compagno nuovo: 
A • Do subito un giudizio su di lui. 
B • Discuto con lui per conoscerlo meglio. 
C • Ho abbastanza amici e non ne voglio altri. 

14 • Quando scelgo un compagno a preferenza di un altro: 
A • Accetto che questi possa parlare con altri. 
B • Preferisco essere il suo solo amico. 

15 • Quando scelgo un compagno a preferenza di un altro: 
A • Accetto che possa avere modi di vedere diversi dai miei. 
B • Voglio che sia simile a me e che abbia gli stessi miei gusti. 
C • Voglio che condivida un po' le mie idee. 
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Ecco un altro possibile test sull'amicizia. 

TEST: L 'AMICIZIA 

Scegli un nome: quello del tuo migliore amico. Di' adesso questa frase: «Tu sei il mio 
migliore amico; ti voglio bene ... Ripeti questa frase una decina di volte. 

Riprendi poi lo stesso nome e di' invece cosi: "Tu sei il mio migliore amico; ti amo ... 
Come ti senti quando ti esprimi in questo secondo modo? 

Se ti senti a disagio, se trovi imbarazzante dire questa seconda frase, vuol dire che 
hai dei pregiudizi e che non capisci realmente che cos'e l'amore vero. Se pensi che 
una dichiarazione di questo genere riguardi unicamente Ia sessualita, devi rivedere 
le tue opinioni. None una faccenda unicamente ccsessuale .. : e molto di piu. D'altron­
de, puoi dire a tuo padre, a tua madre, a tuo fratello o a tua sorella: "Ti amo .. , e non 
si tratta di sessualita. 

L'amore non comporta solo un elemento umano: contiene anche una particella di di­
vino. Gesu e venuto a dirti: ccTi amo .. , e non: «Ti voglio bene ... Quest' ultima espressio­
ne puo aile volte nascondere un certo pudore e timore. Gesu non ha avuto paura di 
dirti tutto l'amore che prova per te. 
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LA SCALA DEI VALORI 

OBIETTIVO 

L'incontro ha questa finalita: 
• rendere consapevoli, i partecipanti 
che per un fruttuoso lavoro di gruppo 
e necessaria una scala dei valori. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
60 minuti. 

MATERIALE 

• Matite. 
• 11 testo che descrive Ia situazione (alia 
pagina 167). 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Consegnate ai partecipanti una defini­
zione scritta della parola «valore». 
Discutete con loro questa definizione. 

Seconda tappa 

Formate gruppi di cinque partecipan-
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ti, tanti quanti lo permette il numero 
dei presenti. 
Date loro questa norma: «11 vostro 
compito consiste nel prendere decisio­
ni di gruppo. Per poterlo fare, dovete 
usare il cosiddetto "consenso" di 
gruppo». 

La scelta delle 10 persone (vedi oltre) 
deve essere accettata da ognuno dei 
membri del gruppo. Si puo scommet­
tere che non sara facile ottenere que­
sto consenso. 

Terza tappa 

Consegnate a ogni squadra il testo di 
p. 167, dov'e descritta Ia situazione. 

Quarta tappa 

Ogni squadra da Ia sua prima scelta con 
Ia motivazione. 
Se il tempo lo permette, cercate di sta­
bilire un consenso con tutti. 
Dopo di cio, imponete un momento di 
silenzio e chiedete ai partecipanti di ri­
spondere aile seguenti domande, a vo­
ce o per iscritto. 



I SOPRAVVISSUTI 

La terra muore sotto l'effetto delle radia­
zioni, in seguito a una guerra nucleare 
che l'ha devastata. In un rifugio antiato­
mico sono riuniti 15 soprawissuti. 
La loro unica possibilita di soprawiven­
za sta in questo: salire su una navicella 
spaziale che li porti in un mondo migliore. 
C'e pen) un problema: in questa navicel­
la sono disponibili soltanto 10 posti. 
II vostro compito sta nella scegliere chi 
saranno i dieci che vi potranno salire. 

• Un poeta 
• Una professoressa 
• Uno scienziato 
• Un contadino 
• Un prete 
• Un'esperta di informatica 
• Un camionista 

• Ho io una scala di valori? 
• Assomiglia a quella degli altri? 

CONCLUSIONE 

Spetta a voi adattare la vostra conclu-

• Una macchinista 
• Un'infermiera 
• Una dottoressa 
• Un impresario 
• Una sindacalista 
• Una sessuologa 
• Una atleta olimpionica 
• Un politico 

Come gruppo di cinque persona, cerca­
te di stabilire l'opinione che otterra l'ac­
cordo di ognuno. 
Non discutete partendo dalla vostra opi­
nione. Affrontate il compito dal punta di 
vista della logica. 
Non modificate Ia vostra idea soltanto per 
arrivare a un consenso e per evitare i con­
flitti. 

sione a seconda del vostro gruppo. 

Potete, certo, cambiare il tipo di par­
tecipanti che costituiscono i 15 soprav­
vissuti. 

Ognuno dei sopravvissuti deve rappre­
sentare un settore della vita sociale. 
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LA MONETA 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• far notare certe situazioni di rottu­
ra, presenti nella vita di ognuno dei par­
tecipanti; 
• far vedere loro che Ia riconciliazio­
ne pub portare alia pace interiore. 

TEMPO 

Questa esperienza pub durare dai 30 ai 
45 minuti. 

MATERIALE 

• Monete. 
• La vostra fantasia. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Date ai partecipanti il tempo necessa­
rio perche completino le seguenti frasi. 

Esempi 

• Ho paura di. .. 
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• Non mi piace ... 
• Mi sen to solo quando ... 
• Soffro quando ... 
• Mi arrabbio quando ... 
• Mi trovo a disagio quando ... 
• Non valgo molto per ... 
• Mi sen to colpevole di. .. 
• Ho voglia di fuggire quando ... 
• Ho voglia di uccidermi quando ... 
• Provo pena quando ... 
• Ho voglia di uccidere quando ... 
• Temo di... 
• L'amore consiste ... 
• L'avvenire e ... 
• La mia mancanza di fiducia provie­
ne da ... 
• La mancanza di affetto mi... 
• La morte mi. .. 
• 11 divorzio e ... 
• I miei genitori sono ... 

Dopo aver risposto individualmente, 
ogni partecipante pub comunicare le ri­
sposte, liberamente e senza costrizioni, 
a colui che gli e piu vicino sui piano del­
l'amicizia o dell'affetto. Ma posso:r::to 
anche tenere per se il loro testo e non 
comunicarlo a nessuno. Bisogna rispet­
tare le loro scelte. 



Seconda tappa 

Chiedete ai partecipanti di tenere in rna­
no una moneta. 
Fornitevi di alcune monete per quelli 
che ne fossero sprovvisti. 
Questa moneta rappresenta i dubbi, le 
paure, i sentimenti negativi che si pos­
sono avere circa l'amore che gli altri 
provano per noi. 

Dite frasi di questo genere. 

«Tenete questa moneta ben stretta nella 
vostra mano». 

«Rendetevi conto di cio che essa rap­
presenta per voi: paura, sentimenti ne­
gativi, dubbi». 
«Vedete fino a che punto ci tenete». 
«Chiedetevi perche ci tenete e perche 
Ia tenete stretta in mano cosi forte­
mente». 
«Continuate a tenerla stretta e aprite 
le vostre orecchie e il vostro cuore alia 
parola che Dio ci rivolge». 

Leggete lentamente queste frasi de1-
1'Antico Testamento, lasciando un mo­
mento di silenzio tra l'una e l'altra. 

«Non tern ere ... Perche tu sei prezioso 
ai miei occhi, perche sei degno di sti­
ma e io ti amo» (lsaia 43,1-4). 

«Non temere». 

«Tu sei prezioso ai miei occhi». 

«Sei degno di stima». 

Senza cambiare tono di voce, continua­
te dicendo: «Voglio disfarmi di questa 
moneta che tengo stretta e che rappre­
senta i miei dubbi e le mie paure. Vo-

glio aprire Ia mia mano affinche i miei 
dubbi e le mie paure vengano superati 
con il coraggio di credere che ho valo­
re e che sono amato». 

Invitate ognuno dei partecipanti a ri­
flettere attentamente su quello che sta 
provando. 
A mano a mano che sentono nascere 
il desiderio di smettere di denigrarsi, 
aprite lentamente il pugno ed espone­
telo alia corrente di fiducia che si sta 
creando dolcemente nel gruppo. 
Lasciate che ognuno faccia questo ge­
sto con il proprio ritmo. Fate ascolta­
re una musica dolce e lasciate che cia­
scuno svolga il suo lavorio interiore 
senza fare altri commenti. 

Quando cominciano a muoversi, e Ia 
grande maggioranza tiene Ia moneta in 
una mano aperta, invitateli a un con­
fronto: 

• «Che cosa hai provato?». 
• «Come hai reagito nell'aprire Ia 
mano?». 
• «Che cosa provi adesso?». 
• «Che cosa ti piacerebbe fare con Ia 
tua moneta?». 

Fate notare che forse qualcuno non si 
e sentito di aprire subito Ia mano. 
Anche questo e valido: bisogna rispet­
tare il loro ritmo. 
Invitate questi tali a comunicare quel­
lo che hanno vissuto. Non si deve giu­
dicare ne interpretare Ia loro reticenza, 
rna soltanto dare l'occasione di esplo­
rare cio che avviene in loro, senza fer­
marvisi troppo a lungo. 
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CONCLUSIONE 

Cercate poi di conoscere cio che ognu­
no ha desiderata fare con la moneta 
quando ha aperto la mano per libe­
rarsene: 

• Donarla. 
• Pulirla. 
• Fare una colletta. 
• Gettarla via. 

Dite che e cosi anche per le nostre pau­
re, i nostri dubbi, i nostri sentimenti ne­
gativi. Invitate il gruppo a determina­
re il cammino che intende seguire fra 
i tanti suggerimenti che sono stati fat-
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ti, nella convinzione che se si vuole su­
perare cio che ci impedisce di trovarci 
bene con noi stessi bisogna manifesta­
re i nostri disagi, affinche vengano 
esposti all'amore di coloro che ci cir­
condano. 

Nota. Potete anche fare uso di una pal­
lina di pongo al posto della moneta. 
Basta allora che adattiate i testi e il pro­
cedimento; l'effetto e efficace, poiche 
la pallina e malleabile e puo assumere 
il calore del corpo. Inoltre, si potreb­
bero usare certe espressioni in cui ci 
sia la parola «palla», come: prendere 
la palla al balzo, avere una palla al 
piede ... 



IL BIGLIETTO 
DEGLI IDEALI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• rendere i partecipanti consapevoli 
delle loro responsabilita nell'orienta­
mento della loro vita; 
• portarli a condividere fra di loro at­
tese e desideri. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
60 minuti eva vissuta all'inizio dell'an­
no scolastico. 

MATERIALE 

• Biglietti. 
• Sigilli. 
• Brocca o recipiente di vetro. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Preparate il vostro ambiente. Cercate 
di creare un'atmosfera insolita (dispo­
sizione delle sedie, illuminazione, ecc.). 
Disponete i biglietti e i sigilli bene in evi-

denza. Ponete la brocca o il recipiente 
di vetro al centro del locale. 
Un'usanza molto bella e quella di por­
gersi reciprocamente auguri all'inizio 
dell'anno scolastico. Oggi, ciascuno 
porge a se stesso gli auguri di «Buon 
Anno». 

Seconda tappa 

Con l'aiuto delle seguenti domande, in­
vitate i partecipanti a cercare il senso 
che intendono dare alloro anno. 

• Che cosa voglio fare dei miei studi, 
dei miei rapporti con gli altri, della mia 
fede durante l'anno scolastico che sta 
iniziando? 
• Che cosa mi piacerebbe scoprire, spe­
rimentare, imparare? 
• Che cosa mi aspetto dagli altri? 
• Che cosa sono per loro? 

Invitate i partecipanti ad aggiungere le 
domande che vogliono. 

Terza tappa 

I partecipanti si disperdono nella sala 
per riflettere. 
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TEST: IL CAMMINO DELLA REALIZZAZIONE AUTENTICA 

si NO 
1 • Ho dato recentemente un aiuto concreto a qualcuno? 0 0 
2 • Ho prestato a qualcuno oggetti a cui ero molto attaccato? 0 0 
3 • Accetto di lavorare con persona che non mi piacciono? 0 0 
4 • Se qualcuno avesse bisogno di me, sarei disposto ad aiutarlo, 

anche se dovessi per questo rinunciare alia mia trasmissione 
televisiva preferita? 0 0 

5 • Cerco di parlar bene anche della gente che parla male di me? 0 0 
6 • Mi e successo di dire chiaramente a qualcuno di far silenzio per-

che stava distruggendo un altro? 0 0 
7 • Accetto di dedicare gratuitamente un po' del mio tempo allavo-

ro o a scuola? 0 0 
8 • Mi sono congratulato con qualcuno che non mi piace? 0 0 
9 • Ho pregato per qualcuno che stava attraversando qualche diffi-

colta? 0 0 
10 • Vado a Messa per pregare o per far piacere a qualcuno della 

famiglia? 0 0 

Risultato: Se rispondi ccsi» almeno a una di questa domande, sei awiato sulla via della 
realizzazione autentica. 

Quando sono pronti, invitateli a diri­
gersi verso Ia tavola dei biglietti, a sce­
glierne uno, poi a ritornare in silenzio 
al proprio posto. 
Tutti sono invitati a scrivere le loro at­
tese e i loro auguri sui biglietto. Quin­
di lo piegano e vi scrivono sopra il pro­
prio nome e cognome. 

Quarta tappa 

La brocca di vetro deve essere gia sta­
ta posta al centro della sala. 
Invitate i partecipanti a citare esempi 
di messaggi sigillati. 
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Esempi 

• La bottiglia in mare. 
• L'Arca dell'Alleanza che conteneva 
i comandamenti consegnati a Mose 
(Esodo 25, 10-22). 
• I testi di Qumran. 
• Le piramidi egiziane ... 

Questo elenco non e ne cervellotico ne 
privo di significato. In ogni tempo ci 
sono stati uomini, tribu e popoli che 
hanno rinchiuso in nascondigli oggetti 
e testi importanti. 
I partecipanti si dirigono verso il tavo­
lo dei sigilli. Questo gesto va fatto so-



lennemente con una musica di accom­
pagnamento, in silenzio; poi ciascuno 
va a deporre il proprio biglietto nella 
brocca, o recipiente di vetro. 
Infine, sigillate il recipiente, che vern\ 
aperto solo piu tardi. 

CONCLUSIONE 

Dopo che !'ultimo partecipante avnl de-

posto il suo biglietto nel recipiente, di­
te loro che questo sara aperto soltanto 
alia fine dell'anno scolastico. I testi ma­
noscritti saranno allora letti e valutati 
personalmente, poi collettivamente, al­
lo scopo di verificare se le attese e gli 
auguri sono stati colmati. E bene invi­
tare i partecipanti a segnare nella loro 
agenda il giorno in cui avverra l'aper­
tura ufficiale del recipiente: cosi dare­
te importanza a questo evento. 
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1'="---------
ATTIVITA 53 

..-.... 

LA FACCIATA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• dimostrare ai partecipanti che parec­
chi individui presentano un aspetto 
esteriore che non corrisponde a quello 
che sono interiormente; 
• valorizzare la trasparenza; 
• insegnare loro a rivelare, secondo il 
proprio ritmo personale, la propria na­
tura a coloro nei quali hanno fiducia; 
• dimostrare l'importanza della sostan­
za rispetto alia forma. 

TEMPO 

Durata dai 10 ai 15 minuti. 

MATERIALE 

• Quattro trasparenti (modelli aile pa­
gine 175-176). 
• Retroproiettore. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Chiedete ai partecipanti di elencare si-
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tuazioni, avvenimenti, oggetti che pre­
sentino una facciata buona, un aspet­
to gradevole, rna il cui interno, invece, 
sia malvagio, cattivo. 

Esempi 

• Funghi velenosi. 
• La televisione (certe volte). 
• Certe riviste, certi libri. 
• Certi gesti (un sorriso falso). 
• Altro ... 

Leggete il testo di Matteo 23,27-28 e la­
sciate che i partecipanti facciano i loro 
commenti. 
Dite anche la vostra impressione su 
questo brano evangelico. 

Seconda tappa 

Ricordate che dovete prima aver depo­
sto due trasparenti sovrapposti sui re­
troproiettore. 
Chiedete ai partecipanti che cosa vedo­
no sullo schermo. 
Chiedete ai partecipanti che cos'e che 
rende felice quella persona. 
Riceverete risposte varie. 



/ 
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UN CLIMA FAVOREVOLE 

Che cosa si fa quando si vuole far schiu­
dere un uovo? Lo si mantiene per il tem­
po richiesto nella giusta temperatura. Tut­
ti sanno che i lamponi non spuntano d'in­
verno, a meno che siano coltivati in una 
serra. Un pesce d'acqua dolce non puo 
vivere nell'acqua di mare. Nulla in que­
sta mondo puo soprawivere al di fuori di 
un ambiente favorevole. 

Sappiamo applicare queste evidenze al­
Ia natura del nostro io, del nostro esse­
re? Possiamo studiare illibro della natu­
ra, raccogliere in esso le lezioni di sapien­
za piu fruttuose, rna viviamo come ciechi 
di fronte a queste meraviglie. 

Terza tappa 

Nel momenta che ritenete pii.t oppor­
tune, togliete il primo trasparente, la­
sciando cosi vedere l'interno della per­
sona, la parte posteriore della facciata. 
Si puo allora scorgere un cuore sensi­
bile. Questo esercizio simbolico tradu­
ce una realta che e vissuta da molti. 

Sappiamo creare il clima, I' atmosfera fa­
vorevole per il nostro sbocciare? La feli­
cita puo fiorire solo in un'atmosfera di fi­
ducia, speranza e fede. 

Sappiamo che l'abbondanza, Ia salute e 
Ia pace awengono solo in un certo clima? 
Ogni nostro dubbio, ogni nostro scorag­
giamento, paura, rancore, ogni nostro 
scatto d'ira fa soffiare un vento gelido sui 
nostro giardino interiore. E tutti sanno che 
questo vento fa morire in fiore Ia speran­
za dei nostri frutteti. 

Finche non avremo modificato il clima dei 
nostri pensieri non riusciremo a vedere 
sbocciare le nostre speranze. 

CONCLUSIONE 

Potete continuare chiedendo ai parte­
cipanti di esprimere, a voce o per iscrit­
to, che cosa pensano dell'esempio che 
hanno davanti agli occhi. 
Potete terminare leggendo il testo qui 
sopra, che parla della maturazione pro­
dotta da un ambiente favorevole. 
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IL CANE 
DAI MILLE VOLTI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha le seguenti finalita: 
• portare i partecipanti a esprimere 
quello che stanno vivendo; 
• permettere loro di scegliere quel volto 
di cane che assomiglia di piu al loro; 
• permettere loro di ascoltare quello 
che vivono gli altri e come lo espri­
mono. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
120 minuti, secondo il numero di par­
tecipanti. 

MATERIALE 

• La serie di volti di cani (p. 179). 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Perche un'esperienza di questo genere 
riesca bene, occorre creare un ambien­
te adatto. Formate uno o piu gruppi da 
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cinque a otto persone. II contesto mi­
gliore sarebbe quello di un week-end o 
una riunione dopo Ia scuola. 
Consegnate a ciascuno i volti di cani 
che avrete messo in buste. Devono at­
tendere il vostro ordine per aprire le bu­
ste nello stesso tempo. 

Seconda tappa 

I partecipanti scelgono quel volto di ca­
ne che esprime meglio cio che sono. 
Dopo possono spiegare questa scelta 
agli altri. 
II foglio contiene anche uno spazio vuo­
to. I partecipanti vi possono disegnare 
cio che li rappresenta meglio. Non e ne­
cessario che sia un cane. 
Chiedete a uno che si senta pronto di 
spiegare Ia sua scelta, o scegliete colui 
che vi sembra meglio preparato. Colo­
ro che ascoltano possono confermare 
Ia scelta del loro compagno, o conte­
starla, secondo quello che pensano nei 
suoi riguardi. 
II confronto puo continuare in seguito 
a un intervento da parte vostra che de­
ve riassumere quanto e stato detto, por­
tare a riflessioni o a confronti. 



. 
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UNA LEGGENDA TAOISTA 

Un mago cambiO un giorno un albero in 
un'arpa magica. Pero, cosa strana, nes­
suno Ia poteva suonare. Solo il piu gran­
de musicista del mondo lo avrebbe potu­
to fare. 
L'imperatore invito tutti i grandi artisti del 
suo regno. Uno dopo l'altro cercarono di 
suonare, rna l'arpa produceva soltanto or­
ribili stonature. 
Finalmente, il principe dei suonatori di 
arpa, Peiwoh, provO e, come per incan­
to, trasse dallo strumento una dolce me­
lodia. Vi si potevano riconoscere tutte 
le bellezze della natura: lo splendora del­
le foreste allo spuntare del giorno, il ro­
manticismo del chiaro di luna, il mormo-

Tutto dipende dalla vostra abilita e dal 
vostro ascolto attento. 

Terza tappa 

Se volete, potete unire i partecipanti in 
coppie. Uno dei due sceglie quel volto 
di cane che rappresenta meglio l'altro, 
spiegando il perche di tale scelta. L'al­
tro fa altrettanto nei suoi riguardi. 

Nota. Se in gruppo si sta vivendo una 
tensione o un evento speciale, potete in­
vitare i partecipanti a scegliere quel vol­
to che rappresenta meglio la loro rea­
zione di fronte a quella tensione o a 
quell'evento. 
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morio del vento, ora carezzevole, ora vio­
lento. Gli uditori sentirono perfino i vapo­
ri che sorgono da terra nelle differenti sta­
gioni. 
L'imperatore e Ia sua corte erano al col­
mo dell'ammirazione. Quando riusci final­
mente a parlare, l'imperatore domando 
al musicista: .. Qual e il segreto della tua 
vittoria? ... Questi rispose cosi: "" fallimen­
to degli altri musicisti proviene dal fatto 
che hanno cercato di cantare le proprie 
lodi. lo, invece, ho dimenticato me stes­
so. Ho lasciato all'arpa piena liberta di 
scegliere il suo tema, e, in verita, non sa­
pevo se l'arpa fose Peiwoh, o se Peiwoh 
fosse I' arpa». 

CONCLUSIONE 

AI termine di questa attivita, potete 
chiedere ai partecipanti come hanno 
vissuto l'esperienza. 
Alcuni hanno difficolta a esprimersi, a 
causa della loro timidezza o anche per­
che non sono abituati a confidarsi con 
altri. Lasciate tutto il tempo che occorre 
per agire e usate molto tatto. 

Riportiamo qui sopra un racconto che 
dimostra come un capolavoro nasca so­
lo dopo molti sforzi. 
Puo farci comprendere l'importanza di 
donarsi pienamente a un lavoro, senza 
riserva alcuna. 



I VOLTI 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far dire ai partecipanti quello che vi­
vono attualmente; 
• permettere loro di scegliere tra vari 
volti quello che li rappresenta meglio; 
• permettere loro di ascoltare cio che 
vivono gli altri e come lo esprimono. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 30 ai 
120 minuti, secondo il numero dei par-
tecipanti. . 

MATERIALE 

• La serie di volti delle pp. 182-186. 
• Matite. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Perche un'esperienza di questo genere 
riesca, occorre creare un ambiente 
adatto. 
Formate uno o piu gruppi di cinque­
otto persone. 

L'occasione migliore puo essere un 
week-end o una riunione dopo Ia scuo­
la. Consegnate a ciascuno una serie di 
volti (pp. 182-186). Date ai partecipanti 
il tempo necessario per guardare ad una 
ad una le espressioni e per leggere Ia pa­
rola scritta su ogni volto. 

Seconda tappa 

Chiedete ai partecipanti di scegliere uno 
o due volti Ia cui espressione riassuma 
bene cio che sono di solito o attual­
mente. 
Poi ognuno va da un'altra persona del · 
gruppo e le chiede di scegliere uno o due 
volti che 1i descrivano con esattezza. 
Fatta Ia scelta, Ia seconda persona Ia 
spiega; poi il primo mostra all'altro Ia 
propria scelta personate e Ia spiega. Se 
c'e accordo, e un segno positivo. 

Terza tappa 

Nota. Se in un gruppo si sta vivendo 
una tensione o un evento speciale, po­
tete chiedere ai partecipanti di sceglie-

(Continua a p. 187). 
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re quel volto che rappresenti meglio la 
loro reazione di fronte a quella tensio­
ne o a quell'evento. 

CONCLUSIONE 

AI termine di questa attivita, potete 

chiedere ai partecipanti come l'hanno 
vissuta. 
Alcuni provano difficolta a esprimer­
si, a causa della loro timidezza o an­
che perche non sono abituati a comu­
nicare con gli altri. Lasciate il tempo 
necessario per agire e usate molto tatto. 
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I DISEGNI ALLA ROVESCIA 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• far comprendere ai partecipanti che 
persone diverse possono avere percezio­
ni diverse di uno stesso fatto· 

' • dimostrare che due opinioni diverse 
possono portare una luce e un arricchi­
mento piu completi su un dato argo­
mento. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 15 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• I due disegni della p. 189. 
• Trasparenti dei due disegni. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

Dovrete far vedere ai partecipanti che 
si puo percepire un aspetto di una per­
sona che altri non percepiscono. 
Per riuscirci, potete procedere in que­
sto modo. 
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Ponete al centro della sala un parteci­
pante. Questi si siede su uno sgabello 
e non si muove piu. Poi chiedete ai par­
tecipanti di mettersi ai quattro angoli 
della sala e di descrivere cio che vedo­
no della persona posta al centro. 
Ognuno descrivera un aspetto, una par­
te della persona che e posta in centro. 
E ognuno avra ragione nel descrivere 
cio che vede. 
Riunendo le varie descrizioni, si avra 
una descrizione migliore della persona 
che stain centro. 
Nessuno ha mentito nella sua descrizio­
ne; ognuno ne ha rilevato un aspetto. 

Seconda tappa 

Chiedete ai partecipanti di stare molto 
attenti a tutti i vostri gesti e di osserva­
re bene quello che farete vedere. 
Poi mostrate loro i due disegni della pa­
gina 189. 
Come avete certamente notato, i dise­
gni presentano aspetti differenti, a se­
conda che sono posti diritti o capovolti. 

Dividete i partecipanti in due gruppi. 
Presentate il primo disegno, diritto, al 





primo gruppo, e lo stesso disegno, ca­
povolto, al secondo gruppo. 
Poi fate loro questa domanda: «Che 
cosa vedete?». Ascoltate le risposte di 
ogni gruppo. Domandate ancora: «Co­
me mai io presento lo stesso disegno ai 
due gruppi, e ogni gruppo vede qual­
cosa di diverso?». 

Continuate con il secondo disegno e fa­
te le stesse domande. 

Qualcuno notenl che rovesciate il dise­
gno quando passate dal primo al secon­
do gruppo. 
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CONCLUSIONE 

Spetta a voi far cogliere che un fatto, 
uno stesso disegno, puo essere perce­
pito diversamente da punti di vista di­
versi. 

Fate capire ai partecipanti che ognuno 
ha un suo modo di vedere, di giudica­
re, di analizzare, rna che insieme si puo 
portare una luce nuova su molti argo­
menti e avvicinarsi molto alla realta. 

Questo puo applicarsi a tutti i campi, 
scientifico, umano e religioso. 



L'ARROSTO 

OBIETTIVO 

L'incontro e orientato a raggiungere 
questa finalita: 
• convincere i partecipanti che non si 
deve mai agire senza aver approfondi­
to il motivo e lo scopo per cui si agisce. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
15 minuti. 

MATERIALE 

• La vostra fantasia. 
• 11 vostro talento di narratore. 

PROCEDIMENTO 

Narrate una storia (vedi come esempio 
quella a p. 192, aggiungendovi altri ele­
menti, se opportuno). 

CONCLUSIONE 

Con questa storia potete far capire ai 
partecipanti che non si devono ripete­
re certi gesti solo perche «si e sempre 
fatto cosi>>: bisogna chiedersi il perche. 
Non si deve conservare una tradizione 
senza esaminare se e valida. 

Chiedete ai partecipanti di indicare al­
cuni gesti che si possono ripetere sen­
za approfondirne il perche. 

Esempi 
• «Mi sposo in chiesa perche mia ma­
dre si e sposata in chiesa». Invece do­
vrebbe essere: «Mi sposo in chiesa per­
che sono credente e per me il matrimo­
nio e molto significativo sui piano del­
la fede». 
• <<lo faro il medico perche mio padre 
fail medico». Invece dovrebbe essere: 
«Faro il medico perche voglio che Ia 
gente guarisca e goda buona salute». 
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L'ARROSTO 

Gian Marco, il mio migliore amico, ave­
va appena sposato Mirella. 
Da un po' di tempo Gian Marco osserva­
va sua moglie in modo tutto particolare 
quando preparava un arrosto. II fatto che 
tagliava l'arrosto in due prima di deporlo 
nella casseruola lo incuriosiva. 
Un giorno le chiese: «Perche tagli l'arro­
sto in due pezzi prima di metterlo nella 
casseruola?». 
«Faccio cosl, rispose lei, perche cosl fa­
ceva mia madre». 
«Ouesto non e un motivo sufficiente», 
penso tra se Gian Marco. Prese il telefo-
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no, chiamo Ia suocera e le rivolse Ia stes­
sa domanda. 
«Ebbene, faccio cosl perche cosl faceva 
mia madre», rispose anche Ia suocera. 
Gian Marco, non trovando val ida Ia rispo­
sta, telefono alia madre della sua suoce­
ra e le chiese: «Perche, nella vostra fa­
miglia, di generazione in generazione ta­
gliate l'arrosto in due pezzi?». 
Sapete che cosa rispose? Non disse che 
faceva cosl perche cosl faceva anche sua 
madre: disse semplicemente che lo ta­
gliava in due pezzi perche Ia sua casse­
ruola era troppo piccola! 



IL GIOCO DI CARTE 

OBIETTIVI 

L'incontro e orientato a raggiungere 
queste finalita: 
• mostrare ai partecipanti l'importanza 
di essere amati e di amare; 
• portarli a vivere un'esperienza cristia­
na in cui tutti vincano; 
• mostrare l'importanza di agire con 
lealta e a carte scoperte. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Un mazzo di carte. 
• La Lettera ai Romani 12,2. 
• 11 brano del Vange/o secondo Luca 
18,9-14. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 

11 messaggio del Vange/o non concor­
da con quello della societa d'oggi. Que-

sti messaggi sono spesso opposti, men­
tre dovrebbero accordarsi per il bene 
comune. 

Mettete in rilievo, con i partecipanti, 
due o tre fatti che dimostrino come il 
messaggio del Vangelo e quello della so­
cieta contemporanea siano opposti. 

Seconda tappa 

Dite ai partecipanti che la societa as­
somiglia un po' a un gioco di carte. Si 
sa che ogni paragone e sempre imper­
fetto, tuttavia spesso aiuta a compren­
dere meglio, proprio come le parabole 
di Gesu. 
I modi di agire di certa gente assomi­
gliano proprio a certi modi di giocare 
a carte. 
Chiedete ai partecipanti di indicare tre 
comportamenti abituali di coloro che 
giocano a carte. 

Ecco quelli che vamio sottolineati per 
questo esercizio: 

• Nascondere le proprie carte. 
• Controllare il gioco. 
• Vincere. 
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Faremo uso di questi tratti caratteristici 
dei giocatori di carte perche sono quelli 
piu comuni. Riflettono cio che succe­
de nella societa. 

Bisogna nascondere le proprie carte. 
Cio significa nascondere il piu possibile 
Ia propria identita, non essere traspa­
renti, per non lasciar apparire troppo 
le nostre debolezze: gli altri potrebbe­
ro approfittarne per umiliarci. Legge­
te il brano di Luca 18,9-14. 

Bisogna control/are il gioco. E norma­
le attorno a noi. Se non controlliamo 
gli altri, saranno gli altri a controllare 
noi e ad abusare di noi. Putrtroppo, cio 
che baiza agli occhi nella nostra socie­
ta e il fatto che si vogliano troppo spes­
so schiacciare gli altri per raggiungere 
i propri obiettivi. 

Bisogna vincere. Bisogna essere vinci­
tori. Se non si mira a questo obiettivo, 
si e visti come persone degne di disprez­
zo. Tutto ci stimola a diventare vin­
citori. 

Gesu propone un comportamento che 
e esattamente l'opposto: 

1 • Non bisogna nascondere le carte: 
bisogna metterle in tavola, rivelare cio 
che ci fa vivere. Bisogna costruire sui-
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Ia roccia. Potete leggere qui Matteo 
7,24-27. 

2 • Bisogna lasciarsi amare dagli altri: 
quando si amano gli altri e ci si sente 
amati da loro, non si va a controllarli, 
non si cerca di strumentalizzarli. 
Bisogna vincere se stessi giocando con 
tutta lealta, come esige il Vangelo: «Se 
amate quelli che vi amano, che merito 
ne avrete? Anche i peccatori fanno lo 
stesso» (Luca 6,32). 

3 • Non bisogna cercare di vincere a 
danno degli altri: si deve piuttosto cer­
care che tutti siano vincitori. Questo e 
un bel programma! 

Essere trasparenti alla maniera di Ge­
su, lasciarsi amare da Dio: ecco le car­
te che bisogna avere per vincere e vive­
re felici. 

CONCLUSIONE 

Questo esercizio deve essere ad un tem­
po visivo e uditivo. 
Visivo mediante il gioco di carte. 
Uditivo, perche le vostre parole spie­
gano cio che il Vangelo presenta come 
carta davvero vincente per Ia vita per­
sonate e sociale. 



LA RADIO RICETRASMITTENTE 
PORTATILE 

OBIETTIVI 

L'incontro ha queste finalita: 
• convincere i partecipanti che non e 
necessario vedere per credere; 
• dimostrare loro l'importanza delle te­
stimonianze di tutti i tempi. 

TEMPO 

Questa esperienza puo durare dai 10 ai 
20 minuti. 

MATERIALE 

• Una radio ricetrasmittente portatile 
(«walkie-talkie»). 
• 11 testo di Giovanni 20,24-29. 
• Due o tre foto di personaggi cono­
sciuti o famosi. 

PROCEDIMENTO 

Prima tappa 
Chiedete ai partecipanti di rispondere, 
a voce o per iscritto, alle seguenti do­
mande. 

• E necessario vedere per credere? 
• Che cos'e che vi fa credere che Na­
poleone o Cesare siano esistiti, anche 
se non li avete mai visti? 
• Che cos'e che rende autentica una te­
stimonianza? 

Seconda tappa 

Chiedete ai partecipanti se vogliono vi­
vere un'esperienza che riguardi la testi­
monianza. 
Vi risponderanno certamente di si. 

Scegliete un individuo sveglio e man­
datelo fuori del locale con una radio ri­
cetrasmittente portatile. Chiedetegli, 
prima che lasci illocale, se si fida di voi. 
Se la risposta e affermativa, comincia­
te l'esperienza. Se la risposta e negati­
va, potete chiedere per quali motivi non 
si fida di voi, oppure scegliere qualche 
altro. 

Mentre la persona scelta e fuori, proiet­
tate sullo schermo la foto di un perso­
naggio famoso, per esempio un cantan­
te molto popolare, o un personaggio 
come John Kennedy, Giovanni Paolo 
II, ecc. 
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Poi, con il vostro apparecchio, entrate 
in comunicazione con colui che sta fuo­
ri del locale. 
Chiedetegli di indovinare il nome di co­
lui che e sullo schermo dandogli un solo 
indizio (un tratto fisico o morale po­
sitivo). 

Potete scegliere uno del gruppo anzi­
che un personaggio celebre e far indo­
vinare da colui che sta fuori chi e que­
sto compagno, dando progressivamente 
qualche indizio. 

Anche se e fuori e non vede, colui che 
deve indovinare puo fidarsi dei vostri 
indizi e della vostra testimonianza per 
scoprire quel personaggio famoso, o 
quel compagno. 

Nota. Per preparare bene il vostro in­
contro, dovete prima aver fotografa­
to un personaggio conosciuto nella 
scuola (il direttore, un professore, un 
assistente, ecc.) o che faccia parte del 
vostro ambiente sociale (un cantante, 
un politico, un artista) per i1 secondo 
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saggio. Ripetete lo stesso procedi­
mento. 

Tutti i partecipanti possono pure ri­
spondere insieme con un «Si» o con un 
«nO» alle domande di colui che e fuori 
del locale. La testimonianza di uno solo 
e valida, rna quella di tutto un gruppo 
la rafforza. 

CONCLUSIONE 

E cosi anche per le testimonianze su Ge­
su Cristo. 
Le testimonianze dell'epoca di Gesu so­
no valide quanto quelle di oggi. Dire 
che queste testimonianze non hanno 
nessun valore perche sono troppo lon­
tane nel tempo significa affermare che 
le nostre testimonianze non avranno 
piu nessun valore fra duernila anni. Noi 
non accettiamo assolutamente una va­
lutazione di questo tipo! 

Terminate questa attivita con la lettu­
ra del brano di Giovanni 20,24-29. 

Puo seguire uno scambio di vedute. 



Iodice dei temi e delle occasioni di utilizzazione delle attivita 
(/ numeri si rifescono aile pagine del testa) 

TEMI 

Accog/ienza 33, 84, 124 

Amicizia 12, 81, 122, 131, 147, 150, 
162, 193 

Amore (imparare, saper amare) 30, 45, 
72, 128 

Amore di Dio per noi 85, 106, 147 

Animatore (funzione) 75 

Avvenire (di fronte all') 145, 158, 171 

Benedizione (significato) 63 

Collaborazione 33 

Comunita ecc/esiale 100 

Condivisione (aiuto reciproco, scambio 
doni) 37, 89, 96, 110, 119 

Conoscenza di se stessi 45, 150, 181 

Conoscenza deg/i altri (reciproca) 45, 
49, 54, 81, 91, 113, 122, 124, 131, 
136, 138, 141, 143, 150, 160, 174, 
178, 188 

Croce (significato, simbolismo, c. nel-
la nostra vita) 59, 70 

Cuore (significato, simbolismo) 61, 128 

Dialogo 54, 138, 139, 141, 143, 188 

Emarginazione 33 

Esame di coscienza (revisione di vita) 
85, 91, 145, 150, 191 

Eucaristia (significato, celebrazione) 63 

Fede 100, 195 

Festa 85, 91, 103 

Fiducia vicendevole 37, 63 

Formazione dei Vange/i 18, 195 

Gesu Cristo (conoscenza, rapporto, se­
quela) 30, 54, 59, 61, 68, 70, 81, 
106, 113, 126 

Gruppo (esigenza, formazione, attivi­
ta, vita) 33, 75, 81, 113, 119, 122, 
132, 136, 138, 147' 150, 158, 162, 
166, 178, 181, 193 

Interiorita 14, 89 

Lealta (sincerita) 193 

Luce (significato, simbolismo) 57, 68 

Mana (significato, simbolismo) 63 

Natale (significato, celebrazione) 85, 
103 

Parola di Dio ( comprensione, incontro) 
23, 27' 63, 133 

Pasqua (significato, celebrazione) 91, 
106 

Peccato 85, 91, 106, 147, 168 

Perdono 85, 91, 103, 106 

Preghiera 89, 106, 113, 133 

· Rapporto con g/i altri 147, 160, 162, 
168, 171, 174, 178, 181, 193 
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Riconciliazione (significato, celebrazio-
ne) 63, 85, 91, 103, 106, 168 

Ringraziamento 106 

Sensa della vita 126, 145, 171 

Servizio 72, 91, 96, 113 

Testimonianza cristiana 9, 59, 70, 75, 
96, 100, 103 

Valori (riconoscimento, gerarchia) 42, 
65, 166, 171 
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OCCASIONI DI UTILIZZAZIONE 

Conc/usione delle attivita del gruppo 
85, 91, 106, 145, 150, 191 

Eucaristia (preparazione) 63 

Inizio delle attivita del gruppo 33, 75, 
84, 124 

Natale (preparazione) 85, 103 

Pasqua (preparazione) 91, 106 

Riconciliazione (preparazione) 63, 85, 
91, 103, 106, 168 
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ATTIVITA FORMATIVE PER GRUPPI 
Strumenti per Ia catechesi, Ia pastorale giovanile 
e Ia vita associativa 

La domanda «cosa fare?» e sempre tra le piu pressanti per ogni 
operatore pastorale. 

Un buon animatore (o catechista o insegnante) possiede Ia sua 
esperienza, conosce «i trucchi del mestiere», e sa che non e pos­
sibile solamente «fare» se non ha un'adeguata preparazione sulle 
domande dei destinatari, sugli obiettivi da raggiungere e una cer­
ta competenza teologico-pastorale-catechetica circa i «contenuti» 
da proporre e le esperienze «Cristiane» da far vivere. 

E in questo contesto, e non per favorire Ia pigrizia e Ia man­
canza di creativita pastorale, che proponiamo il manuale di «atti­
vita formative» di Y. Cousineau. 

Anni di insegnamento e di animazione pastorale gli han no per­
messo di acquisire una metodologia adeguata in una corretta im­
postazione pedagogica. Egli sa che partendo da piccole esperienze 
umane concrete si puo awiare una riflessione profonda; sa che 
l'umano conduce allo spirituale, il visibile all'invisibile. Egli trac­
cia, in questa proposta, vie nuove, semplici e attraenti, per acco­
stare ragazzi e giovani e farli procedere in un cammino di scoper­
ta, di sperimentazione di atteggiamenti. 

Queste attivita sono state sperimentate in vari contesM e per 
varie eta. In questo libro gli educatori (responsabili di gruppi par­
rocchiali o movimenti, animatori e animatrici della pastorale per 
le scuole, insegnanti di religione, organizzatori di campiscuola, ca­
techisti, animatori liturgici. .. ) potranno trovare materiali per awia­
re un'attivita «pastorale» e farla procedere attraverso una corretta 
metodologia pedagogica e pastorale. 
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